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Am 16.11. 2016
nahm eine Dele-
gation der Schul-
gemeinde der
Europaschule
Kamp-Lintfort Stadt.
Sekundarschule
die Auszeichnung
zur zertifizierten
Europaschule NRW
im Landtag entge-
gen. Die GGG NRW
gratuliert herzlich
zu dieser Auszeich-
nung.

Der Blick in die Schullandschaft:
die GGG NRW halt der Landesregierung
den Spiegel vor

Landeskongress 2017: Vielfalt als Heraus-
forderung - Vielfalt als Chance

Einladung zur Mitgliederversammlung 2017
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Verband for Schulen des gemeinfamen Lermens

Liebe Leserinnen und Leser der ISA

mit diesem GGG Mitgliederheft (ISA) informieren wir einmalig
alle integrierten Schulen Uber schulpolitische Themen, die jede
einzelne Schule mehr oder weniger stark betreffen und den
Handlungsbedarf verdeutlichen. Auf unserem GGG Lande-
skongress am 15. Mérz 2017 werden wir unsere Positionen und
Wahlprifsteine formulieren und verdffentlichen.

Auch Nicht-Mitglieder sind eingeladen, sich in die Diskussion
einzubringen. Werden Sie GGG Mitglied!

Das erste Jahr ist beitragsfrei, fUr neu gegrindete Schulen auch
das zweite Jahr. Mitglieder erhalten viermal im Jahr ein Heft
und VergUnstigen bei Veranstaltungen.

»www.ggg-nrw.de
Mendiileiste: »Die GGG NRW » Mitglied werden
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Behrend Heeren

Vorsitzender der
GGG NRW

GG* Grundgesetz

Stand der Schulentwicklung in NRW

Situation der integrierten Schulen und die Aufgabe
der GGG NRW

Die Schullandschaft in NRW hat sich nach dem Schulkonsens von
2011 immer mehr zu einem Flickenteppich unterschiedlicher kom-
munaler Subsysteme entwickelt, die in ihrer Zusammensetzung und
Leistungsfdhigkeit kaum noch miteinander vergleichbar sind. An
dem grundsatzlichen Ziel der GGG und der GGG NRW, einer Schule
fur alle Schiiler/innen als ersetzende Schulform, hat sich auch des-
halb nichts gedndert und muss sich nichts édndern.

BEHREND HEEREN

Dos gegliederte Schulwesen
verdankt seine Existenz der
vordemokratischen Gesellschaft.
Hier hatte es die Funktion der sozi-
alen Auslese im Bildungswesen
entsprechend der sozialen
Sténde. Auch wenn die Sténde-
gesellschaft langst Gberwunden
ist, erfUllt das gegliederte Schul-
wesen nachweislich bis heute die
Funktion der sozialen Auslese im
Bildungsbereich. Es ist direkt mit-
verantwortlich fUr die sozial
bedingte Benachteiligung von
Schuilern/innen. Damit  wider-
spricht unser Schulsystem einer
demokratisch verfassten Gesell-
schaft, insbesondere dem Artikel
3 des GG*. Empdrend ist das
scheinheilige Verhalten nicht nur
der politisch Verantwortlichen.
Diese beklagen bei jeder PISA-
Untersuchung den dort festge-
stellfen Zusammenhang zwischen
sozialer Herkunft und Bildungser-

folg, ohne diesen Missstand zu
beseitigen. Die einzige strukturell
richtige Antwort wdére eine Schule
der Vielfalt fUr alle Kinder, wie sie
in den meisten Landern der euro-
pdischen Union mindestens bis
Klasse 8 gibt. Wir mUssen aller-
dings auch konstatieren, dass
diese Ungerechtigkeit des Bil-
dungssystems kein gesellschaft-
liches Thema ist. Die gesellschaft-
lichen und politischen Eliten, die
davon profitieren, tolerieren diese
Ungerechtigkeit gerne, ohne sie
zum Thema zu machen.

Dieses Schulsystem ist unékono-

misch, weil

W das zersplitterte System
dysfunktional und deshalb zu
teuer ist, allein das Sitzenblei-
ben fast eine Milliarde Euro
j@hrlich kostet.

I es nur eingeschrankt soziale
Kompetenzen herausbildet.

Es produziert zu viele Bil-
dungsverlierer und zu wenig
Bildungsgewinner. Das sollte
sich eine Wissensgesellschaft
in der internationalen Konkur-
renz nicht erlauben.

Dieses Bildungssystem ist paddago-

gisch fragwirdig, weil

B es Schiler/innen durch
systembedingtes Sitzenblei-
ben, systematisches Sortieren
nach der Grundschule und
Abschulen beschdmt.

M es Angst produziert. Angst
ist nicht nur leidvoll fUr die
Betroffenen, Angst verhindert
erfolgreiches Lernen.

M es Schuler/innen und Eltern
verantwortlich fUr Systemfeh-
ler macht.

M Inklusion in der Exklusion ein
Widerspruch in sich ist.

Historische Perspektive

Die von Georg Picht in den 60iger
Jahren festgestellte Bildungskatas-
trophe, fUr die auch das hierar-
chisch gegliederte und selektie-
rende Bildungssystem verantwort-
lich gemacht wurde, fUhrte zu
einer Reihe von Reformen. Zu die-
sen zdhlten auch Gesamtschul-
versuche, ohne dass das geglie-
derte Schulsystem im Grundsatzin
Frage gestellt wurde. Obwohl die
empirischen Belege lange und
zunehmend die Unsinnigkeit die-
ses Schulsystems belegen, ist nicht

zu erkennen, dass die gesell-
schaftliche Akzeptanz der Aus-
lese sinkft.

In NRW wurde in den vergan-
genen Dekaden das gegliederte
Schulsystem beibehalten und
daneben wurden Gesamtschu-
len etabliert. Lefztere wurden
politisch von keiner Partei ernst-
haft als grundsatzliche strukturelle
Alternative zum gegliederten
Schulwesen angesehen und als
solche propagiert. Dagegen wur-
de durch politisch unterstUtzte Bil-
dungsaspiration der Zugang zu
héherer Bildung fur breite Bevol-
kerungskreise erweitert. So ist das
Gymnasium mit Uber 40 Prozent
beim Ubergang in Klasse 5 die
meistgewdlte Schulform.

Welche Rolle spielen die inte-
grierten Schulen?

Die integrierten Schulen haben
allein in den letzten Jahren ihren
Anteil beim Ubergang von den
Grundschulen auf die weiterfuh-
renden Schulen auf Uber dreiBig
Prozent steigern kdnnen. Dies ist
zundchst ein Erfolg und hat auch
die gesellschaftliche Akzeptanz
der integrierten Schulen erhdht.
Der Schulkonsens von 2011 hat
auf der politischen und gesell-
schaftlichen Ebene den Schul-
strukturstreit vorGbergehend ent-
scharft. Dadurch bedingt hat es
einen Boom von Neugrindungen
integrierter Schulen gegeben. Die

Siehe auch
Beitr&ge von
Dietrich Scholle
(ISA 4/2015)

und Werner Kerski
(ISA 3/2016)
www.ggg-nrw.de
» Publikationen
»>ISA




Zahl der integrierten Schulen hat
sich mehr als verdoppelt. Die Ent-
ideologisierung hatte aber auch
die Folge, dass die notwendige
Debatte darUber, welches Schul-
system unter den oben ange-
fOhrten Aspekten einer demo-
kratisch verfassten, dem Gleich-
heitsgrundsatz verpflichteten
Gesellschaft angemessen  ist,
kaum noch gefUhrt wird. Die inte-
grierten Schulformen erscheinen
nach wie vor nicht als grundsétz-
liche pd&dagogische oder bil-
dungspolitische Alternative. Sie
erscheinen zunehmend als eine
Erweiterung der Palette der ver-
schiedenen Schulformen.

Alles ist moglich! Und jetzt?

Die im Schulkonsens angelegte
und insbesondere von der gru-
nen Schulministerin  offensiv
betriebene Politik der Ermogli-
chung verlagert die schulstruktu-
rellen Entscheidungen auf die
kommunale Ebene. Dort IaGsst
man in der Regel in deutlich neo-
liberaler Manier den ,,Markt" ent-
scheiden. Die von Adam Smith
propagierte ,,unsichtbare Hand"
des Marktes der vielen Bildungs-
konsumenten, die Eltern bei der
Schulwahl, entscheidet Uber die
Struktur. Die Kommunen steuern
allenfalls unter finanziellen As-
pekten nach. Oder sie greifen
lenkend ein, wenn durch die freie
Wahl das bestehende schulische

Flaggschiff Gymnasium Nachteile
erleiden kdnnte. Zunehmend wer-
den die integrierten Schulen auch
instrumentalisiert, um das geglie-
derte Schulsystem oder Teile
dieses Systems (Realschule oder
Gymnasium) abzusichern. Der
betonte ,Elternwille" wird damit
zum Alibi fUr die Entscheidungs-
scheu von politischen Entschei-
dungstragern.

FOr die Schullandschaft in NRW
hat diese weitgehend ungesteu-
erte Umsetzung des Schulkon-
senses unter der Devise der ,,Poli-
fik der Ermdglichung" zu einer
zunehmenden Zersplitterung der
Schullandschaft  mit  regional
deutlich unterschiedlichen Bil-
dungsangeboten gefUhrt. Von
einem landesweit gleichwertigen
Schulangebot kann keine Rede
mehr sein. Daneben sind auch
dieselben Schulformen, je nach
Standort, zunehmend weniger
vergleichbar in Bezug auf ihre
Schilerschaft und ihre Leistungs-
fahigkeit.

Folgen fir integrierte Schulen
Die grundsdatzlich begriBenswerte
Zunahme der integrierten Schu-
len hat vor allem wegen man-
gelnder Steuerung des Gesamt-
prozesses durch das Land zu
schwerwiegenden Folgeproble-
men bei den integrierten Schulen
selbst gefUhrt. Zum einen gibt es
zunehmend unsinnige Konkur-

renzen zwischen Gesamtschulen.
Und es gibt die Konkurrenz zwi-
schen Gesamtschulen und Sekun-
darschulen. Die Sekundarschulen
drohen an vielen Standorten
strukturell die Rolle der frUheren
Hauptschule zu Gbernehmen. Dies
betrifft durchaus auch Gesamt-
schulen an Standorten, an denen
unter Beibehaltung der Real-
schule Hauptschulen geschlossen
werden.

Seitdem die Gesamtschule 1982
gesetzlich Regelschule wurde
gab es schulstrukturell zwei klas-
sische Varianten. Es gab kreisfreie
Stadte und Kreise nur mit Schulen
des gegliederten Systems und es
gab sie mit dem gegliederten
System und einer oder mehreren
Gesamtschulen daneben. Umge-
bende Schullandschaft und
Elternwahlverhalten bestimmten
die Schulerschaft durchaus in
unterschiedlicher Weise. Uber
Jahrzehnte gab es deutliche
AnmeldUberhdnge an Gesamt-
schulen. An zunehmend mehr
Standorten wurden allerdings
schon lange vor dem Schulkon-
sens Gesamtschulen gegrindet,
die einen qualitativ hdheren Ersatz
for die als ,Restschule” zuneh-
mend ins Abseits geratene Haupt-
schule bedeuten sollten, ohne
damit die hierarchische Gliede-
rung des Schulsystems infrage zu
stellen.

Modell ,Flickenteppich“

Diese beiden klassischen Varian-
ten sind seit dem Schulkonsens
durch eine Reihe unterschied-
licher Varianten ergdnzt und zum
Teil abgeldst worden. Im Schul-
konsens wurde ausgehend von
der Situation kleinerer Kommu-
nen, die wegen des SchilerrGck-
ganges nicht mehr das vollstan-
dige gegliederte Schulsystem
oder eine mindestens vierzigige
Gesamtschule vorhalten konn-
ten, die Sekundarschule konzi-
piert. Mit ihr als dreizUgiger, inklu-
siver Gesamtschule ohne Ober-
stufe konnten kleinere Kommunen
alle Bildungsg&nge der Sekundar-
stufe | einschlieBlich der Férder-
schule anbieten. In der anschlie-
Benden Umsetzung blieb die
neue Schulform Sekundarschule
allerdings nicht auf diesen einge-
grenzten Bereich beschrdnkt. Die
kommunalen SchultrGger be-
frachteten die neue Schulform
lediglich als Erg&nzung des bis-
herigen  Schulformangebotes.
Damit stehen den Schultrdgern
jetzt einschlieBlich der Forder-
schulen sechs verschiedene
Schulformen fir die Sekundar-
stufe | zur VerfiUgung. Das ist im
Bundesldndervergleich einmalig.
Die Schullandschaft in  NRW
gleicht deshalb immer mehr
einem Flickenteppich. Es gibt
Kommunen in NRW mit nur einer
weiterfUhrenden Schulform, z. B.




dem Gymnasium, alle nicht gym-
nasialen Schiler/innen mussen
auspendeln. Und es gibt Kommu-
nen, die bieten alle finf Regel-
schulformen der Sekundarstufe |
an und die Férderschule.

Ermoglichungspolitik nimmt
Fehlentwicklungen in kauf
Die Folge ist ein ineffektives Bil-
dungssystem insgesamt, sowie
eine Hierarchisierung der Schulen
untereinander, zwischen nichtin-
tegrierten und integrierten Schu-
len und innerhalb der integrierten
Schulen. Durch die offensiv ver-
fretene Politik der Ermoglichung
gibt es in NRW mittlerweile alle
Kombinationsformen zwischen
den sechs Schulformen. Das Land
hat im Bildungsbereich seine
Steuerungsfunktion zur Gewdhr-
leistung gleichwertiger Bil-
dungschancen im Land offen-
sichtlich aufgegeben. Zum Nach-
teil bildungsferner und sozial
schwacher Schichten erkauft
,man* sich so Ruhe an der Bil-
dungsfront und bewegt sich
dabei im Bildungsbereich auf
eine Zweidrittelgesellschaft zu.
Das ist unter demokratischen und
humanen Aspekten unakzepta-
bel. Der hier angelegte gesell-
schaftliche Sprengstoff, ist auch
ein hoher Preis fUr alle.

Nach dem GG liegt die Kulturho-
heit bei den Landern, aber nicht
bei den Kommunen der Lander.

Die Umsetzung des Artikel 1 des
GG mit der Garantie gleicher Ent-
wicklungschancen im Bereich der
Schule ist Aufgabe des Landes.
Hierzu muss das Land die notwen-
digen Rahmenvorgaben und die
notwendige Ressourcensteue-
rung vornehmen. Im Bereich der
Strukturentwicklung der weiter-
fOhrenden Schulen hat das Land
NRW durch das neoliberale Prin-
zip der Ermoglichungspolitik prak-
fisch seine Steuerung an die Kom-
munen abgegeben.

Die in der Landesverfassung vor-
handene grundsétzliche Unter-
scheidung zwischen dem geglie-
derten Schulwesen und den inte-
grierten Schulen wird von der
Politk und dem MSW faktisch
ignoriert. Durch die pragmatische
Umsetzung des Schulkonsenses
werden die integrierten Schulen
in das gegliederte System subsu-
miert und bekommen zuneh-
mend die Funktion, die syste-
mischen Schwachstellen dieses
Systems auszugleichen oder von
diesen eher abgelehnte Bereiche,
wie die Inklusion und ganzheit-
liche Férderung von Kindern mit
Migrationshintergrund, albbzudecken.

Welche Folgen hat diese
Politik fur die Ziele der GGG
NRW?

Auch wenn es readlitatsfremd ist,
anzunehmen, dass kurz- oder mit-
telfristig die ,,Eine Schule fUr alle”

Aktvelle Bildungspolitik

als ersetzende Schulform realisier-
bar sei, bleibt dieses Ziel richtig.
Deshalb muUssen wir auch diese
grundsatzliche Forderung neben
den auf die aktuellen Situationen
abzielenden notwendigen und
konkreten Forderungen weiter mit
Nachdruck stellen.

Die eine Schule der Vielfalt fur alle
Kinder entspricht den Grundge-
danken unserer demokratisch
verfassten und sozial verpflichte-
ten Gesellschaft, in deren Verfas-
sung allen Menschen unabhdn-
gig von ihrer Herkunft die gleichen
Entwicklungschancen garantiert
werden. Sie wirkt der zuneh-
menden sozialen Spaltung unserer
Gesellschaft entgegen. Sie ist die
humane Alternative zum selek-
tiven gegliederten Schulsystem,
das nicht nur Schiler/innen
beschdmt, sondern Begabungs-
reserven verschenkt. Diese eine
Schule fUr alle erkennt die Vielfalt
und Unterschiedlichkeit der Schi-
ler/innen als Vorteil und nicht als
Hindernis.  Sie  férdert  die
Schwachen ohne die Starken zu
schwdchen. Dadurch ist diese
eine Schule der Vielfalt fUr alle
Kinder in mehrfacher Hinsicht effi-
zient und human zugleich.

Die Voraussetzungen zur Durch-
setzung eines Systemwechsels hin
zu einer nicht selektiven Schule fir
alle Schiler/innen sowie die
Durchsetzung der konkreten Ein-
zelforderungen haben sich verdn-

Schulentwicklung

dert. Am Ende der sechziger
Jahre besuchtenin NRW ca. 10 %
aller Schuler/innen das Gymna-
sium, ca. 20 % die Realschule und
ca. 70 % die Hauptschule. Ent-
sprechend wenig hdherwertige
AbschlUsse wurden vergeben,
und die Bildungsungerechtigkeit
war offensichtlich. Es bestand fur
die BRD im internationalen Kon-
kurrenzkampf aus dkonomischem
Interesse die Notwendigkeit von
Verdnderungen im Bildungsbe-
reich.

Das hat sich grundlegend verdn-
dert. Das Gymnasium wird aktuell
von Uber 40 % aller Schiler/innen
besucht, Uber 2/3 aller Schiler/
innen erreichen einen héherwer-
figen Abschluss. Eine Minderheit
von ca. 20 % der Schiler/innen
z&hlt zu den Bildungsverlierern.
Bei diesen ist der Zusammenhang
von sozialer Herkunft und Bil-
dungsbenachteiligung empirisch
wiederholt festgestellt. Das wird
auch pflichtgemdaB beklagt, aber
nicht gedndert. Die Mehrheit der
Gesellschaft kann damit anschei-
nend gut leben. Von daher gese-
hen ist es fUr die BefUrworter der
einen Schule fUr alle nicht ein-
facher geworden, politisches
Gehér zu finden. Andrerseits ist
der Anteil der Schiler/innen, die
eine integrierte Schule besuchen
erheblich gestiegen. Die Uber-
gangsquote liegt zum aktuellen
fonften Schuljahr bei 33%.

Fazit

Die integrierten
Schulen sind aus
dem Nischendasein
heraus und Gberall
prdsent. Es ist aber
notwendig, aus dem
quantitativen
Zuwachs ein spiir-
bares politisches
Gewicht zu entfal-
ten, um den be-
rechtigten Interes-
sen dieser Schulen
zur Durchsetzung zu
verhelfen. Dieses
wird die wichtigste
Aufgabe der GGG
NRW in den ndachs-
ten Jahren sein.
Neben der grund-
sdtzlichen Forderung
der einen Schule fiir
alle stellt die GGG
NRW in der derzei-
tigen Situation einer
stirmischen,
urwiichsigen Verdan-
derung der Schul-
landschaften eine
Reihe von sehr kon-
kreten Forderungen.

Diesen Forderungs-
katalog wird die
GGG NRW im Vor-
feld der Landtags-
wahlen prdsentie-
ren.



Erich Heine

Was so alles moglich ist -
Fehlentwicklungen in der Schul-

landschaft

Die Krise des gegliederten Schulsystems, die durch das Weg-
brechen der Basis-Schulform Hauptschule am deutlichsten zum
Ausdruck gekommen ist, konnte mancherorts durch die Grindung
einer Schule des gemeinsamen Lernens gelindert werden. Es gibt
aber bedenkliche Fehlentwicklungen.

ERICH HEINE

Der rot-grinen Landesregie-
rung sind viele Kommunen,
auch und gerade CDU-regierte,
dankbar, dass sie aufgrund ver-
Aanderter gesefzlicherRegelungen
die Mdéglichkeit erhalten haben,
ihr Angebot an weiterfUhrenden
Schulen zu ordnen oder im 1&Gnad-
lichen Raum den Bestand wenig-
stens einer einzigen weiterfUhren-
den Schule im Ort zu gewdhrlei-
sten. Die neue Freiheit in der
Schulenentwicklungsplanung
wurde von vielen Kommunen
sinnvoll genutzt. Die Grindung
einer Vielzahl von Gesamtschu-
len und Sekundarschulen war die
logische Folge. Ein schulpoli-
fischer Erfolg der Landesregie-
rung, den sie bei jeder sich bie-
tenden Gelegenheit immer wie-
der zu Recht hervorhebt.

Doch wie das Sprichwort schon
sagt: ,Wo viel Licht, da auch viel
Schatten". Abgesehen davon,

dass vielerorts die EinfUhrung einer
infegrierten Schule als eine rein
organisatorische MaBnahme und
nicht als eine pddagogische Neu-
orienfierung verstanden wurde,
hat die Politik der Ermdglichung
zu Entwicklungen gefGhrt, die
bedenklich bis dramatisch zu
bezeichnen sind. Die Schulgesetz-
gebung hat den Kommunen
Gestaltungsfreineiten Uberlassen,
die so extensiv ausgelegt und
kurzsichtig genutzt wurden, dass
der Gesetfzgeber sich fragen
sollte, ob das im Sinne des Erfin-
ders war.

Regierungsbezirk Detmold

An drei Beispielen allein aus dem
Regierungsbezirk Detmold soll
verdeutlicht werden, dass das
Land so schnell wie méglich den
Rechtsrahmen fur die Schulent-
wicklungsplanung korrigieren
sollte, um weitere Fehlentschei-

dungen und Fehlentwicklungen
und damit Schaden von Kommu-
nen, Eltern und Kindern abzuwen-
den.

Es geht beim Beispiel Spenge um
die hdaufig anzufreffende ,jo-
aber" bzw. ,sowohl-als-auch" -
Entscheidung anstelle einer klaren
Richtungsentscheidung fir die
kUnftige Schulentwicklung, um
nur ja keiner Interessengruppe
vor den Kopf zu stoBen. So entste-
hen letztlich nichttragféhige
und schulpolitisch faule Kompro-
misse.

Das Beispiel Herford zeigt, wie sich
das hierarchisch aufgestellte und
selektiv agierende gegliederte
System unter Einbeziehung inte-
grierter Schulformen zu erhalten
sucht und damit immer wieder
die gleichen Folgen ausldst.

Das Beispiel Stemwede zeigt wie
im Brennglas die ungleiche Kon-
kurrenz privater und 6éffentlicher
Trager.

Die Beispiele Spenge und Stem-
wede zeigen darUber hinaus die
Probleme kleinerer Kommunen
(zwischen 10.000 und 20.000 Ein-
wohnern!), Uberhaupt noch ein
weiterfUhrendes Schulangebot
aufrecht zu erhalten.
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Spenge

(Kreis Herford, 14 500 Einwohner)
Die Regenbogen-Gesamtschule
ging 1989 an den Start. Bis dahin
hatte Spenge eine Hauptschule
und eine Realschule. Zurickge-
hende Anmeldezahlen an der
Hauptschule und hohe Anmelde-
zahlen an Gesamtschulen in der
Nachbarschaft waren nicht die
einzigen, aber wesentliche Mo-
five fUr den SchultrGger, eine
Gesamtschule auch in Spenge zu
grinden. Der Weg dorthin war
mit einem heftigen Konflikt ver-
bunden. Der Vorsitzende der SPD-
Mehrheitsfraktion war zugleich
Leiter der o&rtlichen Realschule
und wehrte sich massiv gegen
die Absicht, nicht nur die Haupt-
schule, sondern auch seine
Schule auslaufen zu lassen. Aus
Protest verlieB er schlieBlich seine
Partei und grindete eine neue,
die sich in erster Linie fUr den
Erhalt der Realschule aussprach.
Im Anmeldeverfahren erhielten
die Gesamtschule als auch die
Realschule ausreichend Schiler,
um den Schulbetrieb aufzuneh-
men bzw. fortfGhren zu k&nnen.
In den Folgejahren schwankte
die ZUgigkeit der Gesamtschule




zwischen vier und fUnf Klassen pro
Jahrgang, die der Realschule zwi-
schen zwei und drei. Wdhrend
die Realschule fast ausschlieBlich
von Spenger Kindern besucht
wurde, setfzte sich an der Gesamt-
schule so mancher Jahrgang aus
Kindern zusammen, von denen
Uber die Hdalfte in Nachbarkom-
munen wohnten und in ihrer
Heterogenitdt hohe pddago-
gische Anforderungen stellten.
Obwohl die Schule Uberdurch-
schnittlich viele Schiler und Schi-
lerinnen zu héheren Abschlissen
als erwartet fUhrte, hat sie unter
den Spenger Grundschuleltern
nicht die Anerkennung gefun-
den, die sie aufgrund ihrer Erfolge
eigentlich verdient hatte.

Der allgemeine Schilerrickgang
hat inzwischen dazu gefihrt, dass
die Gesamtschule seit drei Jah-
ren um die VierzUgigkeit in Jahr-
gang 5 bangen muss und die
Realschule die Zweizlgigkeit
knapp oder nicht mehr erreicht.
Hauptmanko ist zudem, dass die
Halfte von den ca. 120 Spenger
Kindern, die nach der Grund-
schule an eine weiterfGhrende
Schule wechseln, das Gymna-
sium und auch die Realschule (!)
im benachbarten Enger dem
Schulangebot vor Ort vorziehen.
Der Rat der Stadt Spenge hat im
vergangenen Jahr nun doch das
Auslaufen der Realschule be-
schlossen, um damit die Existenz

der Gesamtschule zu sichern. Die
Anmeldungen fUr das Schuljahr
2016/17 zeigten allerdings nur
eine leichte Verbesserung des
Anmeldeergebnisses an der
Gesamtschule. Die Realschule in
Enger dagegen verzeichnete ein
Rekordergebnis mit 152 Anmel-
dungen! Diese Realschule ist inno-
vativ, hat sich wegen ihres Metho-
dencurriculums bundesweit einen
Namen gemacht, praktiziert viele
gesamischulspezifische Elemente,
will aber weiter ,,wegen des guten
Rufs" Realschule und nicht
Gesamtschule oder Sekundar-
schule sein.

Was die Situation in Spenge gerao-
dezu absurd erscheinen 1&sst, ist
die Tafsache, dass fir den 11.
Jahrgang der Gesamtschule
mehr Schiler angemeldet wer-
den als fur den 5. Jahrgang!
Schon seit einiger Zeit ist die
Schule in der Oberstufe vierzgig,
wobei die eigenen Sek I-Absol-
venten etwa 50% eines Jahrgangs
ausmachen. Grund: Eltern schi-
cken ihr Kind erst an die Real-
schule, damit es nicht mit den
schwierigen und vielleicht sogar
mit Handicap-Schilern zusam-
menlernen muss; und wenn es
dann nach sechs Jahren die ent-
sprechende Qualifikation erhal-
ten hat, wird es an der Gesamt-
schule angemeldet, um dort das
Abitur zu erwerben. Auch an

anderen Standorten ist dieser
Sachverhalt festzustellen. Es fallt
schwer und ist eigentlich unzul&s-
sig. anlasslich solcher Verzer-
rungen von einer Schulpolitik zu
sprechen, die sich das IGngere
inklusive Lernen auf die Fahne
schreibt, andererseits aber die
daflr notwendigen schulrecht-
lichen Bedingungen nicht
schafft.

Herford (65 500 Einwohner)

Die Gesamtschule Friedenstal
besteht seit 1987 und ist eine der
ersten beiden Gesamtschulen im
Kreis Herford. Zum Zeitpunkt der
Grindung, die wegen der Stand-
ortfrage mit heftigen Auseinan-
dersetzungen in Politik und Bevol-
kerung verbunden war, gab esin
Herford zudem drei Hauptschu-
len, drei Realschulen und drei
Gymnasien. Die Gesamtschule
startete 6-zUgig und blieb dies
eine lange Zeit. In manchen Jah-
ren waren die Anmeldezahlen so
hoch, dass Kinder abgewiesen
werden mussten. Eine leichte
Reduzierung der Anmeldezahlen
ergab sich durch die allgemein

sinkende Schulerzahl; einen deut-
lichen RUckgang bewirkte die
Grindung einer Gesamtschule in
der Nachbarkommune Bad Salz-
uflen, aus der bis dahin jedes Jahr
Kinder im Umfang von fast einer
Klasse die Herforder Gesamt-
schule besuchten.

Mittlerweile wurde die letfzte
Hauptschule der Stadt Herford
geschlossen. Wéhrend die drei
Realschulen und drei Gymnasien
relativ stabile Anmeldezahlen zu
verzeichnen haben, wurden fir
das Schuljghr 2016/17 an der
Gesamtschule Friedenstal nur 72
Kinder angemeldet (2002/03
waren es noch 172). Wie auch in
Spenge liegt die Zahl der Anmel-
dungen fur die Oberstufe aller-
dings hoéher.

Nicht nur die Konkurrenz mit den
Realschulen und Gymnasien vor
Ort beschert Nachteile, sondern
auch die Konkurrenz mit anderen
Gesamtschulen.  AuBer der
Gesamtschule in Bad Salzuflen ist
dies die Olof-Paime-Gesamt-
schule Hiddenhausen, die im glei-
chen Jahr wie die Gesamtschule
Friedenstal gegrindet wurde.
Hiddenhausen und Herford lie-
gen so dicht beieinander, dass es
vor der Kommunalreform ein
gemeinsames Verwaltungsamt
Herford-Hiddenhausen gab. Die
Verbundenheit beider Kommu-




nen kommt auch darin zum Aus-
druck, dass schon immer viele
Hiddenhausener Kinder nach der
Grundschule auf eine Realschule
oder ein Gymnasium in Herford
wechselten. Inzwischen gibt es
umgekehrt auch Herforder Kin-
der, die im eher l&ndlichen Hid-
denhausen die Olof-Palme-
Gesamtschule besuchen und
dort zu einer stabilen 5-Z0gigkeit
in der Sekundarstufe | beitragen.
Dass an der Herforder Gesamt-
schule inzwischen so wenige Kin-
der angemeldet werden, ist inso-
fern bedauerlich und unter pédda-
gogischen Aspekten unerkldrlich,
weil diese Schule wegen ihrer
erfolgreichen Arbeit und ihren
innovativen Konzepten vor allem
in Gesamtschulkreisen anerkannt
und geschatzt wird. Erfolgreich,
weil sie Uberdurchschnittlich viele
Jugendliche, auch und gerade
solche mit Migrationshintergrund,
zu SchulabschlUssen gebracht
hat, wie sie nach den Grund-
schulprognosen nicht zu erwarten
waren. So Innovativ, dass sie von
der GGG sowohl zum Veranstal-
fungsort eines Kongresses ausge-
wdahlt, als auch zur DurchfGhrung
von Arbeitsgruppen im Rahmen
von Fortbildungsveranstaltungen
eingeladen wurde. Zwei Beispiele:
Unterricht in Lerngruppen ohne
Fachleistungsdifferenzierung und
Férderung durch Lernstudios in
der Sekundarstufe II. Uber Region

und NRW hinaus ist sie bildungs-
politisch Interessierten bekannt
geworden, als sie 2011 im Rah-
men des Wettbewerbs ,,Deut-
scher Schulpreis" ausgezeichnet
wurde.

Die Gesamtschule Friedenstal ist
Leidtragende einer Entwicklung,
wie sie in solchen Stddten des
Landes zu beobachten ist, in
denen es keine Hauptschulen
mehr gibt und die Gesamtschule
nicht als Alternative zum geglie-
derten Schulsystem gesehen, son-
dern in die Hierarchie dieses
Systems eingeordnet wird. Dabei
wird ihr entgegen ihres Selbstver-
sténdnisses, ihrer Ziele und ihres
Auftrags die Rolle der Haupt-
schule zugeschrieben.

Die Stadt Herford hat angesichts
der Verdnderungen in ihrer Schul-
landschaft externe Fachleute um
Rat in der Schulentwicklungspla-
nung gebeten. Man darf
gespannt sein, welche Vor-
schlége unterbreitet werden, um
den Bestand der Gesamtschule
auf Dauer zu gewdhrleisten.
Kuriosum am Rande: Im ganzen
Kreis Herford gibt es nur noch eine
Hauptschule, deren Bestand im
Ubrigen auch gefdhrdet ist, aber
die Grundschullehrkr&fte mUssen
weiterhin in ihren Gutachten
auch Hauptschulempfehlungen
aussprechen!

Stemwede

(Kreis Minden-Libbecke,

13 300 Einwohner)

Als noch genug Kinder geboren
wurden und weiterfUhrende Schu-
len besuchten, gab es in Stem-
wede eine Hauptschule und eine
Realschule in einem Schulzen-
tfrum. Als die Zahl der GrundschU-
ler sank und zunehmend Kinder
am Gymnasium im Nachbarort
angemeldet wurden, wurden
beide Schulen in Stfemwede unter
dem Namen ,Stemweder Berg-
Schule" als Verbundschule orgo-
nisatorisch insofern zusammenge-
fasst, als sie Uber eine gemein-
same  Orientierungsstufe  mit
anschlieBendem Hauptschul-
bzw. Realschulzweig verfigte.
2014 wurde die kooperative Form
in eine integrierfe umgewandelt:
eine Sekundarschule entstand.
Zur Zeit gibt es im Schulzentrum
also drei verschiedene Schul-
formen nebeneinander, die aber
unter einer Leitung stehen! Was
diese Konstruktion fUr die an den
unterschiedlichen Schulformen
unter einem Dach arbeitenden
Lehrkréfte bedeutet, ist leicht zu

ermessen, wenn man wei, dass
jede Schulform eigene Curricula
hat.

Die junge Sekundarschule konnte
in den ersten beiden Jahren ca.
80 Anmeldungen registrieren und
je 3 Klassen pro Jahrgang bilden.
FOr 2016/17 liegen 79 Anmel-
dungen vor, was ebenfalls fUr drei
Klassen ausreicht. Nun hatten Rat
und Verwaltung offensichtlich
Sorge, dass auf Dauer die Zahlen
fUr die Existenz auch der Sekun-
darschule nicht genug sein wir-
den. Zudem wurde die Meinung
verfreten, dass das Konzept
Sekundarschule vielleicht nicht so
zukunftstr&chtig sei wie das der
Gesamtschule, an der auch das
Abitur erworben werden kann. So
wurde die ldee der Griundung
einer Gesamfschule in freier Tr&-
gerschaft geboren. Eine private
Gesamtschule ist nGmlich in der
Z0gigkeit nicht an Vorschriften
gebunden, wie das bei den
offentlichen der Fall ist. Sie fan-
den einen Trager (die ,Initiative
fUr Jugendhilfe, Bildung & Arbeit
e. V. (INI)* mit Sitz in Lippstadt),
der bereits in Bad Sassendorf eine
private Gesamtschule beftreibft.
Der Rat beschloss, dass mit dem
Schuljahr 2016/2017 in Stemwede
eine Gesamfschule beginnen soll,
in Jahrgang 5 dreizUgig und in
Jahrgang 11! 37 Eltern meldeten
ihr Kind fUr den 5. Jahrgang an
dieser geplanten Schule an.




Wie viele Doppelanmeldungen
darunter sind, also Anmeldungen
auch an der Sekundarschule, ist
nicht bekannt.

Die Bezirksregierung Detmold
feilte Mitte Mai mit, dass diese
Gesamtschule nicht genehmi-
gungsfahig sei. Wortlich hieB es in
einer Pressemitteilung: ,,Die M&n-
gel des Vorhabens sind frotz
einiger Nachbesserungen des
Antragsstellers weiterhin so gra-
vierend, dass die Bezirksregierung
nicht davon ausgeht, die bean-
fragte Errichtung der privaten
Gesamtschule genehmigen zu
kénnen." Der private Tr&ger hat
daraufhin den Antrag zurickge-
zogen und aufgrund der Kirze
der Zeit bis zum Beginn des Schul-
jahres auf eine juristische Ausei-
nandersetzung verzichtet. Der
Verein behdlt sich aber vor, es
zum Schuljahr 2017/18 erneut zu
versuchen.

Diese drei Beispiele, von denen
es dhnlich gelagerte sicher in
ganz Nordrhein-Westfalen gibf,
verdeutlichen Folgen einer gut
gemeinten, aber schlecht ge-
machten Schulpolitik. Korrekturen
der gesetzlichen Voraussetzun-
gen sind zwingend erforderlich.

Es gilt, die Rahmenvorgaben des
Staates fUr die Schulentwicklungs-
planung neu zu justieren, sodass
die ,Freiheit" in der Gestaltung
der Schullandschaft nicht zu sol-

chen Fehlentwicklungen fGhren
kann, wie sie hier dargestellt wer-
den mussten.

Notwendig sind vor allem fol-

gende MaBnahmen:

= Kommunale Schulentwick-
lungsplanung wird durch
eine regionale ersefzt (kein
Soll wie bisher, sondern
ein Muss - wie in anderen
Bundesldndern), um so
pddagogisch und bildungs-
6konomisch fragwUrdige,
von kommunaler Konkurrenz
gekennzeichnete Entschei-
dungen zu verhindern.

m  Ungleiches darf nicht gleich
behandelt werden! Das
heiBt: Schulen, die sich der
Integration und Inklusion
verschrieben haben, werden
durch einen Sozialindex bes-
sergestellt als solche, die sich
dieser gesellschaftlichen Auf-
gabe nicht stellen (wollen?).

W FUr freie Trager gelten bei der
Grindung einer Schule die
gleichen Bedingungen wie
fUr 6ffentliche Schulen.

= Trager von Privatschulen
werden in die Gestaltung der
Schullandschaft verbindlich
eingebunden, damit staat-
liche Institutionen besser
planen kdnnen.

Revision der KMK-Vereinbarung
Uber Schularten und Bildungs-
géinge im Sekundarbereich | ist

Uuberfallig

Die Vereinbarung stammt von 1982. Sie wurde von der Kultusmi-
nisterkonferenz (KMK) zu einer Zeit getroffen, als die klassische
Dreigliedrigkeit noch die Norm darstellte. Seitdem ist sie - trotz aller
Verdnderungen in der Bildungslandschaft und in den gesellschaft-
lichen Rahmenbedingungen - nur geringfiigig gedndert worden.

DR. BRIGITTE SCHUMANN

Domi‘r stellt sich die KMK igno-
rant gegenUber der Tatsa-
che, dass die leistungsbezogene
Aufteilung und Separierung der
Schilerinnen und Schuiler auf die
klassischen Schularten Haupt-
schule, Realschule und Gymna-
sium in vielen Bundesl&ndern
nicht mehr existiert und stattdes-
sen immer mehr Schilerinnen und
Schiler in Gesamtschulen und
anderen Schularten mit mehre-
ren Bildungsgdngen l&dnger ge-
meinsam lernen.

Sie nimmt nicht zur Kenntnis, dass
erfolgreiches Lernen in diesen
Schularfen ohne d&uBere Lei-
stungsdifferenzierung fir alle
Schilerinnen und Schdler in allen
Fachern bestens gelingen kann.
Nach ihren Bestimmungen sollen
Schulerinnen und Schuler in der
Regel in Deutsch, Englisch,

Mathematik und einer Naturwis-
senschaft zu festgelegten Zeit-
punkten der Sekundarstufe | in
einem leistungsdifferenzierten
Kurssystem mit mindestens zwei
Anspruchsebenen getrennt wer-
den.

Lernerfolge fir alle durch
produktive Nutzung von
Heterogenitat

Spétestens mit den Ergebnissen
der wissenschaftlichen Begleitfor-
schung zum Schulversuch
»Gemeinschaftsschule" in Berlin
ist den rigiden Vorschriften zur
Fachleistungsdifferenzierung die
Legitimation entzogen worden.
Die Berliner Gemeinschaftsschu-
len haben bewiesen, dass Schu-
len, in denen Schulerinnen und
Schuler von der Einschulung bis
zum Schulabschluss Lerngemein-
schaften bilden, keine duBere Lei-

Dr. Brigitte

Schumann
Bildungsjournalistin




stungsdifferenzierung zur Sicher-
stellung des individuellen Lerner-
folgs brauchen. Mit passenden
schuleigenen Konzepten fUr indi-
viduelle Férderung, Individualisie-
rung, Binnendifferenzierung, jahr-
gangstbergreifendes Lernen und
mit kompetenzorientierter indivi-
dueller  Leistungsrickmeldung
kénnen alle Schilerinnen und
Schuler gute Lernleistungen er-
bringen. Die Umsetzung des
anspruchsvollen Konzepts erfor-
dert von Lehrkr&ften allerdings
organisierte Teamarbeit bezogen
auf fachliche Kooperation und
gemeinsame Unterrichtsvorberei-
fung sowie ein breites Spekirum
an Unterrichtsmethoden mit der
Akzentuierung auf selbstregulier-
tes und individuell gefdrdertes
Lermen.

Im Vergleich zu Hamburger Schu-
len aller Schularten mit vergleich-
baren Schuilerschaften konnten
die Berliner Gemeinschaftsschu-
len sogar deutlich héhere Lernzu-
wdchse bei allen Schilerinnen
und Schilern erzielen. Dabei ver-
zeichneten Schilerinnen und
Schuler in sozial benachteiligten
Stadtteilen  besonders hohe
Zuwdchse. Damit haben die
Gemeinschaftsschulen bewiesen,
dass es gelingen kann, die Lern-
entwicklung von der sozialen Her-
kunft weitgehend zu entkoppeln.

Der Zwang zur duBeren
Leistungsdifferenzierung als
historischer Kompromiss

Im sog. Haomburger Abkommen
von 1982 wurde nach Beendi-

gung des groBangelegfen wis-
senschaftlichen Schulversuchs zur
Gesamtschule die Verpflichtung
zur duBeren Leistungsdifferenzie-
rung den integrierten Gesamt-
schulen von der KMK aufgezwun-
gen. Diese MaBnahme  war
weder pddagogisch noch wis-
senschaftlich begrindet, sondern
der Preis fUr die bundesweite
Anerkennung der Abschlisse an
Gesamtschulen. Die CDU - regier-
ten Bundeslander als offene Geg-
ner der infegrierten Gesamtschu-
len konnten die SPD - regierten
L&nder, in denen die Gesamt-
schulenssich in der Versuchsphase
stark entwickelt hatten, mit der
Androhung unter Druck setzen,
die Abschlusse an der Gesamt-
schule nicht anzuerkennen. Aus
konservativer Sicht sollte unter
dem schulform- und bildungs-
ganguUbergreifenden Dach der
infegrierten Gesamtschule das
gegliederte Schulsystem in der
infernen Organisation wenigstens
feilweise abgebildet und der Inte-
gration so Grenzen gesetzt wer-
den.Gegen den Widerstand der
Gesamtschulen und ihrer BefUr-
worter, die diese MaBhahme zu
Recht als widersinnigen Eingriff in
die p&dagogische Gesamtschul-

konzeption empfanden, wurde
die duBere Leistungsdifferenzie-
rung als Standardmodell durch-
gesetzt.  Verhindert  werden
konnte jedoch die Vorschrift,
Fachleistungskurse  auf  drei
Niveaus in den Differenzierungs-
f&chern schon im 2. Halbjahr von
Klasse 5 einzufUhren.

Offnungsklauseln als Erfolg
der Gesamtischulbewegung
Insbesondere die mit den PISA -
Ergebnissen begrindete EinfUh-
rung von bundesweiten Bildungs-
standards zur Sicherung von Qua-
litédt und Vergleichbarkeit und
das bildungspolitisch propagierte
Leitbild der Selbsténdigen Schule
ermutigten Gesamtschulen, ei-
gene Differenzierungskonzepte
zu entwickeln, zu erproben und
die Aufhebung der d&uBeren
Fachleistungsdifferenzierung poli-
fisch einzufordern.

Die GemeinnUtzige Gesellschaft
Gesamtschule (GGG) unter-
stUtzte sie dabei beharrlich und
wirkungsvoll. Da es festgesetzte
Bildungsstandards gd&be, an
denen alle Schulen am Ende
gemessen wirden, mUsse man
im Zeichen der Selbst&ndigkeit
von Schule es jeder einzelnen Ein-
richtung freistellen, welche Wege
sie zur Zielerreichung gehen wolle,
so die Argumentation der GGG.
In dem ,,Signal von Unna", das

der Hauptausschuss der GGG
2004  beschloss, wurden die
Gesamtschulen ermutigt, ,, ideen-
reiche und inteligente Wege
vermehrter innerer statt &duBerer
Differenzierung" zu gehen, und
aufgerufen ,,das Denken und
Handeln in sehr frih festgelegten
Bildungsgdngen zunehmend zu
Uberwinden und zu ersetzen
durch eine Praxis individualisie-
renden Lernens."

Die erreichte Offnungsklausel, die
durch die massive Lobbyarbeit
der GGG auch mit UnferstUtzung
von Gesamtschuldezernenten in
den Ministerien erreicht werden
konnte, besagt, dass aus ,,demo-
grafischen und schulstrukturellen
Grinden" in den Differenzierungs-
f&chern Deutsch, Englisch, Mathe-
matik und einer Naturwissen-
schaft auch klasseninterne Lern-
gruppen statt des Kurssystems
gebildet und auf weitere Jahr-
gdnge ausgedehnt werden kdn-
nen. Diese Formel erlaubt allen
Bundeslédndern mit inren unter-
schiedlichen strukturellen Entwick-
lungen und besonderen Schular-
ten, Abweichungen von der
Regel vorzunehmen.

Die Umsetzung der KMK -
Vereinbarung in NRW

Eine Abfrage bei 237 Gesamt-
schulen in NRW hat die Vermu-
tung bestatigt, dass sich die mei-
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sten Gesamtschulen von dem
KMK-  Standardmodell  geldst
haben. Die Inklusion hat diesen
Prozess ,,von unten" dynamisiert,
denn die DurchfUhrung interner
Leistungsselektion wird in Verbin-
dung mit Inklusion von den Lehr-
kraften als krasser Widerspruch
erlebt. Hinzu kommt die Praxiser-
fahrung, dass nicht nur for Schile-
rinnen und Schudler mit Behinde-
rungen die Aufteilung nach
Leistung fur eine gute Lernent-
wicklung hinderlich ist. Es beein-
flusst das Fahigkeitskonzept der
Lernenden und die Lernerwar-
tungen der Lehrkrafte auf ungin-
stige Weise, wenn Schilerinnen
und Schuler mit ihrer Zuweisung
zum Grundkurs als ,,G-SchuUler”
kategorisiert werden und in
Abtrennung von den ,,E-Schilern*
im Erweiterungskurs lernen mus-
sen. Die geminderten Leistungs-
anforderungen im Grundkurs wir-
ken demotivierend, weil sie signa-
lisieren, dass ,,G-Schilern* per se
weniger zugetraut werden kann.

131 Gesamtschulen - also mehr
als die Hdlfte der befragten Schu-
len - verlegen die Leistungsdiffe-
renzierung in mindestens einem
der Differenzierungsfdcher auf
einen spdteren Zeitpunkt. Viele
Schulen verschieben den Beginn
der Differenzierung in Mathematik
und Englisch auf den Jahrgang 9.
Véllig aufgehoben ist die Lei-

stungsdifferenzierung an 30 Ge-
samtschulen im Fach Deutsch
und an 32 Gesamtschulen im
Fach NW. Es kann angenommen
werden, dass weitere 28 Gesamt-
schulen, die erst im Jahrgang 10
in NW bzw. in Deutsch differenzie-
ren, diese MaBnahme lediglich
ergreifen, um der Verordnung zu
genugen.

Die rechtliche Basis fUr die derzei-
fige Differenzierungspraxis an den
Gesamtschulen ist die Verord-
nung Uber die Ausbildung und
Abschlussprifungen in der Sek. |
(APO SI). Sie gibt an, dass die
Fachleistungsdifferenzierung in
einzelnen F&chern in Form der
Binnendifferenzierung in gemein-
samen Lerngruppen oder in
Kursen der d&uBeren Fachlei-
stungsdifferenzierung  (Grund-
kurse, Erweiterungskurse) erfolgen
kann. Hinter der diffusen Formu-
lierung verbirgt sich die Vorschrift,
dass mindestens eines der Diffe-
renzierungsfé&cher aus der KMK -
Vereinbarung im Kurssystem erteilt
werden muss. Es fallt schwer, die
Logik fUr diese Einschrdnkung zu
begreifen. Allerdings noch unver-
standlicher wird die ministerielle
Enfscheidung, wennim Vergleich
dazu den integriert arbeitenden
Sekundarschulen zugestanden
wird, in allen Fdchern bis Klasse 10
gemeinsame Lerngruppen in bin-
nendifferenzierter Form zu bilden.

Aktvelle Bl[.duhfjfpol.lﬂk

Als pddagogisch widersinnig und
zudem arbeitsaufwdndig erleben
die Gesamtschulen die Vorschrift,
auch bei klasseninterner Differen-
zierung die gemeinsam lernenden
Schilerinnen und Schiler als G-
und E- Schiler mit einem ent-
sprechenden Zeugnisvermerk ab
dem 2. Halbjahr von Klasse 7 aus-
zuweisen. Die BemUhungen der
Schulen, Schilerinnen und Schi-
ler individuell und kompetenzori-
entiert zu férdern, werden durch
den Kategorisierungszwang kon-
terkariert. Solange die Vergabe
der AbschlUsse in der KMK an
Kurszuweisungen gekoppelt ist,
wird man auf eine entsprechende
Zuordnung am Ende der Sek. |
nicht verzichten kdnnen, aber sie
muss keineswegs zwingend so
froh erfolgen, wie auch die
Rechtslage und Praxis in anderen
Bundesldndern zeigt.

Warum Nordrhein-Westfalen die
vorhandenen bildungspolitischen
Spielrbume  zugunsten der
Gesamtschulen nicht ausschdpft,
ist vollig unerfindlich. Erst recht,
wenn man sich klar macht, dass
die Laborschule Bielefeld als Ver-
suchsschule des Landes seit vier
Jahrzehnten das langst erfolg-
reich praktiziert, was sich in den
Berliner Gemeinschaftsschulen im
Schulversuch bewdahrt hat.

KMK Vereinbarung

Forderungen

Am Beispiel von NRW |@sst sich zei-
gen, dass die bestehenden Off-
nungsklauseln allein nicht ausrei-
chen. Es darf nicht vom bildungs-
politischen Willen des jeweiligen
Bundeslandes abhdéngig sein, ob
die Rechtslage den Schulen
ermoglicht, das beeindruckende
Potenzial des ldngeren gemein-
samen Lernens voll auszuschdp-
fen. Daher sollte im Rahmen einer
Revision der KMK- Vorschriften die
Binnendifferenzierung an inte-
grierten Schularten als Regelfall
festgeschrieben werden. Um den
Schulen fUr ihre interne Weiterent-
wicklung Zeit zu geben, sollte
wéhrend einer Ubergangszeit die
AuBere Fachleistungsdifferenzie-
rung im bisherigen Umfang als
noch zuldssig ermdglicht werden.
Das System der Abschlusse und
der Leistungsbewertung auf seine
Sinnhaftigkeit zu Gberprofen, ware
der ndchste sinnvolle Schritt auf
KMK-Ebene. Das Schulministerium
in NRW kann und sollte unverzig-
lich den Weg freimachen fur die
Ermd&glichung der Binnendifferen-
zierung in allen F&chern bis zum
Ende von Klasse 10, fir den Ver-
zicht auf die Ausweisung der Kurs-
zugehdorigkeit im Zeugnis bis Klasse
10in klasseninternen Lerngruppen
und fUr die Mdglichkeit, analog
zu anderen Bundesldndern Zif-
fernnoten bis zum Ende von Klasse
8 zu ersetzen.

» Mehr zu Rah-
menbedingungen
des Pilofprojekts
mit Link zum wis-
senschaftlichen
Abschlussberich
online

1.

» www.berlin.de/

sen/bildung/
schule/bildungs
wege/gemein-
schaftsschule/
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Wolfgang Foltin

Monika Wirtz

Multiprofessionalitét
in der Erziehungsberatung und -
Erziehungsplanung an Schulen

Ein Praxisbeispiel professionsibergreifender Zusammen-
arbeit an der Stadt. Gesamtschule Nettetal

Der Beitrag beschreibt die Zusammenarbeit eines multiprofessionell
aufgestellten Teams. Zum Team gehoren (Beratungs-) Lehrkrdfte,
Lehrkrdfte fir Sonderpadagogik, Fachkrdfte der Schulsozialarbeit,
Fachkrafte fur Suchtpréavention und fir Integrationshilfe/Schulbe-

gleitung.

WOLFGANG FOLTIN & MONIKA WIRTZ

n der Gesamtschule Nettetal

werden fast tausend Schile-
rinnen und Schuler unterrichtet,
von denen ca. 26% einen Migra-
fionshintergrund aufweisen. Das
Schulpersonal besteht aus rund
90 Lehrkraften der allgemeinen
Schule und vier Lehrkraften fir
Sonderpddagogik, zwei Fach-
kraften fUr Schulsozialarbeit, acht
Integrationspé&dagogen*innen /
Schulbegleiter*innen, zehn Prak-
fikant*innen, zwei Sekretdrinnen,
dem Hausmeister und einer Hilfs-
kraft, einer Angestellfen fUr die
Essensausgabe und dem Reini-
gungspersonal.

Jakob Muth-Preis

Im Jahr 2009 erhielt die Schule
von den Projekttrdgern des Jakob
Muth-Preises fUr inklusive Schule
die Anerkennung und den Dank

fUr ihr Engagement auf dem Weg
zur inklusiven Schule.

Das Leitbild der Schule ist von zwei
Grundsatzen gepragt:
Wertsch&tzung und Infegration:
Schilerschaft, Lehrkr&ffe und
Eltern sollen einander tolerieren,
respektieren, akzeptieren und in
angemessener Kommunikation
und Teamarbeit miteinander
agieren. Die Integration vielfal-
figer Begabungen, F&higkeiten
und Interessen ist der Schule ein
zentrales Anliegen. Verschieden-
heit wird als Bereicherung ange-
sehen. Die Schule ist ein Ort, in
dem sich der Einzelne frei entfal-
fen kann.

Erziehung und Wertevermittlung:
Die Schulerinnen und Schuler sol-
len zunehmend selbststéndig
werden und Verantwortung fUr ihr
Lernen, fUr die eigene Person, fUr

andere und fUr die Umwelt Gber-
nehmen und verantwortliches
demokratisches Handeln einG-
ben. Sowohl individuelle Férde-
rung als auch Leistungsorientie-
rung, aber auch soziales Lernen
werden groB geschrieben.

Das Leben und Lernen erfolgt im
Ganztag als lebendiger Lern-,
Lehr- und Lebensraum, der eine
Statte des Lernens und Erziehens
sowie des friedlichen und vertrau-
ensvollen Zusammenlebens ist.
Die Schule versteht sich als Team-
schule, in der eng miteinander
kooperiert wird.

Multiprofessionelle Zusam-
menarbeit des Beratungs-
teams

An der Gesamtschule Nettetal
hat Beratung einen festen Platz
und stellt einen wichtigen Pfeiler
der p&dagogischen Arbeit dar.
Allgemeines Ziel der Beratung ist
es, ein erfolgreiches Lernen, Kom-
munizieren und Zusammenleben
aller Personen zu gewdhrleisten.
Beratung soll die Entscheidungssi-
cherheit und Handlungsf&higkeit
bei persdnlichen Problemen und
bei Schullaufbahnfragen erhé-
hen. Beratung muss vor allem an
den Interessen des Ratsuchenden
orientiert sein.

Sie wird angeboten durch

I die Schulerschaft als
Mentoren*innen,
Streitschlichter*innen und
im Klassenrat,

W die Klassen- und Fachlehr-
krafte sowie die Jahrgangs-
stufenkoordinatoren*innen
in der Oberstufe,

I jeweils eine Beratungslehr-
kraft in den Abteilungen
1 (5.-7. Jahrgangsstufe),
2 (8.-10. Jahrgangsstufe) und
3 (11.-13. Jahrgangstufe)

B Lehrkr&fte mit besonderen
Beauftragungen (Berufswahl-
orientierung/-koordination)

I das Beratungsteam (fur alle
Jahrgangsstufen)

Das Beratungsangebot umfasst
I Einzelfallberatung,

B gruppenbezogene Bera-
tung und die Vermittlung an
auBerschulische Kooperati-
onspartner

Das Beratungsangebot richtet
sich an

[ Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene

[ Eltern bzw. Erziehungsbe-
rechtigte

1 Lehrkréfte und das sonstige
pddagogische Personal




22

Avs vnseren Schulen Erziehungsberatung/Planung

Beratungskette

Da sich das Beratungsangebot zu
einem zentralen Tatigkeitsfeld
entwickelt hat, ist die Struktur der
Vernetzung hier in Form einer
,Beratungskette" organisiert:
Das Abteilungsteam 1
(Abteilungsleitung Jg. 5 -7, Bera-
tungslehrkraft, Lehrkré&fte fOr Son-
derpddagogik, 2 Fachkrafte for
Schulsozialarbeit) bereitet den
Ubergang zwischen den Grund-
schulen und der Gesamtschule
vor und begleitet diesen. In Unter-
richtshospitationen und Lauf-
bahnkonferenzen wird die Ent-
wicklung der Schilerinnen und
Schiler in den betreffenden Jahr-
gangsstufen beobachtet bzw.
reflektiert, insbesondere in Bezug
auf das Arbeits- und Sozialverhal-
ten. Auf dieser Grundlage wird im
Rahmen einer differenzierten Auf-
fragsklérung die Zustandigkeit
und Verantwortlichkeit zwischen
den unterrichtenden Lehrkréaften,
der Klassenleitung, den Eltern,
den Schulerinnen und Schulern,
der Schulleitung und dem Berao-
tungsdienst (Beratungslehrkraft,
Schulsozialarbeiterin bzw. Schul-
sozialarbeiter) gekl@rt und ver-
teilt.

Das Abteilungsteam 2
(Abteilungsleitung Jg. 8 - 10, son-
stige Besefzung siehe oben)
arbeitet methodisch identisch.
Der Schwerpunkt liegt hierbei auf
der Sicherung der individuell

erreichbaren  SchulabschlUsse
und der Gestaltung der An-
schlUsse an die berufliche Ausbil-
dung bzw. an die weitere Schul-
laufbahn in der Oberstufe. Bei der
Beratung zur Berufsorientierung
und den Perspektiventwicklungen
der Schulerinnen und Schiler
kooperiert das Abteilungsteam 2
mit den Berufseinstiegsbegleitern
*innen des Vereins BasL, der
Berufsberatung und der Reha-
Beratung der Agentur fUr Arbeit,
der Jugendberufshilfe des Ju-
gendamtes und dem Integrati-
onsfachdienst.

Kollegiale Erziehungsbera-
tung und -planung (KEB)

Als Bindeglied zwischen diesen
beiden Gliedern der ,,Beratungs-
kette" agiert das Beratungsteam.
Drei Beratungslehrkré&fte und zwei
Fachkr&fte fUr Schulsozialarbeit
bilden den Kern des Teams,
ergdnzt durch vier sonderp&da-
gogische Lehrkrafte, eine Fach-
kraft fUr Suchtpré&vention und eine
hauptamtliche Schulbegleitung.
Schwerpunkt der Aufgaben des
Beratungsteams ist die Organisa-
tion und DurchfUhrung der Einzel-
fall- und Familienarbeit. Zentrales
Angebot ist die multiprofessio-
nelle, kollegiale Erziehungsbera-
tung und Erziehungsplanung
(KEB). Schulsozialarbeit steuert
den Beratungsprozess und bringt
fachsperzifische Angebote und

Schulsozialarbeit an Gesamtschulen
Beratung

DIE BERATUNGSKETTE

Methoden der psychosozialen
Beratung ein. Neben der Bera-
tung einzelner Kinder, Jugendli-
cher und junger Erwachsener
sowie deren Bezugspersonen
(Erziehungsberechtigte, Lehrkr&f-
te, Mitschilerinnen bzw. Mitschi-
ler) kann ggf. eine Vermittlung an
externe Dienststellen initiiert und
begleitet werden.

Das Beratungsteam beteiligt sich
aber auch an der Entwicklung
themensperzifischer Projekte und
individueller  Forderangebote.
Gerade die Schulsozialarbeit mit
inrem umfangreichen Methoden-
koffer kann hierzu wertvolle Anre-
gungen geben. Diese flieBen in
die konzeptionelle Uberarbeitung
des Schulprogramms und des
Schulprofils ein. Insofern leistet
Schulsozialarbeit Uber die intferne
Vernetzung einen elementaren
Beitrag zur Schulentwicklung.

Implementation des
Konzeptes an der Schule

Die Implementierung umfasste
drei Phasen:

Phase 1
Entwicklung des Konzeptes
im Beratungsteam
Vorstellung in der Lehrerkon-
ferenz

Phase 2
Einj&hrige Erprobung
Evaluation des Angebotes

Phase 3
Vorstellung der Evaluation in
der Lehrer- und Schulkonfe-
renz
Beschlussfassung zur Auf-
nahme in das Schulpro-
gramm

Quelle:
Beratungskonzept
Gesamtschule
Nettetal

Gesarmtschule
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Das Konzept der multiprofes-
sionellen, kollegialen Erzie-
hungsberatung und -planung

Grundsatzlicher Ablauf:

1. Die Lehrkrafte oder das son-
stige pddagogische Personal
(Lehrkrafte fUr Sonderpddagogik,
Fachkrafte fUr Schulsozialarbeit,
Integrationshilfskrafte) stellen eine
Anfrage an das Beratungsteam.

2. Die Fachkrafte fur Schulsozial-
arbeit sichten und prufen diese
Anfrage. Im Mittelpunkt der Pri-
fung steht die Fragestellung, wel-
che pé&dagogischen Interventi-
onen die Auffrag gebenden
pddagogischen Mitarbeiter*in-
nen bereits ausgefihrt haben.

3. Nach der Prifung folgt die Ein-
ladung zur Fallberatung. Die
Orga-Leitung der Schule legt zur
DurchfUhrung der KEB einen fixen
Termin pro Woche fur ein Halb-
jahr fest. Die Auftraggeber*innen
erhalten eine Einladung mit der
Benachrichtigung Uber den
ndchsten freien Termin. Mit dieser
Einladung muUssen sie ggf. die
Ausplanung vom Unterricht bean-
fragen. Je nach Personal- und
Krankenstand im Kollegium k&n-
nen von den Klassenleitungstan-
dems, die 80% aller Auftrage
erteilen, eine ohne zwei Lehr-
krafte freigestellt werden. Bei Per-

sonalmangel muss die Freistellung
der zweiten Lehrkraft per kollegi-
aler Vertretung erfolgen.

4. Die Erziehungsberatung und
Erziehungsplanung ist eine Kombi-
nation aus Intervision und ,,Reflec-
fing team*. Sie wird vom Bera-
tungsteam mit einer multiprofessi-
onellen Mindestbesetzung
(1x Beratungslehrkraft, 1x Lehr-
kraft  fOr  Sonderp&dagogik,
1x Fachkraft fir Schulsozialarbeit,
1x Fachkraft fOr Integrationspd-
dagogik/Schulbegleitung) in fol-
genden Arbeitsschritten in einer
Schulstunde (45 Minuten) durch-
gefUhrt:

©  Fallvorstellung

= Kldrung von Sach- und Ver-
standnisfragen

©  Hypothesenbildung:
Die Beratenden fUhren
im Beisein der Auftragge-
ber*innen ein Fachgespréch
Uber ihre Hypothesen zum
vorgestellten Fall, die auf
ihren unterschiedlichen
Professionen und den daraus
resultierenden Blickwinkeln
basieren. Die Ratsuchenden
horen in dieser Phase des
Beratungsprozesses nur zu,
sie dUrfen sich nicht mit Bei-
frdgen beteiligen und auch
keine Fragen einbringen.

I Stellungnahme der Rat-
suchenden:
Hier nehmen die Ratsu-
chenden zu den gehorten
Hypothesen Stellung und
bewerten diese im Hinblick
auf die Verwertbarkeit als
mdgliche Handlungs- bzw.
Lésungsansatze.

@ Handlungsvereinbarung:
Alle Beteiligten legen einen
Handlungsplan fest und
klaren, wer fUr welchen
Arbeitsauftrag verantwortlich
ist. AuBerdem wird festgelegt,
wer die FallfGhrung verant-
wortet, Die fallfUhrende Kraft
Ubernimmt sowohl die Koor-
dination und Dokumentation
der MaBnahmen als auch
(bei Bedarf) die Berichterstat-
fung an die Schulleitung.

5. Zielvereinbarung:

Die Ziele, Arbeitsauftrdge und
Zustandigkeiten werden in einem
kurzen Stichwortprotokoll ver-
schriftlicht.

6. Umsetzung:
Die Interventionen werden aus-
gefUhrt.

7. Wiedervorlage:

Bei Bedarf meldet die fallfUhrende
Kraft eine Wiedervorlage zur
erneuten Beratung des Falls an.

Fazit

Das Feedback zur KEB ist eindeu-
tig: Das p&dagogische Personal
der Gesamtschule Nettetal nutzt
die Mdglichkeit zur Erziehungsbe-
ratung und Erziehungsplanung
intfensiv. Alle Beteiligten fUhlen
sich durch dieses Angebot des
Beratungsteams in ihrer Hand-
lungskompetenz und —fahigkeit
gestarkt. Die Kooperation Uber
die Professionsgrenzen hinweg ist
systematisiert worden. Damit wird
die Transparenz im Beratungspro-
zess verstdrkt und die Nutzung der
vorhandenen Ressourcen opti-
miert. In dem professionellen Set-
fing wird Wertschdtzung vermit-
felt, sodass auf einer vertrauens-
vollen Grundlage schwierigste
Félle und Problemsituationen
analysiert werden und gemein-
sam nach Handlungsoptionen
und L&sungsmbglichkeiten ge-
sucht werden kann.

» Verein basL Nettetal e.V.
Berufseinstiegsbegleitung an der Ge-
samtschule Nettetal www.base-l.de

» Siehe Seite 27 in diesem Heft,
Landeskongress, Arbeitsgruppen,

»Inklusion erfordert multiprofessionelle

Teamarbeit”; GE Nettetal
Anmeldung: www.ggg-nrw.de




Hannelore Kraft

Ministerprésidentin
von NRW

Foto:
»Land NRW*"
M. Hermenau

Anmeldung zum
Landeskongress:
www.ggg-nrw.de

Landeskongress der GGG 2017

Ministerprasidentin Hannelore Kraft beim Landeskongress der GGG NRW

Datum: 15. Marz 2017

Ort: Willy-Brandt-Schule, Gesamtschule, Milheim a. d. Ruhr
Willy-Brandt-Platz 1, 45476 MUlheim a. d. Ruhr

Thema: Vielfalt als Herausforderung - Vielfalt als Chance

Vorldufiges Programm:

09.00 Uhr
10.00 Uhr

10.45 Uhr

11.30 Uhr
12.00 Uhr
13.30 Uhr
14.30 Uhr
15.45 Uhr

16.00 Uhr

Anreise, Anmeldung, Stehcafe

BegrUBung durch die GGG NRW und die gastgebende
Schule

GruBwort des OberbUrgermeisters der Stadt MUlheim/R.,
Ulrich Scholten

GruBwort der Ministerprdsidentin des Landes NRW,
Hannelore Kraft

,Erfolgreich gemeinsam lernen*

Vortrag von Ulrich Vieluf, Mitglied der wiss. Begleitung
»Pilotphase Gemeinschaftsschule Berlin*

Kaffeepause

Arbeitsgruppen

Mittagspause

Arbeitsgruppen, Fortsetzung derselben Arbeitsgruppen
Abschlussplenum, Vorstellung der bildungspolitischen
Forderungen von GGG NRW, LEiS-NRW, SLVGENRW

zur Landtagswahl 2017

Gemeinsame Verabschiedung

Die Mitgliederversammlung der GGG NRW beginnt im Anschluss

Ubersicht der Arbeitsgruppen, Stand: 11/2017

Fortsetzung Arbeitsgruppen:

» Moodle, ein Werkzeug fUr individuelles Lernen in der Sl und SlI2! Beispiele;
Willy-Brandt-Schule MUlheim/R.

» Normal ist die Vielfalt - heterogenit&tsgerechtes individuelles Férdern und
Fordern; Europaschule Kamp-Lintfort

» Heterogenitdtsgerechtes Lernen im Kollegium kooperativ gestalten;
GE- MUnster Mitte

» Voraussetzungen offener Unterrichtsformen fr bildungsferne Schiler;
Dr. Nina Bremm

» Herausforderung - Drei Wochen Schulauszeit - auBerschulische Projekte im
9. Jahrgang; GE Aachen vier

» Inklusion, wie geht das? Entwicklung von Schulkonzepten; GE Nettetal

» Inklusion erfordert multiprofessionelle Teamarbeit; GE Nettetal

» Exklusion in der Inklusion: Das TOR-Konzept — ein Gewinn fUr alle;
Sekundarschule Kleve

» Integration durch interkulturelle Bildung - dialogische Stadtfihrungen mit
Schilern; Forum Eltern und Schule

» Kleine Oberstufen: Herausforderung und Chance; GE Globus am Dellplatz

» Ubergang Kooperation Schule Hochschule - Talentscouts; FH Ruhr,
Dr. Mark Oelmann, Halil Ulker

» So gelingt der Ganztag — Voraussetzungen fUr Ganztagskonzepte;
Universitét Duisburg-Essen, Dr. Nina Bremm

» Kreatives Lernen im Fachunterricht; GE Martin-Luther-King Dortmund

» Alles nur Theater? — Sie wollen doch nur spielen! Mdglichkeiten des
Faches Darstellen und Gestalten; GE Willy-Brandt-Schule MUlheim/R.

» Aufhebung duBerer Fachleistungsdifferenzierung in Deutsch bis Jg. 10,
GE Max-Ernst KéIn

» Bessere Leistungen durch Aufhebung der GuBeren Fachleistungsdifferen-
zierung in En und Ma; GE Essen Borbeck

» Schuler-Eltern-Lehrer-Konferenzen als Erfahrungsfeld gelebter Demokratie,
Sekundarschule Sassenberg

Das Tagungspro-
gramm, Informati-
onen zu den Arbeits-
gruppen und das
Anmeldeformular
finden Sie ab dem
12.12.2016 auf
unserer Homepage
www.ggg-nrw.de

» Startseite

Programmdnde-
rungen sind mdglich

Tagungsbeitrag
inklusive Mittag-
essen & Getrdnke

Vorteil fir Mitglieder!
35 € fUr Mitglieder
40 € fUr Nichtmit-
glieder

Arbeitsgruppen: 12:00 - 13:30 Uhr sowie 14:30 - 15:45 Uhr

» LernbUros mit Studier- und Beratungszeiten:
Eine Antwort auf heterogene Lerngruppen; GE Aachen vier

» Lernen durch Lehren — M&glichkeiten des schulformUbergreifen den Lernens;

Willy-Brandt-Schule MUlheim/R.
» Konzentriert IGuft es wie geschmiert — Wie man Konzentration mit

SpaB erlernt, Marburger Konzentrationstraining; Willy-Brandt-Schule MUlheim/R.

» Aus der Not eine Tugend machen: Schulentwicklung im sozialen Brennpunkt
zwischen Inklusion, Budgetierung und Individualisierung; GE Essen BockmUhle,
GE Solingen-Hoéhscheid

» Wie Schule neu gedacht werden kann - Uber Raum, Zeit und neue Lernstruk-
turen; Barbara Riekmann, frGher Max-Brauer-Schule Hamburg

» FUhrung und Schulentwicklung, Schulen gestalten — Motivationen nutzen,
mit Widerstand umgehen; Adolf Bartz, Referent fUr Schulleitungsfortbildungen
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ln eigener fache MV Einladung 2017 und Bericht 2014

Mitgliederversammlung
der GGG

Einladung zur MV 2017 der GGG NRW

Am: 15. Mdrz 2017, 14:00 bis 18:00 Uhr

im Anschluss an den Landeskongress

Ort: Willy-Brandt-Schule, GE, Milheim an der Ruhr

Willy-Brandt-Platz 1, 45476 Milheim a. d. Ruhr

Tagesordnung:

1.

(o]

Angelegenheiten der GeschaftsfGhrung
Feststellung der ordnungsgemdaBen Einladung
Benennung der ProtokollfUhrerin / des Protokoll-
fOhrers

Genehmigung des Protokolls der MV am 24.2.2015
Ggfs. Anderung od. Ergénzung der Tagesordnung

. Wahl einer Mandatsprifungs- u. Wahlkommission
. Rechenschaftsbericht des Vorstands

(u.a. Kassenbericht)

. Aussprache
. Entlastungen
. Wahl des Vorstands

Vorsitzende/r

zwei Stellvertreter/innen
Kassierer/in

zwei SchriftfUhrer/innen
Beisitzer/innen

. Wahl der Revisoren
. Anfrage (Antragsschluss: 12.02.2017)
. Verschiedenes

Behrend Heeren

*Das Protokoll liegt in der Versammlung vor und unter:

www.ggg-nrw.de »Publikationen »ISA

Mitgliederversammlung:

Die Zeitschrift ,, GEMEINSAM
LERNEN*

Alle GGG-Mitgliedern erhielten ein
Jahr lang kostenlos die Zeitschrift
GERMEINSAMLERNEN" (GL).

Um das Interesse an der GL zu
erheben, wurden die Mitglieder
befragt. Lediglich 84 Mitglieder
haben auf die Befragung geant-
wortet, dieser RUcklauf ist nicht
aussagekraftig. Die eine Hdlfte
spricht sich fUr eine ,,Abo-L6sung”,
die andere dagegen aus. Inhali-
lich Uberwiegen eindeutig die posi-
tiven RUckmeldungen. Schon aus
Finanzierungsgrinden kann die
kostenlose Zusendung der Zeit-
schrift nicht fortgesetzt werden.

In der MV wurde die Zeitschrift ,,GL"
wegen der sehr guten Qualitat der
Beitrége als wichtig fUr die Reputa-
tion der GGG und ihrer Grundiber-
zeugungen angesehen. Die GL ist
zudem die einzige p&dagogische
Zeitschrift, die aus den integrierten
Schulen fUr die integrierten Schu-
len geschrieben wird.

Diese GrUnde veranlassten die Mit-
gliederversammlung zu versuchen,
die GL weiter zu betreiben und
den GGG-Mitgliedern kostengUn-
stig anzubieten.

Vorgeschlagen wurde ein Abomo-
dell: Die GGG-Mitglieder kénnen
die Zeitschrift zum ermaBigten Preis
von 24 € im Jahr bestellen.

GGG-Bund vom 5.11.2016 in der Reformschule Kassel

Das ,,Abomodell" wird als Test ver-
standen, um herauszufinden, wie
hoch die Anzahl der Abonnenten
und damit das Interesse tatséich-
lich ist.

Einstimmig beschloss die MV

die Fortfihrung der Kooperation
mit dem Verlag im Rahmen des
Abomodells. Die Zusammenarbeit
wird mit einer Garantiesumme
von 24.000 € seitens der GGG
gesichert.

Geschdaftsfuhrung der GGG

Der langjdhrige hauptamtliche
Geschdaftsfhrer der GGG, Michael
Huttenberger, ist ernsthaft erkrankt.
Auf eigenen Wunsch ist er wieder
zum 01.08.2016 in den Schuldienst
des Landes Hessen Ubernommen
worden.

Seit dem 1.8.2016 ist Werner Kerski
vom Bundesvorstand inferimsma-
Big die GeschdaftsfUhrung Ubertra-
gen worden. Lothar Sack befreut
die Website.

Die MV beschloss fogenden Antrag
einstimmig:

»Werner Kerski wird von der Mitglie-
derversammlung als Geschd&ftsfoh-
rer bis zur MV 2017 beauftragt. Der
Bundesvorstand wird beauftragt,
wie von der AG GeschdaftsfGhrung
vorgeschlagen, eine dauerhafte
Lésung fur die zukdnftige Organi-
sation der GeschdaftsfUhrung der
GGG und einer Geschdftsstelle zu

erarbeiten und spdatestens bis zum
31.12.2017 umzusetzen. Uber den
Stand der Entwicklung wird der BV
in der Mitgliederversammlung 2017
berichten."

Als Perspektive fir die neue
Geschdfisstelle wurde diskutiert:
Ort der Geschdftsstelle

Die Geschdftsstelle soll kUnftig von
Stedesdorf verlegt werden und in
einem mitgliederstarken Bundes-
land méglichst zentral angesiedelt
werden. Ort der Geschdaftsstelle
kénnte in NRW, Hessen oder Nie-
dersachsen sein.

Mitarbeiter/in in der Geschdfts-
stelle

Mé&glichst schnell, spatestens aber
zur MV 2017 muss ein neuer ehren-
amtlicher GeschdaftsfUhrer gefun-
den werden. Ein Organisations-
Sekretariat in der Geschdftsstelle
entlastet den GeschdaftsfUhrer und
fUhrt die aktuellen Geschdfte.

WERNER KERSKI

Die MV hatte
Uber die Zukunft
der Zeitschrift
»GEMEINSAM
LERNEN" und die
Neuorganisation
der GGG
Geschdftsstelle
zu entscheiden.

Das erste Schild
»GGG Mitglieds-
schule* wurde
Elke Hilliger,
Schulleiterin der
Reformschule
Kassel, Uber-
reicht.

Fotos:
Wolfgang Vogel
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Karin Gortz-Brose

Landeseltern LEIS NRW Jahrestagung

Starke Elternmitwirkung - LEiS NRW

Erstmalig organisierte der neue Elternverband LEiS NRW eine
Jahrestagung. Aus ganz NRW waren zu friher Stunde viele Eltern
von Sekundar- und Gesamtschulen nach Wuppertal gekommen.

KARIN GOERTZ-BROSE

Mitglieder der Landtagsfrakti-
onen von SPD, Renate

Hendricks, BUndnis90/Die Grinen,
Sigrid Beer, Monika Pieper von
den PIRATEN und Yvonne Ge-
bauver von der FDP, nahmen
ebenfalls teil. Als Referenten
brachten sich Martin Schenkel-
berg, Stéddtetag NRW, Dr. Chri-
stian Huppert , Paritatischer Wohl-
fahrtsverband NRW und Michael
Schulte, GEW NRW, ein. Schulmi-
nisterin Sylvia Lohrmann lieB sich
von ihrem Staatssekretdr Ludwig
Hecke vertreten.

Der LEiS-Vorsitzende, Ralf Radke,
freute sich Uber das groBe Inte-
resse und fUhrte die fast hundert
Eltern souverdn durch die Tages-
ordnung der Mitgliederversamm-
lung. AnschlieBend fanden sich
die Eltern in verschiedenen Ar-
beitskreisen zusammen.

Im Arbeitskreis ,Inklusion — eine
gute Idee auf dem Weg vor die
Wand?* stellte sich Sigrid Beer
den kritischen Fragen der Eltern.
Dr. Christian Huppert, Fachrefe-
rent Offene Behindertenhilfe
beim Paritétischen Wohlfahrtsver-
band NRW, berichtete aus Sicht

der Freien Wohlfahrtspflege Gber
wichtige Bausteine fUr ein inklusi-
ves Schulsystem. So ermdglichen
z.B. ,Schulbegleiter" vielen Kin-
dern mit Behinderung, am Unter-
richt in einer Regelschule teilzu-
nehmen. Es gibt aber regional
sehr unterschiedliche Entwick-
lungen hinsichtlich der Présenz
und der fachlichen Qualifikation
von Schulbegleitern — merkten
Elfern an, die strukfurellen Rah-
menbedingungen bedUrften drin-
gend der Weiterentwicklung.

Marc Buchholz, Kassierer LEiS
NRW, moderierte den Arbeitskreis
»Rdumliche und sdchliche Aus-
stattung der (integrierten) Schule*”.
Anschaulich schilderten Eltern
ihre Eindricke: reiche Kommunen
staften ihre Schulen gut aus, z.B.
mit modernen Medien, Mensa u.
v.m., arme Kommunen nageln
defekte Fenster zu, statt zu erset-
zen, geschweige denn, die Klas-
senrume ausreichend groB zu
bauen und medial auszustatten.
Martin Schenkelberg, Stadtetag
NRW, sprach sich ausdricklich
dafir aus, dass alle Schiler ein
Anrecht auf eine gute Ausstat-

tung ihrer Schule haben und ver-
gleichbare Lernbedingungen ge-
geben sein muUssten. Die schwie-
rige Haushalissituation  vieler
Kommunen erschwere allerdings
notwendige kommunale Investiti-
onen. Hier mUsse sich das Land
engagieren. Spdter in der Diskus-
sion nannte Staatssekretdr Ludwig
Hecke das Verstdndnis der Eltern-
position von Martin Schenkelberg
,vergiftete Pralinen” — schlieBlich
wolle der Stddtetag keine ver-
bindlichen Vorgaben vom Land
fUr den Bau und die Ausstattung
der Schulen. AuBerdem seien die
kommunalen Spitzenverbdnde in
dieser Frage uneins.

Das ,Schwarze Peterspiel” |&sst
griBen, zum Leidwesen der Kin-
der!

Claus Baermann, Schulleiter der
gastgebenden Schule, lieB es sich
nicht nehmen, den Arbeitskreis
zur personellen Ausstattung der
integrierten Schulen zu moderie-
ren. Daten und Fakten lieferte
Rainer Dahlhaus (LEIS NRW). Den
Integrierten Schulen fehle schlicht-
weg Personal. Eltern fordern des-
halb mehr Lehrer, kleinere Klassen
und mehr Schulsozialarbeiter.
Stephanus Stritzke, Schulleiter der
Sekundarschule Sassenberg be-
richtete Uber die Problemlagen
der Sekundarschulen.

Im Arbeitskreis ,Innere Schulent-
wicklung” waren die Eltern selbst

aktiv. Rainer Kopp vom Forum
Elfern und Schule nahm die Eltern
mit auf eine Reise zum respeki-
vollen Umgang miteinander. Das
machte Lust auf mehr davon.

Abschlussplenum
AbschlieBend stellten sich die
Landespolitikerinnen noch einmal
,vor* die Eltern — ein Einblick in
die Wahlkampfthemen der Par-
teien? Sigrid Beer feierte den Lan-
deseltern-Konferenz-Tag als Errun-
genschaft, will den Sozialindex
weiterentwickeln, Geld mit einem
Inklusionsleistungsgesetz an die
Kommunen geben. Renate Hend-
ricks verkUndet die Konzentration
von Mitteln fUr Inklusions-Schwer-
punktschulen (neue Foérderschu-
len?2), zusatzliche Stellen fUr die
Leitung von Teilstandorten und
die EinfOhrung eines Sozialin-
dexes.

An einem Punkt waren sich
Yvonne Gebauer und Renate
Hendricks einig: Schwerpunkit-
schulen fUr Inklusion!

Ludwig Hecke, als Vertreter der
Schulministerin, gab die Einsch&i-
zung des Schulministeriums wei-
ter, dass Integration eine Kernauf-
gabe fUr die ndchsten zehn Jahre
sei. Das Ministerium wisse auch,
dass es einen Lehrermangel
gebe, faktisch gebe es in der
Summe eine Unterdeckung.
Dem widersprach niemand.

Ralf Radke,
Vorsitzender von
LEiS,
Landeseltern-
schaft der inte-
grierten Schulen
in NRW

> www.leis-nrw.de

Fotos:
K. Gortz-Brose
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- ; Montag Stiftung

Jugpend sl Gesallachafy

Institutsr, .
aroert wnd
Teametete:

Farum

» Informationen
und online Anmel-
dung unter:
www.w-f-sch.de
/2017-1-35

» Im Juni 2017
beginnt eine drei-
teilige Qualifizie-
rung zur Inklusions-

prozessbegleitung.

Informationen und
online Anmeldung
unter:
www.w-f-sch.de
/2017-1-39

32

Veransta U‘vw:j Inklusion

Inklusion auf dem Weg -

Wo stehen wir?

Umgang mit Vorbehalten und Widersténden

Tagung des Forum Eltern und Schule in Zusammenarbeit mit dem In-
stitut zur Férderung der Teamarbeit und der Montag Stiftung Jugend
und Gesellschaft am 11. Mdrz 2017 in Duisburg

nklusion ist nicht nur eine Leiti-

dee fUr den menschenwir-
digen Umgang mit Unterschieden
und Vielfalt in unserer Gesell-
schaft. Sie zielt vor allem auch auf
eine Verdnderung der Gesell-
schaft ab, auf Verdnderung von
Strukturen und nicht zuletzt von
Haltungen jedes Einzelnen. Inklu-
sion bezeichnet einen Entwick-
lungsprozess, in dem die beteil-
igten Menschen Gestaltungs-
moglichkeiten haben missen.
Solche Entwicklungsprozesse in
Institutionen und Organisationen
fUhren aus systemischer Sicht
zwangslaufig zu Vorbehalten und
Widerstdinden. Diese und der
Umgang mit ihnen werden im
Zentrum der Tagung stehen.
Dabei wird auch die Rolle einer
externen Prozessbegleitung zu
untfersuchen sein. Sie kann eine
wichtige Hilfe sein, indem sie die
Menschen in Systemen dabei
unterstUtzt, inre Vorstellungen und
WUnsche auszutauschen, zu
reflektieren und umzusetzen. Der
Blick von auBen hilft die GUte des
Prozesses zu Uberprifen und die

gemeinsamen Ziele im Prozess
nicht aus den Augen zu verlieren.
Die Montag Stiftung Jugend und
Gesellschaft hat Uber sieben
Jahre Prozessbegleiterinnen aus-
gebildet und sie unterstUtzend
begleitet.

Zentrale Fragen dieser Tagung
werden sein:

Wie kann Vielfalt nicht nur
begriBt, sondern auch ent-
deckt und genutzt werden?

Ein Blick auf die Barrieren
(nicht nur) im Kopf - Wo und
wie zeigt sich Exklusion?

Inwieweit hilft ein partizipa-
tives Vorgehen in Inklusions-
prozessen Vorbehalte zu kIG-
ren und Widerstand einzube-
ziehen?

Welche Rolle spielen Steue-
rungs- bzw. Lenkungsgrup-
pen im Entwicklungsprozess?

Mit dieser Tagung wenden wir uns
an alle Interessierten und Enga-
gierten in den Feldern von Schule,
Weiterbildung und Kommunen.



WQH'Q Vb“.dunfj Europaseminare

Lernen Uber Grenzen

Unter dem Titel ,,Lernen in Europa* bietet das Forum Eltern und
Schule seit 13 Jahren Seminare in europdischen Ldndern an, die
von der EU geférdert wurden. Die Antragsrunde fir die Forderung
unter ERASMUS+ fir 2017 endet am 2. Februar 2017

Die Teilnehmenden unserer ,,Euro-
paseminare* sind in der Ver-
gangenheit mit Anregungen, neuen
Ideen und v.a. mit einem neuen Blick
auf ihre Schule zurickgekommen.
Anregungen, Ideen und ein ande-
rer Blick auf die eigene Schule sind
fUr Schulentwicklung eine wichtige
UnterstUtzung.In allen europdischen
Landern befinden sich Schulen seit
Jahren in einem Ver&nderungspro-
zess. PISA, individualisiertes Lernen,
Umgang mit Heterogenitdt, Inklu-
sion sind dabei wichtige Stichworte.
Diese Ver@nderungen finden jedoch
nicht gleichzeitig und in gleichen
Bereichen staft. Die Unterschied-
lichkeit dieser Entwicklung ist eine
Chance zu lernen.m kommenden
Jahr und darGber hinaus werden wir
folgende Seminare anbieten, fUr die
Forderung unter ERASMUS+ bean-
fragt werden kann:

Anspruche und Praxis der Forde-
rung in finnischen Schulen
Multiprofessionelle Netzwerke im
finnischen Schulsystem
Individualisiertes Lernen in
schwedischen Schulen
Leistungsmessung dient dem
Lernen — auf allen Ebenen

Schottlands Weg der Qua-
lit&tsmessung von Schule
und Lernen

Flochtlingskinder in
integrierten Schulen in
Nordirland

Inklusion in Italien — Schule
und Lernen in SUdtirol /
[talien

Im Mittelpunkt aller Seminare
stehen Schulbesuche und ein
intensiver Austausch mit den
Kolleglnnen im jeweiligen Land
wie auch mit den anderen Teil-
nehmenden, die nicht nur aus
Deutschland kommen.

Weiterbildungs-
programm 2017
mit Europasemi-
naren

| Ansprechpartner
» rainer.kopp@w-f-sch.de

Auf unserer Website finden Sie Material
und Anregungen fUr die Vorbereitung wie
auch fur den anschlieBenden Transfer ins
Kollegium ebenso wie detaillierte Informa-
fionen Uber Seminare und Férderung:

» www.w-f-sch.de/europaseminare
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Weiterbildungsprogramm 2017
Werden Sie Einzelmitglied der GGG und
sparen Sie 10% der Kursgebiihr bei allen
Seminaren von:

Informationen und Anmeldung unter:
www.weiterbildung-fuer-schulen.de

Kontakit:
ab-fesch@w-f-sch.de
austauschundbegegnung@w-f-sch.de

GGG Mitgliedschaft
fir Einzelpersonen, Schulen und Institutionen.
ErmdBigte Beitrdge sind moglich.
Beitrittsformular:  www.ggg-nrw.de
Menileiste:

Die GGG NRW  Mitglied werden





