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Editorial

Liebe Mifglieder der GGG,
liebe Leserinnen und Leser,

die Corona-Pandemie hat in allen gesellschaft-
lichen Bereichen ihre Spuren hinterlassen und
auch zu massiven Beeinfr&chtigungen im Bil-
dungsbereich gefUhrt. Beginnend mit dem Lock-
down mussten Lernen und Unterricht neu ge-
dacht und umgesetzt werden. Darauf waren nur
wenige Schulen gut vorbereitetf. VersGumnisse
von Bildungspolitik und Bildungsverwaltung, u. a.
im Bereich der Digitalisierung der Schulen sowie
in Fragen der Bildungsgerechtigkeit, tfraten in
den Fokus. Die sehr allgemein gehaltenen Rah-
menkonzepte der KMK zu schrittwei-
sen Schuldffnungen nach dem Lock-
down sowie zum regul@ren Schulbe-
trieb spdtestens nach den Sommer-
ferien setzten falsche Prioritéten und
zeigen ein grundlegendes Dilemma
auf: Die bundesdeutsche Bildungs-
politik differenziert sich in 16 Ldnder-
pclitiken, mit jeweils eigenen AnsprU-
chen und voneinander abweichen-
den MaBnahmen.

Dieter Zielinski

In diesem Magazin stellen wir in
vier Beispielen vor, welche Herausfor-
derungen Schulen in der Phase des
Lockdowns zu bewdlfigen hatten
und wie sie damit umgegangen sind.
Auch wenn die Schulen im Rahmen ihrer Még-
lichkeiten versucht haben, das Beste aus der Situ-
ation zu machen, hat sich erneut und jetzt fir die
Offentlichkeit deutlich gezeigt, dass das deut-
sche Schulsystem substanzielle Mangel aufweist,
die nicht allein durch eine Optimierung der di-
gitalen Voraussetzungen bewdltigt werden kén-
nen. In einer Erkl&rung des Bundesvorstandes der
GGG fordert dieser zu einer grundlegenden Bil-
dungsreform auf. Um welche Veré&nderungen es
dabeiim Einzelnen gehen soll, hat der Hauptaus-
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der GGG

schuss der GGG diskutiert und in zehn Impulsen
zusammengefasst. Den Aufruf des Bundesvor-
standes verdffentlichen wir in diesem Heft. Das
Impulspapier finden Sie auf unserer Homepage.
In einem Interview, das Annegret Volkmann mit
Joachim Lohmann gefthrt hat, bekréftigt und
begrindet dieser, warum wir dem Ziel der Bil-
dungsgerechtigkeit nur mit der einen Schule fir
alle ndher kommen werden. Mit unserem Anlie-
gen nach einer grundlegenden Bildungsreform,
insbesondere einer solchen, die das zenfrale An-
liegen nach Chancengleichheit und
Bildungsgerechtigkeit 16st, stehen wir
nicht alleine da. Dies zeigen zahlrei-
che aktuelle Stellungnahmen diver-
ser Verbdnde und Neuerscheinungen
auf dem Buchmarkt. Herausragend
dabei und mit viel Aufmerksamkeit
versehen war die Verdffentlichung
von Aladin El-Mafaalanis ,,Mythos Bil-
dung". Warum das Buch gewinnbrin-
gend zu lesen ist und warum es uns
dennoch zu einem Einspruch néfigt,
kdnnen Sie in dieser Ausgabe lesen.
Interessant und auch fir uns nach-
denkenswert ist die darauf erfolgte
Replik von Aladin El-Mafaalani.

Es ist jetzt unsere Aufgabe, aus der Krise zu
lernen und mit den gewonnenen Erkenntnissen
die Zukunft der Bildung fUr die nachwachsenden
Generationen zu gestalten. Mit diesem Magazin
wollen wir einen Beifrag dazu leisten, die Wei-
chen entsprechend zu stellen.

lch winsche allen Leserinnen und Lesern
eine anregende und gewinnbringende Lektlre.
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Der Bundesvorsitzende
verabschiedet sich

Gerd-Ulrich Franz

~Wir haben in der IGS eine eigene Kultur fir
das Zusammenleben in einer Gemeinschaft
entwickelt.”

Das war 2014 die Antwort der Schulsprecherin
der IGS KastellstraBe in Wiesbaden, auf meine
Frage nach inrer Wahrnehmung des Umgangs
mit sozialer Ungleichheit in unserer Schule. lhre
Aussage bestatigten anndhernd 90% der Mit-
schiler*innen im Jahrgang 10! Dieses Ergebnis
hat mich beeindruckt und veranlasst, als Pensi-
ondér noch einmal aktiv zu werden — auch welil
wir 100 Jahre nach der Reichsschulkonferenz
noch immer kein demokratisches Schulwesen in
Deutschland haben!

Meine Anfrage - naturlich bei der GGG -
fUhrte zum Einstieg in die Vorbereitung des In-
klusionskongresses 2016 im Bindnis ,,Eine fUr alle
- Die inklusive Schule fUr die Demokratie". Der
Kongress in Frankfurt war ein ermutigender Auf-
takt und bekréftigende Vergewisserung fUr die
weitere gemeinsame Arbeit im BUndnis, um den
Anderungsbedarf fir das Schulsystem ins &ffent-
liche Bewusstsein zu rUcken. Die demokratisch
zwingende Idee einer inklusiven Schule fir alle ist
schlicht unvereinbar mit einem selektiven Schul-
system. Ein inklusives Bildungssystem hat die best-
maogliche individuelle Potenzialentfaltung fUr alle
zu gewdhrleisten und nicht eine wertbeimessen-
de Zuordnung zu vorgegebenen Laufbahnen -
diese Allokationsfunktion ist zu Uberwinden! Die
inkompatiblen ,,Systemhdailften* — hier selektive
Schulformen, dort integrierende Schulen — mUs-
sen also klar geschieden und strikt getrennt wer-
den, ein Zwangswechsel zwischen diesen ist po-
litisch zu unterbinden.

Die integrierenden Schulen sind in ihren Ab-
I&ufen und Strukturen noch immer den Vorgaben
des selektiven Systems unterworfen. Auch ihnen
ist Einordnen und Aussortieren vorgegeben, statt
offen individuelle Leistung und wertschatzendes
Miteinander aller erfahrbar machen zu kénnen.
Sie mUssen sich endlich von selektiven Momen-
ten, z. B. vergleichender Noten-Bewertung und
fester Niveau-Zuordnung, frei machen (kbnnen).
Hierauf zielt unsere 2019 in den Schulausschuss
der KMK eingebrachte Forderung, deren Vor-
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gaben fUr die Fachleistungs-
differenzierung aufzuheben.
Allzu gerne verstecken sich
die Bildungsverwalfungen
der Ldnder dahinter und
verweigern so den Schulen, ihre Arbeit konse-
guent inklusiv auszurichten. Die Landesverbénde
der GGG sind nun gefordert, in ihren Bildungs-
ministerien fUr diese Entwicklungsoption in ihren
L&dndern einzutreten. Die GGG sollte diese bun-
desweite Chance nutzen, angemessene Bedin-
gungen fUr unsere Vor(bejreiter eines inklusiven
Schulsystems fUr alle zu erstreiten.

Radikal (an die Wurzel gehende) Verdnde-
rungen der deutschen Schule sind zum Wohle
der nachwachsenden Generationen und der
Gesellschaft vonnéten. Schiler*innen als Sub-
jekte ernst nehmen erfordert, umfassende Teil-
habe im Lernprozess und selbst zu gestalten-
de Lern-Freirdume fir alle sicherzustellen. Unser
»Aufruf fOr eine grundlegende Bildungsreform*
postuliert erneut diesen Paradigmenwechsel
und benennt Impulse zur Umsetzung.

Die soziale Ungleichheit in unserer Gesell-
schaft werden wir damit zwar (noch) nicht Ober-
winden — aber der Skandal deren fortgesetzter,
verstérkender Reproduktion durch das Schul-
wesen muss von der GGG &ffentlich gemacht
werden. Es gilf die sozialen und gesellschaftli-
chen (Neben-)Wirkungen der akfuellen Schule
zu brandmarken und Abhilfe einzufordern. Damit
flankieren und starken wir die Arbeit der Kollegi-
en vor Ort. Dies ist die urspringliche und noch
immer zentrale Aufgabe der GGG in allen Glie-
derungen. Sie bedarf starker BUndnisse und einer
breiten gesellschaftlichen Diskussion — fUr beides
werde ich mich weiterhin engagieren.

Mein Dank gilt der GGG fur diese zweite
Chance, unsere Idee einer Guten Schule poli-
tisch voranzubringen und an Klarheit zu gewin-
nen, sowie Lothar Sack und Werner Kerski fUr
funf Jahre freundschaftlich-kritische UnterstUt-
zung. Dieter Zielinski danke ich fUr die gelungene
gemeinsame Arbeit und seine Bereitschaft, die
GGG als Vorsitzender auf diesem Weg weiter-
zubringen - ich winsche ihm und dem verblei-
benden Vorstand dazu allseitige Unterstitzung.
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Der Nachtolger
stellt sich vor

Dieter Zielinski

Einmal Bundesvorsitzender der GGG zu wer-
den, wenn auch zundchst nur in einer kommis-
sarischen Ubernahme der Funktion, war lange
auBerhalb meines Vorstellungsbereiches.

Wenn ich dies jetzt im Alter von 73 Jahren den-
noch tue, dann aus derimmer noch wdhrenden
Uberzeugung, damit einen Beifrag zu mehr Bil-
dungsgerechtigkeit und fUr eine bessere Schu-
le zu leisten. Schon zu Beginn meines Lehramfs-
studiums fur Biologie und Mathematik kam fir
mich als berufliches Ziel nur die Gesamtschule in
Frage. Deshalb trat ich bereits in dieser Zeit der
GGG bei.

Innerhalb der GGG engagiere ich mich seit
mehr als 30 Jahren im Landesvorstand Schles-
wig-Holstein, davon nahezu in der Halfte der Zeit
als Landesvorsitzender. Neben der akfiven Un-
terstUtzung von Initiativen, Schulen, Lehrkraften,
Elfern sowie Schilerinnen und Schulern war es
fOr mich immer wichtig, auch auf der politischen
Ebene Akzente fir die Gesamtschule/Gemein-
schaftsschule zu setzen. Wahrend der gesamten
Zeit habe ich den Landesverband Schleswig-Hol-
stein im Hauptausschuss vertreten und dort ins-
gesamt fOnf Bundesvorsitzende erlebt. Hervorge-
hend aus meinen beruflichen Tatigkeiten habe
ich auf zahlreichen Bundeskongressen Work-
shops in den Bereichen des integrierten natur-
wissenschaftlichen Unterrichts und der Didaktik
der Mathematik angeboten.

Auch wenn ich die UnferstUtzung, Beglei-
tung und Starkung von Schilerinnen und SchU-
lern fUr den wichtigsten Aspekt der Lehrertatig-
keit halte, habe ich mich Uber meinen Unterricht
hinaus immer auch Fragen der Unterrichts- und
Curriculumentwicklung zugewandt und war in
diesem Zusammenhang in der Lehrkr&ftefortbil-
dung aktiv. DarUber hinaus konnte ich als Ober-
stufen- und spdter Stellvertretender Schulleiter in
Fragen des Schulmanagements und der Schul-
entwicklung Erfahrungen sammeln.

Vor dem Hintergrund dieser Erfahrungen
Ubernehme ich nun das Amt des Bundesvorsit-
zenden der GGG. Ich sehe, dass uns in Bezug
auf die in unserer Satzung beschriebenen Ziel-
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setzungen, insbesondere
der Durchsetzung der ,,Einen
Schule fUr alle" viel Arbeit be-
vorsteht. Auf dem Weg dahin
werde ich die von Gerd-Ul-
rich Franz gepflegte Zusam-
menarbeit mit unseren Bindnispartnern fortset-
zen und wenn moglich noch intensivieren, vor
allem aber versuchen, die Wahrnehmung der
GGG in der Offentlichkeit zu steigern. Der Poli-
tik gegenUber sehe ich vor allem die Aufgabe,
Stachelim Fleisch zu sein und diese von der Not-
wendigkeit unserer Ziele zu Uberzeugen und for
uns zu gewinnen. Hier darf es m. E. kein Nachlas-
sen und keine Resignation geben.

Dieter Zielinski

der GGG

Aber auch verbandsintern stehen wir vor gro-
Ben Herausforderungen. Ebenso wie viele ande-
re Organisationen muUssen wir neue Mitglieder
werben. Insbesondere muss es uns gelingen, die
junge Generation von unseren Vorstellungen zu
Uberzeugen. Wir missen uns darum bemuihen,
,eingeschlafene Landesverbdnde”, vor allem
in den neuen Bundesldndern, zu reakfivieren. In
einer Reihe von Bundesldndern ist die GGG gut
verankert, aktiv und pr&sent. Nicht immer ge-
lingt es, diese AkfivitGten auf die Bundesebene
zu heben bzw. fUr weitere Landesverbdnde pro-
duktiv zu machen. Uber die beiden Hauptaus-
schusssitzungen im Jahr hinaus sollten wir unsere
wechselseitige Information und Kooperation in-
tensivieren. DafUr gilt es Strukturen und Abldufe
zu etablieren. Vor allem brauchen wir eine ge-
meinsame Uber unsere Satzungsziele hinausge-
hende Agenda, die unsere Arbeit orientiert. Die
Arbeit daran haben wir begonnen.

Bis auf Weiteres habe ich die Kraft und die
Motivation, in verantwortungsvoller Position die
GGG auf ihrem Weg zu unterstitzen und zu ge-
stalten. Allerdings gilt: Nur gemeinsam sind wir
stark. Ich rufe alle Mitglieder auf, werdet aktiv,
Ubernehmt Verantwortung und beteiligt euch
an der Arbeit in der GGG.

kom.Vorsitzender
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zu einer grundlegenden Bildungsreform

In der Corona-Krise ist offensicht-

lich geworden, dass bildungspo-
litischer Anspruch und Schulwirk-
lichkeit oft noch weit auseinan-
derklaffen. Wir wollen mit diesem
Aufruf dazu beitragen, die Krise
als Chance zu sehen

und zum Anlass zu nehmen, unser
Bildungssystem zukunfisféihig

zu machen. Erforderlich ist eine
Bei der Bundesarbeits- grundlegende Bildungsreform.
tagung und Mitgliederver-

sammlung am 7. 11. 20 sollte

dieser Aufruf mit Politik

und Mitgliedern diskutiert

werden. Wegen der Corona-

bedingten Absage werden
nun stattdessen bei einem

ersten Gesprdch mit den
bildungspolitischen Spre-
cherinnen der GRUNEN,
LINKEN und SPD mégliche
gemeinsame Schritte
erortert.
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Aus der Krise lernen-
die Zukuntt gestalten

Die Erfahrungen aus der Zeit der Schulschlie-
Bungen und der Wiedererdffnung der Schulen
haben uns erneut klar gemacht, dass neben
wirtschaftlichem Wachstum und materiellem Er-
folg zum Gelingen und insbesondere zum sozia-
len Zusammenhalt einer demokratischen Gesell-
schaft weitere Fahigkeiten dringend erforderlich
sind: u.a. im sozialemotionalen Bereich, in Bezug
auf Demokratiebildung, Bildung fUr nachhaltige
Entwicklung und kulturelle Bildung.

Besonders wichtig ist uns dabei, dass in der
Schule der Zukunft Partizipation auch als Betei-
ligung an Entscheidungen Uber eigenes Lernen
im Vordergrund steht. Dazu mUssen Schilerinnen
und Schuler vom Eintritt in die Schule bis zum Ver-
lassen des Systems Zeiten und Freirdume haben.
Sie brauchen UnterstUtzung, Bestarkung und Er-
fahrung beim Verfolgen eigener Lernwege und
Lernideen. Das starkt inre Selbstwirksamkeit und
ihre Resilienz. Dabei muss nicht alles neu erfun-
den werden. Es gilt, vorhandene Schdtze in den
Schulen zu heben und die vielféltigen Erfahrun-
gen zwischen den Schulen auszutauschen.

Die entscheidenden Fragestellungen lauten:

B Was kdnnen und sollen junge Menschen in
der Schule wirklich lernen?

B Was ist essentiell fUr einen solidarischen Um-
gang miteinander, fUr einen nachhaltigen
Umgang mit der Natur, fUr ein erfulltes, gelin-
gendes Leben als selbstbestimmtes Mitglied
einer demokratischen Gesellschaft?

B Wie muss ein den Menschenrechten
verpflichtetes und einer demokratischen
Gesellschaft angemessenes Schulsystem
aussehen?

Zurzeit ist noch offen, wann die Krise Gberwunden
wird und wieder ein normaler Schulbetrieb mdg-
lich sein wird. Wir verzichten hier darauf, konkrete
Ubergangsszenarien zu beschreiben, weil dafir
gute Anregungen von der Friedrich-Ebert-Stif-
fung (Schule in Zeiten der Pandemie — Emp-
fehlungen fur die Gestaltung des Schuljahres
2020/211), der Gewerkschaft Erziehung und Wis-
senschaft (Leitlinien: Kurz- und langfristige Pers-
pektiven fir den Umgang mit der Corona-Pan-
demie im Schulbereich) vorliegen.
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Die Petition ,,GUterabwé&gung in der Krise" an
den Bundestag, die Hans Brugelmann u.a. auf
den Weg gebracht haben, wird von der GGG
als Erstunterzeichnerin unterstitzt.

Kernforderungen der GGG

Wir mUssen Uber VersGumtes und falsch gesetz-
te PrioritGten in der Bildungspolitik nachdenken
und durch bewusstes Aufarbeiten schlielich ein
(neues) Verstdndnis von Bildung und Lernen in
den schulischen Alltag aller Schulen integrie-
ren. Die erforderlichen Ver&nderungen sind nur
in der einen gemeinsamen Schule fur alle reali-
sierbar. Eine Schule fur alle sieht Heterogenitat
und Andersartigkeit von Menschen nicht als Be-
lastung, sondern als Potential auf dem Weg einer
Gesellschaft der Vielfalt und Teilhabe aller. Leh-
reraus- und fortbildung mussen Lehrkrafte darin
befdhigen und dabei unterstitzen, die Verschie-
denheit von Kindern annehmen zu kbnnen, pro-
duktiv wirksam werden zu lassen und allen Schi-
lerinnen und Schilern erfolgreiche Lernprozesse
zu erméglichen.

Eine solche Umsteuerung erfordert Vertrau-
en, gegenseitige Wertschatzung, Offenheit und
Respekt zwischen allen beteiligten Gruppen in
Schule und der Bildungspolitik. Begonnen wer-
den muss damit sofort, wohl wissend, dass der
erforderliche Paradigmenwechsel Zeit braucht.

Deshalb fordern wir zu einer grundlegenden
Bidungsreform auf.

Unser Aufruf richtet sich an alle, die in Bund und
Landern bildungspolitische Verantwortung tra-
gen. DarUber hinaus sprechen wir diejenigen an,
die von den Entscheidungen zum Bildungssystem
direkt betroffen sind aber auch jene, die in Bil-
dungsverwaltung, Verb&nden und Initiativen die
Entscheidungsfindungen begleiten.

Wir fordern als GGG eine breite gesellschaft-
liche Diskussion Uber die Zukunft der Schule
und Bildung und werden uns daran aktiv
beteiligen.

Bundesvorstand der GGG
Kontakt: Vorstand@ggg-web.de




CORONA-PANDEMIE
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- statt weiter
wie bisher!

Die Corona-Pandemie hat den gewohnten Betrieb von Schule zum Erliegen gebracht.

UngeUbte, ungewohnte und nicht abgesicherte Formen des Fernlernens wurden notwendig.
Seltene Einigkeit besteht nun unter Bildungspolitiker*innen und in der Offentlichkeit darin, dass
die Ausweitung des hduslichen Lernens aufgrund der sehr unterschiedlichen Ressourcen der
Familien die bestehende soziale Chancenungleichheit im Schulsystem drastisch verscharft hat.

Gleichzeitig ist deutlich geworden, dass — trotz der auch dort oftmals unzuldnglichen Ausstat-
tung fUr digital unterstUtztes Lernen — die negativen Folgen dieses schulischen Ausnahmezu-
stands von jenen Schulen besser aufgefangen werden, die sich als Orte fur selbststandiges
und gemeinsames Lernen aller Kinder und Jugendlichen verstehen und eine partizipative und
inklusive Schulkultur entwickeln. Als Schulen der Vielfalt sind sie gewohnt, sich auf besondere
Situationen einzustellen und neue Herausforderungen anzunehmen.

Diese unabweisbaren Sachverhalte haben die Kultusminister*innen jedoch nicht daran ge-
hindert, mit ihnren MaBnahmen und Empfehlungen zuvorderst die Legitimation der Ubergénge
und AbschlUsse im selektiven und aussondernden Schulsystem zu sichern. Dass Klassenwieder-
holungen und Abschulungen fur dieses Schuljahr ausgesetfzt wurden, ist offensichtlich mehr
juristischen als pddagogischen Uberlegungen geschuldet. Die Kultusministertinnen haben mit
dem Festhalten an normierten Leistungserwartungen und Leistungsbewertungen signalisiert,
dass sie die Strukturen der Benachteiligung nicht in Frage stellen.

Die Corona-Krise hat in aller Deutlichkeit offengelegt, dass auch 100 Jahre nach dem geschei-
terten Anlauf fUr eine demokratische Schulreform in der Reichsschulkonferenz von 1920 den
Kindern und Jugendlichen ein Uberkommenes und einer demokratischen Gesellschaft nicht
entsprechendes Schulmodell zugemutet wird, das Bewusstsein und Haltung einer Sténdege-
sellschaft spiegelt. Es verstéBt gegen die Kinderrechte und die vélkerrechtliche Verpflichtung
zu nachhaltiger und inklusiver Bildung, weil es Bildungschancen zuteilt, statt Potenziale aller zu
entfalten. Es beférdert die sich immer deutlicher abzeichnende Spaltung unserer Gesellschaft
- statft ihr entgegenzuwirken.

Das Bundnis ,Eine fir alle — Die inklusive Schule fir die Demokratie” fordert die Kultusminister-
konferenz und alle Bildungspolitiker*innen auf, auch aus den Erfahrungen der Krise lernend,
nun endlich wie andere europdische Staaten offensiv die Umwandlung in ein inklusives Schul-
system ohne d&uBere Gliederung und Auslese voranzutreiben. Als entscheidenden Schritt zu
einem inklusiven Schulsystem fordern die im BUndnis zusammengeschlossenen Verbdnde,
Klassenwiederholungen und Abschulungen von ,hoéheren” auf geringer bewertete Schul-
formen auf Dauer abzuschaffen. Mit diesen MaBnahmen mussen schulstrukturelle und padao-
gogische Reformen verbunden sein.
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Lothar Sack

In der Covid-19-Pandemie

werden Méngel des deut-

Lothar Sack

GGG Redaktion
& Webmaster

schen Schulsystems be-
sonders deutlich, for viele
wie in einem Brennglas.

Dazu gehdren:

B Ballung von Jugendlichen mit besonderen
Schwierigkeiten in ,minderen” Schulen eines
Systems unterschiedlich-wertiger Schulen

B Problematische Lern-/Unterrichtspara-
digmen: Gleichschritt, Defizitorientierung,
Notengebung, Fokussierung auf Prifungen,
Vorherrschen fremdbestimmten Lernens

B Gravierende Mdngel bei der Nutzung digi-
taler Medien: Es fehlen Gerdteausstattung,
technischer Support, Einsatz-Konzeptionen,
pdadagogischer Support, Lehrerkompetenzen

B | ehrermangel

B mangelhafte Raumausstattung.

Viele Kinder und Jugendliche sind in ihrem schu-
lischen Lernen ohne (sichtbare} Lehrperson ori-
entierungslos. Ressourcen fUr Fernunterstitzung
fehlen (Gerdte, Personal). PGdagogisches Per-
sonal und geeignete Rdume sind fUr flexible Pra-
senzmodelle nicht ausreichend. Vieles ist einer
permanenten Unferfinanzierung geschuldet.
Die offensichtlich zu geringe Resilienz der Schu-
len und der Menschen in den Schulen beférdert
die soziale Spaltung, da Menschen in prekéren
Verhdltnissen besonders betroffen sind: Sie kén-
nen Defizite nicht auBerschulisch kompensieren —
Benachteiligte werden zusatzlich benachteiligt;
die Schere geht weiter auseinander. In einer Viel-
zahl von Erfahrungsberichten, Stellungnahmen
und Forderungen haben verschiedenste Instituti-
onen und Einzelpersonen diese Situation thema-
tisiert. Erste Studien wurden durchgefihrt.

Dieses Heft widmet sich in groBen Teilen der
Thematik: Schulberichte, GGG- und Bindnis-Auf-
rufe. Diese und weitere Dokumente haben wir
auf der Website unter ggg-web.de/covid-19
zusammengestellt.

Leider enttéuschen gerade die AuBerungen

der fUr das Bildungssystem Verantwortlichen:
Die Kultusministerien {(und die Kultusministerkon-
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Covid-19 - und nun?

ferenz) orientieren sich weitgehend an der Wie-
derherstellung der Verhdltnisse vor Ausbruch der
Pandemie, bestenfalls betreiben sie noch die di-
gitale Ausstattung der Schulen. Ob dabei aber
die Entwicklung pddagogischer Konzepte syste-
matisch unterstUtzt wird und es zum Aufbau einer
Service-Infrastruktur kommt, steht in den Sternen.
Es besteht durchaus die Gefahr, dass die finan-
ziellen Mittel, die nun vielleicht locker gemacht
werden, in der Wiederherstellung des Status quo
ante ,versickern* und dann nicht fUr eine Weiter-
entwicklung zur Verfiugung stehen.

Die Notwendigkeif, aber auch die Chance
fUr eine zukunftsfahige (Weiter-) Entwicklung und
Umgestaltung der Schulen wird hingegen an an-
derer Stelle sehr wohl gesehen — und bereits an-
gegangen. Die Berichte aus der Schulpraxis zei-
gen durchweg ein ernsthaftes Bemuhen, die Co-
rona-Situation auch zur Schulentwicklung zu nut-
zen. Auch in den Landesverbdnden erhebt die
GGG diese Forderung. Ebenso sei auf Initiativen
und Stellungnahmen hingewiesen, bei denen
die Fortentwicklung des Schulsystems im Vor-
dergrund steht. Hier sind die Initiative von Hans
Brigelmann u. a., die Vorschldge des GEW-Vor-
standsbereichs Schule und auch die Anregun-
gen der Friedrich-Ebert-Stiftung zu nennen. Zahl-
reiche ldeen zielen darauf, die Menschen in den
Schulen und die Schulorganisation selbststandi-
ger, widerstandsfdhiger und resilienter zu mao-
chen: Das Wegbrechen von fraditionellem Pra-
senzunterricht darf nicht wieder schulisches bzw.
schulisch angeleitetes Lernen und vor allem sozi-
ales Lernen gefdhrden. Digitale Medien k&nnen
hier sicher hilfreich sein, doch sie reichen, selbst
intelligent eingesetzt, nicht aus.

Und so zeigt sich ein weiteres Mal: Schulen,
die die Lernsituation jedes einzelnen Kindes in
den Blick nehmen und darauf individuell reagie-
ren (kdnnen), selbstbestimmtes Lernen beférdern
und fremdbestimmtes abbauen, Kinder stérken
statt demUtigen, bieten die besseren Chancen,
kritische Situationen, wie eine Epidemie, mdg-
lichst unbeschadet zu Uberstehen. Und — wen
wundert's? — gerade hier haben die Schulen
des gemeinsamen Lernens eine Menge zu bie-
fen: mussen sie doch, um zu gelingen, sich um
genau eine solche Pa&dagogik bemUhen und
haben in Langform keine Ubergangsprobleme
zu bewdltigen.




IGS Kalbach-Riedberg

Dr. Susanne Gélitzer,

und Mareike Klauenfligel
Beide entwickeln seit 2016
zusammen mit einer Konzept-
gruppe die 1GS Kalbach-Ried-
berg, die im Schuljahr 2017/18
mit dem Jahrgang 5 startete.

Dr. Susanne Golitzer

Heute leiten sie als Schulleiterin
und Stellvertreterin die Schule
mit einem vierképfigen Team.

Thomas C. Ferber

und Cedric Litgert

Die IGS Richtsberg ist Team.Kul-
Thomas C. Ferber Cedric Lutgert tur.Schule mit Jahrgangsteams,
Blockunterricht in Doppelstun-
den, Projekten und Ganztags-
profil: Thomas C. Ferber ist seit
2004 Schulleiter, Cedric Litgert
ist Lehrkraft fir Englisch, Ge-
schichte und Darstellendes Spiel,
verantwortlich fir die Koope-
ration im Bereich Theater.

Sven Wiegandt, Christiane von
Kirchbach, Emily & Anna

Der Koordinator fir digitales
Lernen, zwei Schiler*innen und
eine Lehrerin berichten Gber die
Krisenbewdiltigung an ihrer Erich
Késtner Gemeinschaftsschule.

Julia Gajewski, Amara El Zehran
und Sevval Satan

Die zwei Schilersprecherinnen

und die Schulleiterin berichten Gber
Schule in Corona-Zeiten in der

Julia Gajewski Gesamtischule Essen Bockmuhle.

Amara El Zehran Sevval Satan
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|GS Kalbach-Riedberg

Schulentwicklung als Aufgabe von
Lehrkréften, Eltern und Kindern - immer

Dr. Susanne Goélitzer,
und Mareike Klauenfligel

Die IGS Kalbach-Riedberg in
Frankfurt hat die Wochen vor
den Sommerferien 2020 wdh-
rend des Corona Lockdowns in-
tensiv zur Schulentwicklung ge-
nutzt. Die Schulleitung ist fest
davon Uberzeugt, dass eine par-
tizipative und dialogische Schul-
entwicklung auch mit Krisen gut
umgehen kann.

Seit Freitag, dem 13. Mdarz
2020, war es amtlich: Ab dem
16. M&rz hatten die Schulen auf
unbestimmte Zeit aufgrund der
pandemischen Lage zu schlie-
Ben. Wir standen wie alle Schu-
len vor einer vollig neuen Situ-
atfion. Auf welche Handlungs-
muster greifen wir als Individuen,
Schulleitungen, Kollegien, Schul-
gemeinden zurick? Wie gelingt
das Lernen unserer Schiler*in-
nen? Wie sollen wir ohne unse-
re bewdhrten partizipativen Mit-
bestimmungsstrukfuren eine ge-
lingende Schulentwicklung ge-
wdhrleisten?

Es stellte sich in den folgen-
den Wochen heraus, dass in un-
serem Aufbauprozess seit dem
Schuljahr 2017/18 eine Schule
entstanden war, die strukturell
gut auf die ungewohnte Situa-
tion vorbereitet war. Doch was
hatte dazu beigetragen?

Wir sind davon Uberzeugt,
dass andere Formen des Ler-
nens, ein neues Verst&ndnis un-
serer Rolle als Lehrkrafte und
Schulleitung sowie eine partizi-
pativ organisierte Schule drin-
gend notwendig sind fur er-
folgreiche Lernprozesse unse-
rer Schuler*innen. Diese drei As-
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pekte haben sich letztlich auch
in der Krisenzeit bewdhrt, da sie
unserem schulischen System
eine hohe Flexibilitdt und An-
passbarkeit ermoglichen.

In diesem Artikel moéchten
wir die Grundpfeiler und Hand-
lungsmuster skizzieren, die dazu
beitrugen, dass wir die letzten
Monate nicht nur als Krise erlebt
haben und unsere Schuler*in-
nen weiterhin erfolgreich in der
Corona-Zeit lernen und unsere
Schulentwicklungsprojekte noch
starker vorangetrieben werden
konnten. Dies konnte nur auf der
Grundlage der entwickelten of-
fenen und partizipativen Orga-
nisationsform geschehen.

Unsere Ausganglage

im Marz 2020

Zur GrUGndung der IGS Kal-
bach-Riedberg haben wir uns
seit 2016 in einer Konzeptgrup-
pe sehr genau Uberlegt, welche
Art Schule wir aufbauen mdch-
ten. Wir haben grundsétzlich
Uber Lernen und Freiheit nach-
gedacht, Uber den Beitrag von
Bildung und Schule zu einer de-
mokratischen Gesellschaft. Im
Fokus von Schulentwicklung und
-aufbau standen das erfolgrei-
che Lernen und die Persdnlich-
keitsentwicklung unserer Schu-
ler*innen. Damit einher ging der
Gedanke, dass sich entspre-
chend auch unsere Rolle als
Lehrkrafte dndern und Lernrdu-
me entstehen mussen, in denen
man gerne lernt. Grundsatzli-
ches stellten wir also zundchst
in Frage. Im Sinne unseres Profils
»Sprache und Kommunikation*
entwickelten wir dialogische Or-

ganisationsformen, in denen wir
mit Eltern, Kindern und Lehrkraf-
ten an verschiedenen Schulent-
wicklungsvorhaben arbeiten,
mit dem Ziel, eine Schule aufzu-
bauen, die fUr Verdnderungen
und Mitbestimmung offenbleibt
und zugleich Werte eines demo-
kratischen Zusammenlebens im
Alltag erfahrbar halt.

Eine Schule, die Freiheit

fir Lernen und Entwicklung im
gemeinsamen Tun nutzi

Was vor der Krise bereits war:
Wir sind eine inklusive reformpa-
dagogisch arbeitende Gesamt-
schule und gebundene Ganz-
tagsschule. Seit Beginn dieses
Kalenderjahres ist die IGS Kal-
bach-Riedberg auch selbstdan-
dige Schule. Die Schulgemeinde
ist davon Uberzeugt, dass groBe-
re Freiheit pddagogisch und or-
ganisatorisch fur die Schulent-
wicklung genutzt werden kann.

Was in der Krise passierte: Im
Mdarz 2020 ging es zundchst
auch um die kurzfristige L&sung
von Allfagsschwierigkeiten. Sehr
schnell aber entschied sich die
Prozessplanungsgruppe, beste-
hend aus unserem vierkdpfigen
Schulleitungsteam und gewdahl-
ten Kolleg*innen, nicht mehr nur
zZU reagieren und auf neue In-
formationen zu warten, sondern
diese Zeit und Freiheit im Sinne
der bereits bestehenden Ideen
und Konzepte fUr die Schiler*in-
nen und Kolleg*innen zu nutzen.

Wenige Vorgaben durch die
Bildungsverwaltung

Was vor der Krise bereits war:
Neue Lern- und Organisations-




formen erfordern im Sinne der
Kinder immer wieder ein ge-
naues Uberprifen und Abwd-
gen von schulrechtlichen Vor-
gaben. Dies gehorte bereits zu
unserer Entwicklungsarbeit re-
gelmdaBig dazu.

Was in der Krise passierte: Das
Hessische Kultusministerium ver-
frat in der Krisenzeit lange die
Position, dass Fragen, die sich
durch den Ausnahmezustand
ergdben, am besten vor Ort
geldst werden sollten und hielt
sich deshalb, auBer Rahmenbe-
dingungen zu setzen, zundchst
weitgehend mit Vorgaben zu-
rOck. Bislang als feststehende
Sdulen gedachte Regeln, wie
das Sitzenbleiben von SchU-
lerfinnen und auch die Leis-
tungsbewertung wurden fur die
Zeit des Homeschooling ausge-
setzt. Diese neuen Spielrdume
konnten wir in der Gestaltung
der Krisensituation nutzen.

Erfahrung mit Teamarbeit

und arbeitsteiligem Arbeiten
Was vor der Krise bereits war:
Die IGS Kalbach-Riedberg ist
seit Grindung eine Teamschu-
le. Dazu gehdren eine wdchent-
liche Teamsitzung und die Pra-
xis, dass wir unsere padagogi-
schen Ideen, MaBnahmen und
Lerngelegenheiten gemeinsam
planen und durchfUGhren. Wir
sind also ein Kollegium, das ge-
wohnt ist, Materialien, Pldne und
Ideen auszutauschen und von
anderen zu Ubernehmen - ein
System, das an vielen anderen
Schulen zu groBen Widerstén-
den fUGhren wirde.

Was in der Krise passierte: Bei
unserer ersten Dienstversamm-
lung zum Umgang mit der Schul-
schlieBung wurden Arbeitspa-
kete gepackt und verteilt. Un-
sere Lerngelegenheit ,Projekt*

wurde wie gewohnt von Pro-
jektverantwortlichen vorberei-
tet und allen zur Verfogung ge-
stellt — diesmal eben digital im
Schulmoodle. Unsere beste-
henden und neuen Lernbau-
steine in Deutsch, Mathematik
und Englisch bereiteten andere
Kolleg*innen wie immer fUr die
Fachburoarbeit vor und luden
sie ebenfalls hoch. Alle Ubernah-
men einen Teil und konnten an
anderer Stelle profitieren.

Digitale Vernetzung -

sich einlassen und das neuve
System nutzen

Was vor der Krise bereits war:
Uber vielfache Hospitationen,
die zu unserer Schulentwick-
lung gehdren, hatten wir uns in-
formiert, wie das individualisier-
te Lernen und die Organisation
durch digitale Medien an an-
deren Schulen unterstUtzt wer-
den kann und hatten Lernplatt-
formen verglichen. Uber Office
365 hatten wir angefangen, un-
sere Materialien zu sammeln
und auszutauschen. Einige Kol-
leg*innen brachten Erfahrung
mit Microsoft Teams fUr die kol-
legiale Zusammenarbeit, das
Schulportal und Moodle fUr die
Arbeit mit den Schiler*innen mit
an die IGS Kalbach-Riedberg.

Was in der Krise passierte: Mit Be-
kanntgabe der SchulschlieBung
begannen die kollegiale Wei-
terbildung und der schrittweise
Ausbau des digitalen Systems.
Digitale ~ Kommunikationswe-
ge wurden genutzt, um die ge-
schétzte Teamarbeit und Lern-
begleitung fortzusetzen. Schnell
wurden unser Schulportal und
Schulmoodle fUr die Schuiler*in-
nen eingerichtet. In der Cloud
fanden sich gemeinsam zu be-
arbeitende Dokumente. Uber
Microsoft Teams fanden ab so-
fort die Sitzungen unserer Gre-

mien und die Schulentwick-
lungs-AGs staft. Ein Themenel-
ternabend wurde per Videokon-
ferenz durchgefthrt.

Erziehen zur Selbststandigkeit
und Verantwortungsiber-
nahme fir den eigenen Lern-
prozess

Was vor der Krise bereits war:
Erziehung zur Selbststéndigkeit
und Verantwortungsubernah-
me fUr das eigene Lernen sind
grundlegende Bausteine unse-
res padagogischen Konzepfs.
Unsere Schuiler*innen sind es
gewohnt, die Verantwortung
fUr die Planung, DurchfGhrung
und Dokumentation des eige-
nen Lernprozesses immer mehr
zu Ubernehmen, je I&nger sie bei
uns auf der Schule sind. In die-
sem Prozess begleiten wir sie als
Lehrkrafte verldsslich. Dies ge-
schieht aktuell in unseren Jahr-
géngen 5 bis 7 zun&chst enger
und strukturiert und 6ffnet sich,
je hoher unsere Jahrgénge
wachsen.

Was in der Krise passierte: Auf
diese Erfahrungen und Kompe-
tenzen konnten unsere SchuU-
ler*innen an vielen Stellen in der
Zeit des Homeschooling zurUck-
greifen. Materialien fUr das in-
dividualisierte Lernen waren im
Schulmoodle zugdnglich. Das
Projektlernen (Naturwissenschaft
und GL), in dem sie sich einen
Themenbereich eigensténdig
erschlieBen, konnte digital von
zuhause aus bearbeitet wer-
den. lhre Projektforschungspha-
se war praktisch und produkto-
rientiert angelegt. Die notwen-
dige und gut erprobte Lernbe-
gleitung und -beraftung durch
die Lehrkrafte war auch in die-
ser Phase durch das Nutzen der
digitalen Medien an vielféltigen
Stellen gewdhrleistet.
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Schulentwicklung als

ein Teil des professionellen
Lehrer*innenhandelns

Was vor der Krise bereits war:
Wir Lehrkrafte an der IGS Kal-
bach-Riedberg sind alle Lern-
begleiter*innen, Fachlehrkrafte
und Schulentwickler*innen. Un-
sere Arbeit umfasst neben Unter-
richtsstunden somit Unterrichts-
vorbereitung und -entwicklung,
pdadagogische Arbeit mit dem
Kind, Kommunikation mit Erzie-
hungsberechtigten und auBBer-
schulischen Stellen, kollegia-
le Kooperation sowie Schulent-
wicklung in unterschiedlichen
Bereichen. Professionelle Kom-
munikation und Kooperation
gehdéren zu unseren Hauptauf-
gaben im Schulalltag.

Was in der Krise passierte: Mit
dem Wegfall des Prdsenzun-
terrichts entfiel deshalb for uns
nicht unsere Lehrer*innenrolle —
die Aufteilung der verschiede-
nen Aspekte verschob sich fur
diese Zeit einfach. Nachdem
die ersten Schritte zur Beglei-
tung der Schiler*innen gegan-
gen waren und der neue Alltag
eingezogen wair, trafen sich un-
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sere Schulentwicklungsgruppen
und Lerngruppen regelmdaBig
in Videokonferenzen. Es eroff-
neten sich R&ume, um Entwick-
lungsvorhaben, die wir uns fir
dieses Schuljahr vorgenommen
hatten, weiter voranzutreiben.
Die AG ,,Rhythmisierung” ent-
wickelte eine neue Struktur for
unseren gebundenen Ganztag.
Mit dem Wegfall der Bewertung
fur das Homeschooling arbeite-
te die AG , Alternative Leistungs-
bewertung" daran, bereits ab
diesem Halbjahr die Ziffernno-
ten auszusetzen.

Mut der Schulleitung,

neue Wege zu gehen und
dafur einzustehen

Was vor der Krise bereits war:
Gelingende und wirksame
Schulentwicklung braucht einen
intensiven Reflexions- und Wei-
terentwicklungsprozess, fur den
sich die Schulleitung verantwort-
lich sieht. Unser Profil ,,Sprache
und Kommunikation* hat in der
Schulentwicklung genau damit
zu tun: Unsere Organisationsform
mit einem Schulleitungsteam,
Schulentwicklungsgruppen, Pro-
zesssteuerung, Gelegenheiten

Der Auszug aus einem Logbuch
an dem deutlich wird, dass hier
langerfristig und in Zusam-
menhéngen gearbeitet wird.




Ungewoéhnliche Situationen fordern

ungewohnliche Lernrédume:

hier die AuBengestaltung der I1GS

Kalbach-Riedberg

zu freiem Austausch zu pé&do-
gogischen Fragen, aber auch
Jahresgesprdche und verbindli-
che Teamsitzungen haben sich
in den letzten drei Jahren etab-
liert und weiterentwickelt. Diese
Formen der Mitbestimmung und
Verantwortungstbernahme sind
offen und verbindlich zugleich
und stellen sicher, dass unter-
schiedliche Perspektiven zur
Sprache kommen. Dies sind die
Kolleg*innen, unsere Eltern und
Schuler*innen gewdéhnt und for-
dern es ein.

Was in der Krise passierte: Die
Einschrnkung des Pr&senzun-
terrichts nutzten wir, um gleich
mehrere pddagogische Tage
abzuhalten, teilweise digital,
teilweise erfinderisch in neuen
Sozialformen, um die Hygiene-
regeln einzuhalten. Schnell war
die Schulgemeinde auch in Co-
rona-Zeiten von der Notwen-
digkeit dieser ZeitrGume fur un-

14 ggg-web.de/he-service/he-downloads/category/169?download=1424

sere bewdhrten gemeinsamen
Denk- und Entscheidungsprozes-
se Uberzeugt und nutzte sie in-
tensiv. RegelmdaBig war es auch
erforderlich, diese Notwendig-
keit vor dem Schulamt zu ver-
freten und Kolleg*innen durch
entsprechende Planung ,den
RUcken freizuhalten®.

Unser Fazit:

Auf der Grundlage unseres be-
stehenden Konzepts waren wir
in der Lage, gemeinsam und
im Sinne unserer Schuiler*innen
auf die Krise zu reagieren und
gleichzeitig unsere Schulent-
wicklung voranzubringen. Es war
eine intensive und sehr produkti-
ve Zeit mit vielen neuen Lernpro-
zessen fUr alle.

Seit Mitte Marz arbeiten unse-
re Lehrkrafte und Schuiler*innen
nahezu selbstverstandlich digital
miteinander. Beziehungen zwi-
schen Schuiler*innen und ihren
Lehrkraften wurden durch Vi-
deokonferenzen und eine noch
individuellere Begleitung inten-
siviert. FUr das neue Schuljahr
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haben wir Grundpfeiler einer
anderen Rhythmisierung verab-
schiedet - kirzere Stunden und
eine Lerngelegenheit mit ,,Frei-
raum* in der Mitte des Tages.
Die Ziffern sind in dieser Zeit aus
unserer Leistungsrickmeldung
und -bewertung verschwun-
den. Unsere Lerngelegenheiten
entwickeln sich weiter in einem
Wechsel aus jahrgangsgemisch-
ten und jahrgangsbezogenen
Lernsettings. Diese Schritte wur-
den Uber die notwendigen Gre-
mien entschieden, nachdem
sich die Schulgemeinde vorab
auch digital informieren konn-
te. FUr das neue Schuljahr pla-
nen wir in jahrgangsgemisch-
ten Stammgruppen zu starten,
damit alle Neuen gut in unserem
System ankommen.

Miteinander Lernen und
miteinander Erwachsenwerden
braucht eben einen offenen
und sehr beweglichen Rahmen
- mit und besonders ohne
Corona!

web: igs-kalbach-riedberg.de
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|GS Richtsberg, Marburg

Unterricht wéahrend des Lockdowns -
wie gut erreicht eine IGS ihre Schiler*innen?

Thomas C. Ferber
und Cedric Lutgert

Wdhrend des Corona-Lock-
downs mussten Schulen und ihre
Lehrer*innen kreativ werden und
neue Wege gehen. Die Richts-
berg-Gesamtschule (RGS) hatte
bereits zuvor ein Konzept zur Di-
gividualisierung entwickelt, so-
dass die Schuler*innen der Mar-
burger Gesamtschule auch jefzt
davon profitieren konnten.

Der Marburger Stadtteil Richts-
berg gilt als der Integrations-
stadtteil der Universitatsstadt
Marburg und wird unter ande-
rem im Programm Soziale Stadt
geférdert. Hier leben Bewoh-
ner*innen aus Uber 80 Natio-
nen und insgesamt Uberdurch-
schnittlich viele Personen, die &f-
fentliche UnterstUtzung in Form
von Transferleistungen beziehen.

Die kulturelle Vielfalt des
Stadtteils spiegelt sich in den
Uber 40 verschiedenen Natio-
nalitdten der Herkunftsfamilien
der Schiler*innen der Richts-
berg-Gesamtschule wider. Mit
40 % stellen sie einen wesentli-
chen Anteil der Schulerschaft
von 640 Kindern und Jugendli-
chen dar.

Team.Kultur.Schule@RGS

Gegrundet als Integrierte Ge-
samtschule 1973 zeigt sich bis
heute der Gesamtschulgedan-
ke nicht nur in der erfolgreichen
Arbeit in Integration und Inklusi-
on, sondern auch in gelebtem
gegenseitigen Respekt, Wert-
schatzung, Toleranz und Ge-
waltfreiheit als Schule ohne Ras-
sismus. An dieser Kulturschule
des Landes Hessen sind &stheti-
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sche und kunstlerische Zugénge
fester Bestandteil der Curricu-
la und der Unterrichtspraxis. Die
Arbeit der Lehrkréfte ist — auBer-
halb des sogenannten PerLen-
Werks (s. u.) in Jahrgangsteams
organisiert.

Von der Digitalisierung

zur Digividualisierung

Mit  Beginn des Schuljahres
2018/19 richtete die Richts-
berg-Gesamtschule den ersten
iPad-Jahrgang - in der Jahr-
gangsstufe 8 — ein. Im Schuljahr
2019/20 folgten weitere; ein-
hergehend mit einer strukturel-
len Anderung im Jahrgang 5
durch die EinfGhrung von Per-
LenWerk (Personalisiertes Lernen
mit Werkstatten). Dieses Kon-
zept ermoglicht den Schuler*in-
nen nach ihren Interessen und
im eigenen Tempo zu lernen. Es
ist kein Unterricht mehr im Klas-
senverband vorgesehen, das
individuelle Lernen wird durch
die Nutzung von iPads in dieser
Form Uberhaupt erst moglich
gemacht. Hier greift das Prinzip
der Digividualisierung — digitales
und individuelles Lernen fUr die
einzelnen Lernenden.

Die Erfahrungen im Bereich
der Digitalisierung und die da-
durch weiter geférderte Selbst-
st@ndigkeit der Schuilerfinnen
sind Elemente, die sich beson-
ders im Homeschooling bewd&hr-
ten. Die Schuler*innen der drei
iPad-Jahrgédnge standen in re-
gelmdaBigem Kontakt mit ihren
Lehrer*innen, erhielten Aufgo-
ben Uber ihre digitalen End-
geréte und hatten so jederzeit
die Méglichkeit, in den direkten
Austausch zu gehen, sollten Fra-
gen oder Probleme auftreten.
Im PerLenWerk des Jahrgangs
5 trafen sich die Schilerfinnen
wochentlich mit den Lernbe-
gleiter*innen in Videokonferen-
zen und wurden, genau wie im
Prasenzunterricht, in regelmaBi-
gen individuellen Coaching-Ge-
spréchen begleitet und betreut.

Auch die anderen Jahrgdn-
ge wurden digital betreut. Es
wurden Arbeitsauftrége per
E-Mail verschickt, der Kontakt
mit Schuiler*innen sowie auch
Eltern, gehalten. Der erste
iPad-Jahrgang meldete zurGck,
dass das iPad hier als gewohn-
tes Arbeitsgerat ganz selbstver-
st@ndlich genutzt werde und
sehr hilfreich sei, sowohl fUr Schu-
ler*innen als auch fUr die unter-
richtenden Kolleg*innen. Im Mik-
rokosmos RGS konnten wir somit
drei Entwicklungsstufen parallel
beobachten:

B Team.Kultur.Schule@RGS
ohne schilereigene iPads,

B zwei Jahrgdnge mit schile-
reigenen iPads und

B das PerLenWerk.




Die Team.Kultur.Schule als
unterstitzende Struktur

Die Organisation der Richts-
berg-Gesamischule in Jahr-
gangsteams (Team.Kultur.Schu-
le) erlaubt den Kolleg*innen
teamintern eigenstandig for
inren Jahrgang das Home-
schooling an die jeweiligen Be-
dUrfnisse und die digitale Aus-
stattung anzupassen und wei-
terzuentwickeln.

Eine Umfrage der Schullei-
tfung zu Beginn der Osterferien
ergab, dass die Lehrkrafte mit
97% der Schiler*innen in regel-
maBigem Austausch standen
und sie so mit Arbeitsmaterial -
Selbstlernmaterial und kreative
Aufgaben - versorgen konnten.
65% der Schulerschaft gaben
an, guten Kontakt zu ihren Lehr-
kréften gesucht und gehabt zu
haben. Das soziale Miteinander
lieB sich offenbar auch digital
abbilden.

Exemplarisch fUr motivieren-
de, kreative Aufgaben im Sinne
der Kulturschule ist das ,,Coro-
na-Forscherbuch* im Jahrgang
7, in dem sich die Schuler*innen
unter verschiedenen fachlichen
und kulturell-Gsthetischen Her-
angehensweisen mit der aktu-
ellen Lage auseinandersetzten.
So wurde etwa Fldchenberech-
nung im Fach Mathematik an-
hand von Toilettenpapier oder
etwa auch das Thema Fake
News thematisiert, um nur ein
Beispiel des Alltags der Team.
Kultur.Schule zu nennen. Weiter-
hin wurden mehrere Home-Le-
arning-Challenges initiiert, die
die Schulgemeinde der Schu-
le dazu aufriefen zu zeigen, wie
lernen und lehren im Lockdown
stattfindet. Die Erfahrungen aus
dem Homeschooling flieBen ge-
bUndelt ein in eine Koopera-
fion mit einem Start-up-Unter-

ggg-web.de/he-service/he-downloads/category/169?download=1425

© Fotos: IGS Richtsberg, Marburg
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nehmen, das die Lernplattform
Scobees entwickelt. Diese bie-
tet die Moglichkeit Aufgaben
auf verschiedenen Niveaus den
Schiler*innen individuell zuzu-
weisen. Durch einfaches Hoch-
laden ihrer Ergebnisse, die dann
fUr die Lehrkrafte einsehbar sind,
kdnnen die Schiler*innen nied-
rigschwellig ihre Arbeitsergeb-
nisse abliefern. Die Lehrkraft er-
halt einen Uberblick Uber Anzahl
und Qualitat der Aufgaben —in-
dividuell auf die Lernenden zu-
geschniften und den jeweiligen
BedUrfnissen entsprechend.

Wdhrend der Schulschlie-
Bung wurden immer mehr Schi-
lerfinnen sowie Kolleg*innen
mit dieser Plattform vertraut ge-
macht. Waren es zu Beginn nur
einzelne Jahrgdnge, griff die
Nutzung bald auf den GroBteil
der Schulerschaft Gber und es
zeigte sich, dass diese Art der
niedrigschwelligen Anlage und
Bearbeitung von Aufgaben sehr
nufzbar und gewinnbringend fur
die Schuler*innen und fUr die Ar-
beit an unserer Schule gut ge-
eignet ist. Die Lernplattform Sco-
bees tragt seit ihrer EinfUhrung
und Weiterentwicklung erheb-
lich zur Digividualisierung der
Lernprozesse bei.

Insgesamt sind die Lehrkréf-
te der Richtsberg-Gesamtschu-
le Uberzeugt von der Sinnhaftig-
keit ihrer Arbeit und einer groBe
Nachhaltigkeit des Homeschoo-
lings an der Schule. Die Mdglich-
keiten und Chancen der Digivi-
dualisierung wurden von den
Kolleginnen und Kollegen er-
kannt und die Sicherheit, dass
eventuell entstandene Defizite
wdahrend des Homeschoolings
im Schulbetrieb wieder ausge-
glichen werden kénnen!

web: richtsbergschule.de
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Erich K&stner Gemeinschatts-
schule Barsbittel

HOMESCHOOLING an der EKG -
eine gelungene Krisenbewidiltigung

Sven Wiegandt, Emily & Anna
und Christiane von Kirchbach

wLehrkrafte haben der Pande-
mie zu wenig zurGckgegeben.”
Das ist die Schlagzeile der Spie-
gel Online Ausgabe vom 27. 06.
2020. In dem Artikel stellt der Bil-
dungsforscher Ulrich Bauer der
Universitat Bielefeld den Schulen
ein vernichtendes Zeugnis aus.
Die Mehrheit der Schulen habe
wochenlang nur abgewartet, es
hatte keine Konzepte gegeben
und die Bereitschaft von Schullei-
tungen und Kollegien, eigenver-
antwortlich zu reagieren, hatte
gefehlt. Stimmt dase Hatten ei-
nige Lehrerfinnen Uberhaupt
eine Chance, mit der Situation
adéquat umzugehen? Gab es
das nétige Knowhow, die tech-
nische Ausstattung fUr die Schu-
ler*innen, ausreichend UnterstUt-
zung durch den Schultréger und
die Elternschafte

Wir sind keine Bildungsfor-
scher und kénnen das nicht bis
aufs Letzte beurteilen. Bestimmt
aber geht es in der jetzigen Si-
tuation nicht darum, die Lehr-
krafte als ,,SUndenbdcke" zu
brandmarken, sondern Beispie-
le zu beschreiben, wo es ge-
klappt hat. Das nehmen wir fir
unsere Schule auf Grund der po-
sitiven RUckmeldungen unserer
Schulerschaft und ihrer Eltern in
Anspruch und versuchen im Fol-
genden einen Eindruck zu ver-
mitteln, wie Homeschooling ge-
lingen kann.

Wie hat es angefangen?

Am Freitag, dem 13. Mdrz 2020,
kam die Durchsage: ,Wegen
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der Coronapandemie wird ab
Montag kein Unterricht in der
Schule statftfinden. Bitte nehmt
alle eure BUcher und Unterrichts-
materialien mit nach Hause. Ge-
nauvere Informatfionen folgen.
Bleibt alle gesund und passt auf
euch auf.”

Wie haben wir uns gefiihlt?
Keine Schule! Das war zwar ra-
tional verstandlich, aber fUr die
Psyche aller, Schiler*innen wie
Lehrer*innen, eine schwierige Si-
tuation.

Wie kann es mit dem Unterricht
ohne Schule weitergehen?

Da wir seit 2014 Modellschule for
das Lernen mit digitalen Medien
sind, war der Einsatz von digita-
len Gerdten im Unterricht regel-
maBsig praktiziert und stetig wei-
terentwickelt worden. So gab es
jetzt viele Vorteile.

Die ganze Schule verfugt mit
IServ Uber ein in sich geschlos-
senes Mail- und Dateiensystem.
Auch FUnftkldssler konnten hier
wdahrend der Homeschooling-
phase problemlos erreicht wer-
den bzw. ihre Klassenkame-
rad*innen und Lehrer*innen er-
reichen. Es existiert innerhalb
des Systems ein Aufgabentool,
in das zu erledigende Aufgaben
abgespeichert und Ergebnisse
wieder hochgeladen werden
konnen. Ab Klasse 7 gehen die
meisten Schiler*innen seit eini-
gen Jahren in sogenannte Tab-
letklassen, das heiBt, dass sie alle
Uber ein eigenes Tablet verfu-

gen und im Umgang mit diesem
Gerat ,frainiert sind. Das Gerat
wird entweder von den Eltern fi-
nanziert oder vom Schuliréger
leihweise zur Verfugung gestellt.
Auch im Bereich des Lernens mit
digitalen Medien geht es natUr-
lich darum, den Schuler*innen,
unabhdngig von den finanzi-
ellen Moglichkeiten der Eltern,
gleiche Bildungschancen zu er-
offnen. AuBerdem verfugt die
Schule Uber zwei Computerrdu-
me und zwei mobile Tabletkof-
fer, sodass auch die 5. und é.
Klassen bereits vor der Krise in
den Umgang mit [Serv und den
digitalen Geraten eingefuhrt
wurden. An sozial schwdcher
gestellte Familien mit jungeren
Kindern wurden wdahrend der
Homeschoolingphase einzelne
Gerate ausgeliehen, wenn kein
Endgerdat zur Verfugung stand.
Eine Handvoll Schiler*innen, die
zu Hause nicht Uber eine Inter-
netverbindung verfigten, wur-
den im Rahmen der Notbetreu-
ung in der Schule unterrichtet.
So konnten wirklich alle Schi-
ler*innen der Schule sowohl er-
reicht als auch mit Aufgaben
versorgt werden.

Quasi Uber Nacht entstand
in Zusammenarbeit mit der Ge-
meinde, der Schulleitung, unse-
ren Koordinatoren fUr das Ler-
nen mit digitalen Medien und
den Eltern ein Konzept, wie der
Unterricht zu Hause weiterge-
hen konnte. Alle Kollegen und
Kolleginnen verfigten Gber ein
vom Schultréger zur Verfugung




gestelltes Diensttablet, welches
bereits im Schulalltag zur Vorbe-
reitung und DurchfGhrung von
Unterricht genutzt wurde. So war
das Kollegium, das auBerdem
seit Jahren fUr den Unterricht in
den Tabletklassen mit Hilfe von
Schulentwicklungstagen  und
externen Fortbildungen weiter-
gebildet wurde, auf den digita-
len Unterricht bereits vorbereitet
und konnte das von den Koor-
dinatoren und der Schulleitung
entwickelte Konzept sofort um-
sefzen.

Wie sieht nun eine Unterrichts-
woche im Homeschooling an
der Erich Kdstner Gemein-
schaftsschule konkret aus?
Die Klassenlehrer starteten den
Tag um 8.20 Uhr mit einer kur-
zen Videokonferenz. Bei diesem
morgendlichen  BegrGBungs-
meeting sollfe zum einen die
Beziehungsebene aufrechter-
halten und auBerdem die Schi-
ler*innen bei der Strukturierung
des Tages unterstUtzt werden.
Eine Grundidee war, dass auch
zu Hause, angelehnt an den
Stundenplan, gearbeitet wer-
den sollte. Dafur bekamen die
Lernenden nicht nur Aufgaben,
sondern zum Beispiel auch Er-
kiérvideos, Grafiken und Litera-
turhinweise Uber das Aufgaben-
tool und konnten ihre Ergebnisse
nach Bearbeitung wieder hoch-
laden. Zusatzlich hielten die
Fachlehrer wahrend ihrer Unter-
richtszeit Videokonferenzen ab
und standen bei Nachfragen
per Mail zur Verfigung.

Die Arbeitsauftrdge sollten
auf verschiedenen Anforde-
rungsniveaus gestellt und zur
selbststdndigen  Bearbeitung
geeignet sein. Hochgeladen
wurden je nach Alter der Schu-
ler*innen mit dem Handy ange-

fertigte Fotos bzw. direkt am Ta-
blet erstellte digitale Dokumen-
te. Um die Motivation mdglichst
hoch zu halten und vielseiti-
ge Angebote zu machen, wur-
den fUr s@mtliche Facher Auf-
gaben bereitgestellt, die bear-
beitet und abgegeben werden
mussten. Es wurden so nicht nur
kognitive Bereiche angespro-
chen, sondern beispielsweise
auch Sporteinheiten angebo-
ten und Kunstbilder erstellt. Teil-
weise wurden auch Gruppen-
arbeiten bearbeitet. Die Schi-
ler*innen haben sich zu diesem
Zweck selbststandig mit Hilfe von
Videokonferenzen vernetzt. FUr
einzelne F&cher standen zusatz-
liche digitale Lernangebote wie
zum Beispiel Bettermarks oder
Anton zur VerfGgung.

Ob die Lernenden die Auf-
gaben auf Dauer ernst nehmen
und regelmdBig bearbeiten,
hé&ngt unserer Erfahrung nach
unter anderem von der Qualitét
der RUckmeldungen durch die
Lehrerkrafte ab. Diese sind ver-
pflichtet, die Schilerergebnisse
auf Vollstandigkeit zu UberprU-
fen und wertzuschdatzen, indem
sie sie zum Beispiel fUr die Wei-
terarbeit verwenden. Nur dann
macht es fur die Lernenden auf
Dauer Sinn, die Aufgaben regel-
mdaBig und qualitativ gut zu be-
arbeiten. Es gibt verschiedene
Méglichkeiten, RUckmeldungen
zu erteilen. Sie kdnnen individuell
Uber das Aufgabentool, gesam-
melt als Mail oder in einer Video-
konferenz gegeben werden.

Das Lernen und Lehren per
Videokonferenz:

In den fachlich ausgerichteten
Videokonferenzen geht es nicht
darum, den in der Schule nor-
malerweise stattfindenden Un-
terricht eins zu eins abzubilden.
Sie haben das Ziel, Lernphasen

des Unterrichts zu berUcksichti-
gen, die eine hohe Lehreraktivi-
tat bendtigen.

Die Aufmerksamkeitsspanne
von Schuler*innen ist bei Video-
konferenzen in groBen Gruppen
deutlich kleiner als bei echten
Zusammenkinften, umgekehrt
erhdlt man deutlich weniger
einen Eindruck, ob die Teilneh-
menden noch bei der Sache
sind, da die Kérpersignale Uber-
wiegend fehlen. Daher ist es
wichtig, die Konferenzen kurz zu
halten und sparsam einsetzen.
Unserer Erfahrung nach sollte
man nicht mehr als ein Viertel
der Unterrichtszeit fUr die virtu-
ellen ZusammenkUnfte verwen-
den. Die Ladnge der Konferenz
muss an die Aufmerksamkeits-
spanne der Lerngruppe ange-
passt sein. Im virtuellen Klassen-
raum kénnen, in Themengebie-
te eingefUhrt, komplexere Auf-
gabenstellungen erldutert sowie
Ergebnisse analysiert oder pra-
senfiert werden.

Einen Ausgangspunkt fur eine
ahnliche Lehr-Lernsituation bie-
tet das Flipped-Classroom-Mo-
dell. Hier erarbeiten die Schu-
lersinnen zu Hause vorab ein
Thema, oft mit Erkl@rvideos. Die
Unterrichtsstunde soll dann dazu
dienen, die vorab erarbeiteten
Inhalte anzuwenden, zu erkla-
ren, nachzufragen und zu ver-
tiefen. Die Videokonferenz kann
man als diese Unterrichtsstun-
de betrachten. Dabei muss die
Konferenz gar nicht unbedingt
in der gesamten Gruppe statt-
finden. Gerade die virtuelle Situ-
afion bietet auf einfache Weise
die Chance, mit den Schuiler*in-
nen individuell oder in Kleingrup-
pen kurze Gesprdche abzuhal-
ten, da dies die Schulerakfivitat
und Aufmerksamkeit deutlich
erhéht.
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Wie haben die Schiiler

und Schilerinnen das Home-
schooling empfunden?

Um die Einsch&fzung unserer
Schulerschaft zu ermitteln, gab
es zwei Tage vor den Sommerfe-
rien eine Umfrage Uber [Serv. Alle
900 Schuler*innen konnten sich
beteiligen. Etwa die Héalffe hat an
der Umfrage teilgenommen.

B 95 % gaben an, die tech-
nische Ausstattung sei
ausreichend gewesen, um
gut arbeiten und lernen zu
kénnen.

86 % stimmten der Aussage
zu, taglich Kontakt zu ihren
Lehrerfinnen gehabt zu
haben.

92 % stimmten der Aussage
zu, ausreichend Unterstot-
zung von ihren Lehrer*innen
erhalten zu haben.

93 % stimmten der Aussage
zu, hilfreiches Material und
Lernvideos von inren Leh-
rer*innen erhalten zu haben.

95 % gaben an, keine Pro-
bleme gehabt zu haben,
Aufgaben herunterzuladen,
Lésungen hochzuladen und
an Videokonferenzen teilzu-
nehmen.

64 % der Schilerschaft be-
werten das Homeschooling
an der EKG ruckblickend mit
gut oder sehr gut.

AuBerdem haben wir Mitglieder
der Schulervertretung um verbao-
le Statements gebeten. Es war
beeindruckend, wie genau die
Schuler*innen die Homeschoo-
lingphase analysieren konnten.




Hier nur auszugsweise zwei
Beispiele von vielen:

,lch denke, dass es viele unterschied-
liche Meinungen und Vor- und Nach-
teile gibt. Ich finde es gut, dass wir
den Tag, wie gewohnt, gemeinsam
als Klasse starten und dort Fragen
stellen kénnen. Aufserdem, dass wir
regelmdpfig und in unterschiedlichen
Fdchern ausreichend Aufgaben be-
kommen und wir trotzdem Refera-
te halten kénnen, sodass die Arbeit
présentiert werden kann. Mir ge-
fdllt, dass wir uns die Aufgaben ein-
teilen kénnen und entscheiden kén-
nen, wann wir welche Aufgaben des
jeweiligen Faches bearbeiten méch-
ten. Es lehrt einen auch Ordnung zu
halten und sich selbst zu organisie-
ren. Ich persénlich erstelle mir am
Anfang der Woche einen Plan, wo
ich mir aufschreibe, was ich zu tun
habe und bis wann ich es abschicken
muss. Das hilft mir gut dabei, alles im
Blick zu behalten. Wenn ich es fertig
bearbeitet habe, lade ich es im Auf-
gabenmodul hoch und hake es von
meiner Liste ab. Allerdings finde ich
es schwer, sich Themen selbst zu er-
kldren oder manche Aufgaben zu be-
arbeiten. Es fehlt einem ein wenig die
Sicherheit, das vorsichtshalber noch
einmal Nachfragen ...”

(Emily, Jahrgang 8)

,Seit Mitte Mdrz sind wir bereits
im Homeschooling und werden tag-
tdglich mit neuen Aufgaben und Vi-
deokonferenzen versorgt. Viele Leh-
rer geben sich sehr viel Miihe, schi-
cken Erkldrvideos, geben uns Verbes-
serungsvorschldge und antworten
auf unsere Nachfragen innerhalb
kirzester Zeit. Sogar in den Fédchern
Sport und Kunst haben wir ToDos
zu erledigen. Einige wenige Leh-
rer sehen das Ganze aber eher ent-
spannt und geben uns kaum bis gar
keine Aufgaben auf. Normalerweise
wirden sich Schiiler dartiber freu-
en, aber mittlerweile wiinscht man
sich nichts mehr als wieder zu einem
normalen Alltag zurtlickzukehren. Bei

ggg-web.de/sh-service/sh-downloads/category/162?download=1426

uns, dem 10. Jahrgang, kamen auch
noch die Priifungen fiir den Mittleren
Schulabschluss hinzu, die wir trotz
der Coronakrise gut meistern konn-
ten. Das Gefiihl, bei den Priifungen
mit zwei Metern Abstand zu unserem
ndchsten Klassenkameraden zu sit-
zen, war zwar ziemlich seltsam, aber
so konnte man wenigstens nicht ab-
schreiben :-).(...) Mit diesem Artikel
mdchte ich mich bei allen Lehrern be-
danken, die in dieser schweren Zeit
immer fiir uns da waren/sind. Danke,
dass Sie uns immer wieder an die Ab-
standsregeln erinnert haben. Zudem
hoffe ich, dass der Schulbetrieb nach
den Sommerferien wieder normal
starten wird — das hdlt ja sonst kei-
ner mehr aus.”
(Anna, Jahrgang 10)

Homeschooling -

eine Herausforderung auch
fur die Eltern!

Und hier eine gekiirzte Riickmeldung
des Schulelternbeirats der EKG. An
unserer Schule wurde mit Hochdruck
an einer zigigen Umsetzung zum
,Homeschooling” gearbeitet und wir
kénnen nur sagen mit Erfolg. Dank
einer sehr guten technischen Grund-
ausstattung durch den Schultrdger
war eine Umstellung zeitnah ohne
gréfsere fachliche und soziale Ein-
bufen an unserer Schule méglich.
Besonders die Gemeinschaftsschu-
len haben mit sozial schwachen und
Schiilern mit Férderbedarf eine Rie-
senaufgabe zu bewidiltigen, die Res-
sourcen der Kinder zu Hause auf-
zufinden und individuell zu nutzen.
Dieses ist zumindest an unserer Schu-
le sehr gelungen. (Schulelternbeirat
der EKG)

Die Sicht der Lehrkrafte — ein Fazit
Allen Medienberichten zum Trotz
— wir Lehrkréfte haben auch
wdahrend der Coronazeit gear-
beitet! Es war nicht weniger Ar-
beit, die Arbeit war anders. Ein
Schwerpunkt stellte die Aufga-
be der betfreuenden Klassen-

lehrkraft dar. Es war gar nicht
so einfach, den Schiler*innen
jeden Morgen wieder gut ge-
launt entgegenzutreten, sie zu
frésten, zu motivieren und for
ihre Sorgen und Note da zu
sein. Aber es war sehr wichtig.
Zusatzlich zur bereits vorhande-
nen Kompetenz im Kollegium,
der sehr guten technischen Aus-
stattung durch den Schultrager
und den tragféhigen Konzepten
unserer Schulleitung, allen voran
unseres Schulleiters Thorsten
SchéB-Marquardt, sind wir uns
sehr sicher: Nur weil es gelang,
die Beziehungsebene zu erhal-
ten, das heiBt, regelmdaBig Kon-
takt mit allen Schiler*innen und
auch ihren Elternhdusern zu hal-
ten, konnte unser Homeschoo-
ling erfolgreich sein.

Es war wichtig, dass alle Kol-
legen und Kolleginnen den glei-
chen Rahmenbedingungen ge-
folgt sind. Es waren nicht einzel-
ne computeraffine Vorzeige-
lehrer, sondern ein gesamtes
Kollegium, das an einem Strang
gezogen und zur Umsetzung
des Schulkonzeptes beigetra-
gen hat. Wir sind stolz darauf,
dass wir es als Schulgemein-
schaft auf diese Weise geschafft
haben, die schwierige Situation
gut zu meistern. Unsere Schuler
und Schilerinnen haben weiter
gelernt, wir haben unsere tech-
nischen Fahigkeiten erweitert,
sind sozial miteinander in Kon-
takt und zum Gluck auch alle
gesund geblieben.

Ausblick - Blended Learning?
Die Ergebnisse der Schilerbefra-
gung werfen die Frage auf, in-
wieweit Blended Learning, das
heiBt die Kombination von tra-
ditionellen  Pr&senzveranstal-
tungen und modernen Formen
des E-Learning, eine Rolle im
zukuUnftigen Schulalltag spielen
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sollte. Die oftmals vermuteten
technischen Probleme waren
zumindest bei uns an der EKG
marginal, fechnische Struktu-
ren hinderten nicht am Lernen
auf Distanz. So konnten Aufgo-
ben, Erki@rvideos und weiter-
fUhrendes Material problemlos
zur Verfugung gestellt werden.
Der durch die Videokonferen-
zen Uberwiegend tégliche Kon-
takt zu ihren Lehrkréften, aber
auch zu ihren Mitschiler*innen,
ermoglichte den Lernenden
frotz Distanz einen gewinnbrin-
genden Austausch und fUhrte
dazu, dass sich die Schuler*in-
nen ausreichend unterstitzt
fOhlten. Von mindestens so gro-
Ber Bedeutung ist die Beobach-
tung, dass die Uberwiegende
Mehrheit der Lernenden angab,
das selbststéndige Arbeiten sei
ihnen leicht gefallen und habe
sie nicht Uberfordert. Ganz im
Gegenteil. Sie schatzten das
freie Arbeiten, das Lernen in ei-

genen Strukfuren und im eige-
nen Tempo sehr. Sie schatzten
die Ruhe und berichteten, kon-
zentrierter und fokussierter ge-
arbeitet zu haben. Sie schatz-
ten es, ohne Zeit- und Leistungs-
druck zu lernen. Offenbar kann
Blended Learning Freirume
schaffen, zur Selbststéndigkeit
anregen und motivieren. Diese
Erkenntnis sollten wir ernst neh-
men und uns zum einen fragen,
inwieweit Blended Learning das
Lehren und Lernen verbessern
kann. AuBerdem sollten wir re-
flektieren, inwieweit die Rah-
menbedingungen im Schulall-
tag eigenverantwortliches, ruhi-
ges und konzentriertes Arbeiten
hemmen und inwieweit Leis-
tungs- und Zeitdruck motiviertes

Lernen verhindern k&nnten. Zie-
hen wir unsere Lehren aus den
vergangenen Monaten — enfwi-
ckeln wir Schule und Unterricht
weiterl

web: ekg-barsbuettel.de

Gesamtschule Essen Bockmhle

Ein Blick in das wirkliche Leben

Julia Gajewski, Sevval Satan
und Amara El Zehran

Die Gesamtschule BockmUhle
im Essener Norden mit ca. 1.450
Schiler*innen und ca. 150 Leh-
rerfinnen gehort zu den 149 der
insgesamt 314 nordrhein-west-
falischen Gesamtschulen mit
den folgenden Standortcho-
rakteristika:

DSfa GGG Magazin 1 2020

B Der Anteil an Schilerfinnen
mit Migrationshintergrund liegt
im Durchschnitt bei 43 - 61%.

B FUr die Mehrzahl der Schi-
ler*innen gilt, dass die el-
terlichen Wohnungen in
Wohngebieten liegen, deren
Einwohnerinnen und Einwoh-
ner ein leicht bis stark unter-

durchschnittliches Einkom-
men aufweisen und in denen
der Anteil der Personen mit
Bezug von SGB-Il-Leistungen
im Durchschnitt bei 14 - 20%
liegt.

B Nur durchschnittlich 20 -33%
der Haushalte leben in Ein-
bis Zwei-Familienh&usern.
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An der Gesamtschule Bock-
mUhle sind alle diese Quoten
noch deutlich ausgepragter.
Damit gilt diese Schule als Schu-
le im Brennpunkt. Die Sendung
»Markt* im WDR 1 hat Eindricke
gesammelt zu Gesamtschule
Bockmuhle und das Lernen im
Distanzunterricht zu Zeiten von
Corona.

Der Sprecher resimiert: ... die
schéne digitale Lernwelt — hier findet
sie ganz bestimmt nicht statt”

Schulleiterin Julia Gajewski er-
lautert: ,Erst mal muss ich sagen:
die Berichte (ber digitales Lernen,
die ich gesehen habe, die haben mich
wirklich beeindruckt: was schon alles
geht — weil wir davon Meilen ent-
fernt sind. Was klar wird bei diesem
Thema, ist, dass [...] Bildungsunge-
rechtigkeit sich massiv verschdrft.
Besonders betroffen sind die Gering-
verdiener. Dazu kommt, wenn je-
mand arbeitet, hat er gleich mehre-
re Jobs und kann sich dadurch auch
schlechter um die Kinder kiimmern.
Oder: ‘ne Menge von Hartz-IV-Emp-
fdngern, viele Alleinerziehende ..., ich
sag immer: wir sind eine alleinerzie-
hende Schule.”

Amara El Zehran und Seval
Satan, beide zum Zeitpunkit
der Sendung im Jahrgang 11,
geben einen Eindruck davon,
wie in dieser Zeit gelernt
werden musste.

Amara: ,/ch habe drei Geschwister,
die gehen auch auf diese Schule und
mitissen gleich viel lernen und gleich
viele Aufgaben machen so wie ich.
Meist ist es so, dass ich in der Kiiche
bin, mein Bruder im Wohnzimmer
und meine andere Schwester bei uns
am Schreibtisch”. Den einzigen Com-
puter muss Amara sich mit ihren Ge-
schwistern teilen.

Sevval: ,/ch méchte einen NC von
1,0 erreichen, damit ich Medizin oder
Astrophysik studieren kann. Ich habe
‘nen Laptop und keinen Drucker. Das
vereinfacht mir jetzt nicht alles” Ihre
Lésung: Sie hat alles vom Bildschirm
abgeschrieben und dann erst bear-
beitet.

Das gesamte Corona-Szenario
beschreiben Sevval Satan und
Amara El Zehran so:

Freitag der 13 an der Stddtischen
Gesamtschule Bockmtiihle. Kein so
gewdhnlicher Tag wie wir dachten.
Pures Chaos. Purer Stress. Wéhrend
wir, die Schiilersprecherinnen der
Gesamtschule Bockmtihle, zum Ma-
theunterricht liefen, hatten wir auf-
grund der aufgewtihlten Schiiler*in-
nen und der gestresst wirkenden Leh-
rer*innen ein mulmiges Geftihl.

Am 13. 03. 2020 wurden in ganz
Deutschland alle Schiiler*innen vor-
zeitig aus dem schulischen ,Présen-
zunterricht” entlassen. Die Lésung:
Lernen auf Distanz. Ist dies an un-
serer Schule tiberhaupt méglich ge-
wesen? Schnell wurde klar, dass dies
einfacher gesagt als getan ist. Es
fehlt dem gréfSten Teil unserer Schii-
ler*innen und einfach die nétige Aus-
stattung, wie Computer / Laptop,
Drucker, Literatur, ein Platz zum Ler-
nen und notwendige Erkldrungen zu
den jeweiligen Aufgaben. Schiiler*in-
nen der Oberstufe miissen zum Bei-
spiel neue Themen wie Differenzial-
rechnung erlernen und sind verant-
wortlich dafiir, sich mit einem Thema
vertraut zu machen, das komplett
neu fiir sie ist. Wir haben die Aufga-
ben ausschliefSlich via E-Mail erhal-
ten. Diese haben unsere Mitschlile-
rinnen und Mitschiiler gréfstenteils
auf Papier abgeschrieben, bearbei-
tet und dann dem jeweiligen Fachleh-
rer zugesendet. Nur ein Bruchteil der
Schiiler*innen hatte die Méglichkeit,
die Aufgaben am Computer / Laptop
zu bearbeiten. Die Hausaufgaben
haben wir in Form von Arbeitsbldt-

tern im PDF-Format bekommen. Wir
haben auch Seiten im Schulbuch be-
kommen, die wir bearbeitet als Foto
zurticksenden sollten. Diese Aufgaben
sollten fast alle kurzfristig abgesen-
det werden (innerhalb einer Woche).
Zwischendurch hatten wir aber auch
fiir einige Aufgaben mehr Zeit (bis zu
drei Wochen), diese waren aber auch
komplexer gestellt.

Im Fach Erziehungswissenschaf-
ten zum Beispiel mussten wir 60 Sei-
ten Text lesen und diese zusammen-
fassen. Allein diese Aufgabe hat ca.
sieben Stunden in Anspruch genom-
men, und das ist nur ein Fach von
zWOlf Fdchern, fiir die wir auch ler-
nen mussten. Wir hétten uns eben-
falls mehr Rickmeldungen zu unse-
rem Lernverhalten und dem Inhalt ge-
wilinscht. Doch durch die umsténdli-
che Situation ist es verstdndlich, dass
uns nicht alle Lehrkréfte ein ange-
messenes Feedback geben konnten.
Durch einige Videokonferenzen wurde
der ,Prdsenzunterricht” zwar nicht
ersetzt, aber es hat uns die Situation
deutlich erleichtert. Im Allgemeinen
hat es aufgrund fehlender Endgerd-
te bei der Kommunikation zwischen
Schiiler*innen und Lehrer*innen nicht
besonders gut geklappt.

Aufserdem entspricht es leider
den Tatsachen, dass nicht alle Famili-
en ihre Kinder in deren Bemtiihungen
unterstlitzen kénnen, sei es aufgrund
mangelnder Sprachkenntnisse oder
mangels schulischer Vorbildung. An
unserer Schule sind viele Schiiler*in-
nen, die auch selbst eine Sprachbar-
riere haben. Diese miissen sich unter
zeitlichem Druck sowohl inhaltlich als
auch sprachlich mit den Aufgaben
auseinandersetzen, was viel Zeit er-
fordert. Wir haben zum Beispiel eine
Freundin, die erst vor einigen Jahren
nach Deutschland gefliichtet ist. Sie
musste, um im Unterricht mitzukom-
men, jedes einzelne Arbeitsblatt in
jedem Fach libersetzen. Sie war dabei
auf die Hilfe der anderen Schiiler*in-
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nen und der Lehrkrdfte angewiesen.
Wenn wir beide schon mit dem digi-
talen Unterricht Schwierigkeiten hat-
ten, wie ist es dann ihr ergangen?
Hierdurch ist uns allen bewusst ge-
worden, dass uns der Kontakt zu den
Lehrkriften, aber auch zu den ande-
ren Schiiler*innen, enorm fehit.

Mit Blick auf die Zukunft kén-
nen wir versichern, dass es mehr als
nétig ist, dass alle Schulen mit dem
notwendigen Equipment versorgt
werden und damit sind alle Schulen
gemeint, ganz unabhdngig davon,
welche Schulform diese haben oder
in welchem Viertel oder Stadtteil sie
sich befinden. Bildung verdient jeder!

Im Interview wurde nach-
gefragt, und nach Ansicht
der beiden Schiler*innen ...

B sind nur wenige Klassenréu-
me ihrer Schule mit ausrei-
chendem digitalen Equip-
ment ausgestattet,

B kdénnen 90% der Schiler*
innen ihrer Schule nicht ohne
Weiteres auf ein schulinternes
WLAN zugreifen,

m fehlen fast 50% der fUr eine
ausreichende Systemad-
ministration erforderlichen
Personalressourcen,

B st ein Programm Digifales
Lehren und Lernen lernen fOr
alle Schiler*innen und, aber
auch fir die Lehrerinnen
und Lehrer, dringend auszu-
bauen,

B fehlen im Distanzunterricht fir
80% der Schiler*innen ruhige
Arbeitsplatze (wenn nétig,
auch auBerhalb der eigenen
Wohnung),

m fehlt fUr Zeiten des Digitalun-
temichts ein situationsange-
passtes Mensa-Angebot fur
unversorgte Schiler*innen,
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B missen Wege gefunden
werden, damit die Lehrer
*innen Gelegenheit haben,
den persénlichen Kontakt
zu ihren Schiler*innen zu
halten.

(Die Liste ist unvollstandig)

Noch einmal Sevval: ,Man muss
wirklich 100% geben als Staat. Vor
allem: wir sind Deutschland, wir sind
echt weit fortgeschritten, besser als
die anderen Lénder, da muss es doch
sowas geben”.

Resimee der Schulleiterin:
Inzwischen bin ich ziemlich er-
nUchtert, was die Unterstitzung
und somit aus meiner Sicht auch
die Wertschatzung fUr die Schi-
lerfinnen unserer Schule an-
geht. Wir sind nur ein Beispiel
und damit stellvertretend fir die
oben erwdhnten 149 Gesami-
schulen.

Wir (alle) benoétigen massive
Unterstitzung ...

B in der schulischen digitalen
Ausstattung,

B bei der entsprechenden
Wartung, denn das kann
nicht irgendein/e Kolleg*in
fUr ein paar Entlastungsstun-
den ,nebenbei" machen,

B wenn Schiler*innen, die zu
Hause tatsachlich ein neues
Endgerat haben, Hilfe bend-
tigen, weil dort etwas nicht
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funktioniert oder weil sie den
Umgang damit Uberhaupt
erst lernen mUssen,

B bezogen auf strukturierte
Fortbildungen fUr alle Kol-
leg*innen zum Umgang mit
allem Digitalen.

Es wird deutlich, dass die Be-
ziehung zu unseren Schuler*in-
nen das wichfigste Kapital un-
seres Kollegiums ist. Diese Bezie-
hung ist absolut ndtig, um den
Kindern und Jugendlichen (be-
sonders denen, die mit ohne
Schulabschluss ihre Schullauf-
bahn abschlieBen werden) den
sachgerechten und vor allem
kritischen Umgang mit den Még-
lichkeiten, die ,,das Digitale" mit
sich bringt, beizubringen. Dies
kostet viel Zeit und Kraft, denn
die héusliche UnterstUtzung
in den genannten Bereichen
kann nicht vorausgesetzt wer-
den. Es erscheint mir sehr ein-
fach — auch wenn es zun&chst
absolut richtig ist — unsere Schi-
lerfinnen mit der Hardware aus-
zustatten und sie dann aber mit
dem Gerdt und den vielfdltigen
Maoglichkeiten alleine zu lassen.
Das Uberfordert Lehrer*innen
und Schiler*innen. Ich kann
doch keinem zukuUnftigen FUh-
rerscheinaspiranten einen Ma-
serati an die Hand geben und
dann sagen ,Fahr' schon mal
los, kbnnen die anderen auch
alle ...".




Widerspruch,

~Mythos Bildung”

......... Dr. Aladin El-Mafaalani

ist Soziologe und Inhaber

des Lehrstuhls fir Bildung und
Erziehung in der Migrations-
gesellschaft an der Universi-
Prof. El-Mafaalani tat Osnabrick.

- Zuvor war er Lehrer am Berufs-
kolleg Ahlen, Professor fir
Politikwissenschaft an der Fach-
Dictetdislinski hochschule Minster und Abtei-
lungsleiter im NRW-Ministerium
fir Kinder, Familie, Flichtlinge
und Integration in Dusseldorf.

Die Schule fir alle...

Dr. Joachim Lohmann

war von 1974 bis 1980 Vor-
sitzender des GGG.

Ab 1970 war er Stadtschulrat in
Kiel. Insbesondere seinem
Engagement ist die Einrichtung der
ersten integrierten Gesamtschule,
der heutigen Gemeinschaftsschu-

le Friedrichsort, zu verdanken.
Anne Volkmann

Dr. Joachim Lohmann hat die
Ergebnisse der PISA-Studie 2018
ausgewertet. In seiner Auswertung
beschaftigt er sich mit der sozialen
Diskriminierung in Deutschland.
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Protf. El-Mataalanil

- und eine Aufforderung zur Zusammenarbeit

Dieter Zielinski

JWenn alle pessimistisch werden, wirkt der Realist

wie ein Optimist.”
(Aladin EI-Mafaalani auf seiner Homepage)

LAuf die Dauer erreicht der Mensch nur, was er sich als
Ziel vornimmt. Er téte deshalb gut daran, das Ziel, auch
wenn es vorléufig unerreichbar ist, méglichst hoch zu

stecken.”
(Henry David Thoreau in ,\Walden -
Der Traum vom einfachen Leben* )

In seinem Buch ,Mythos Bildung" gelingt Prof.
Aladin EI-Mafaalani eine brillante Analyse des
Zustandes des deutschen Bildungssystems. Er be-
schreibt darin, dass sich trotz einer enormen Bil-
dungsexpansion in den vergangenen 60 Jahren
an der fundamentalen Bildungsungerechtigkeit
in Deutschland nichts gedndert habe. Im Ge-
genteil, diese habe sich sogar noch verscharft.
El-Mafaalani réumt zwar mit dem Klischee auf,
Bildung tauge als Losung gesellschaftlicher Pro-
bleme, sieht diese aber als Voraussetzung fir
den Erfolg in unserer Gesellschaft. Ein Dilemma
liege darin, dass vor dem Hintergrund der gesell-
schaftlichen Akzeptanz des Leistungsprinzips mit
Bildung soziale Ungleichheit legitimiert werde.
Nicht berUcksichtigt werde bei dieser Befrach-
tung, dass die soziale Herkunft und damit die
Klassenzugehorigkeit einen sehr starken Einfluss
auf die Bildungschancen hatten. Zitat: ,,Bei glei-
cher Kompetenz wird also sehr unterschiedlich
und gerade nicht unabhdngig von der sozialen
Herkunft sortiert."

In dem anschaulichen Beispiel von der Tisch-
gesellschaft sieht El-Mafaalani die Mehrheit der
Gesellschaft aus Ober- und Mittelschicht am
Tisch sitzend und eine Minderheit am Boden. Das
Verhdltnis zwischen den am Tisch und am Boden
Sitzenden sei krass gestort. Der am Boden sitzen-
den Minderheit werde nicht mehr solidarisch be-
gegnet. Ihr werde eigenes Verschulden fUr ihre
Situation vorgeworfen. Dies fUhre zu Resignation
und gegebenenfalls zur Efablierung von Paral-
lelgesellschaften.
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Seine Schiussfolgerung: ,Wenn also etwas syste-
matisch den Effekt der sozialen Herkunft und Mi-
lieuzugehdrigkeit abzuschwdchen imstande ist,
dann sind es die Institutionen der Erziehung und
Bildung."

Die Schwdche seiner Analyse liegt in den vor-
geschlagenen Lésungsansdtzen beziehungswei-
se in dem, was er nicht mit in die Ver&nderun-
gen einbeziehen will. Seine Umsetzungsvorschld-
ge crientiert er an bestehenden

Enftwicklungstrends und Mal-
nahmen, die zum Teil derzeit
eingefUhrt werden oder bereifs
etabliert sind. Unter anderem
schldgt er vor, Kitas und Schu-
len mUssten zu Orten werden, in
denen Kinder alles erleben und
lernen kdnnen. Dazu sei ein Aus-
bau des Ganztags und die Aus-
stattung mit multiprofessionel-
len Teams erforderlich. Das alles
ist notwendig, aber nicht hinrei-
chend. Andererseits kommt er
zu dem Schluss, das Bildungssys-
tem reduziere Ungleichheit des-
halb kaum, weil bisherige Reformansdtize ledig-
lich ein Mehr vom Gleichen seien, es aber dar-
auf ankomme, etwas anders zu machen.

El-Mafaalani bleibt hinter seinen eigenen Er-
kenntnissen zuriick. So sagt er zum Beispiel, nati-
onale und internationale Studien hatten gezeigt,
dass eine frGhe Selektion Chancenungleichheit
erhoht und die Entscheidungen vielleicht sozial
ausgewogener ausfallen, wenn der Ubergang
in unferschiedliche Bildungsgdnge erst im Alter
von 15 oder 16 Jahren erfolgte, wie in den meis-
ten OECD-Staaten. Stattdessen favorisiert er ein
zweigliedriges Schulsystem, in dem jede Schule
jeden Abschluss vergibt. Seine Sympathie daflr,
dass ein solches System nicht mit einer Verwds-
serung der Selektionslogik einhergehen muss, ist
fatal. Das Gymnasium habe nach wie vor den
Anspruch zum Abitur zu f0hren. Zustimmung &u-
Bert er auch fUr die Vorstellung, in einem sol-

Aladin El-Mafaalani

MYTHOS
BILDUNG

Die usgorechte Gesellschaft,
ihr Bildungssystem end seine Zukunft



chen System lieBe sich eine verbindliche Uber-
gangsempfehlung politisch leichter durchsetzen.

Andererseits stellt er fest, dass die ,,Selektions-
wut" des deutschen Bildungssystems infernatio-
nal einzigartig sei und dass die Neigung zu Dif-
ferenzierung mit dem Ziel der Homogenisierung
nicht funktioniert. Nachweislich sieht er die Ent-
wicklungsméglichkeiten fUr die Schilerinnen und
Schuler an den Schulformen unterschiedlich. Am
Gymnasium gebe es beispielsweise hohere Kom-
petenzzuwdchse als an den Hauptschulen.

Wenn er zudem noch feststellt, Kinder aus un-
teren Schichten und in prekdren Lebenskontex-
ten litten darunter, dass sie nur einen sehr be-
grenzten Ausschnitt dessen erlebten, was un-
sere Gesellschaft ausmacht, und dass sich in
den Bildungsinstitutionen alles abbilden muUsste,
was die Welt zu bieten habe, und zwar fUr jedes
Kind, dann bleibt véllig unverstandlich, warum
er sich einem Systemwandel verschlieBt. Statt-
dessen argumentiert er mit dem Totschlagargu-
ment, dass ideologische Auseinandersetzungen
Uber die groBen Systemfragen nicht weiter fGhr-
ten und der Klassenkampf nicht auf die Klassen-
zimmer Ubertragen werden sollte. Das Gymna-
sium in der heutigen Form — auch wenn es, wie
er einrumt, Selektion und soziale Ungleichheit
verstérkt — wird von ihnm als eine der Stérken des
deutschen Schulsystems gesehen, weil es die be-
liebteste und letzte in allen Bundesldndern ver-
bliebene Schulform ist.

Das reicht nicht, Herr Professor! Lassen Sie uns bei
den erforderlichen Reformen von Zielsetzungen
ausgehen, die allen Kindern und Jugendlichen
ermoglichen, ein erfllites Leben in einer vom
Wandel gepragten Welt zu fUhren, die mit den
Werten einer demokratischen, inklusiven Gesell-
schaft vertréglich sind. Dazu mussen wir unser Bil-
dungssystem nicht nur verdndern. Wir brauchen
einen grundlegenden Wandel, der das gesamte
System in den Blick nimmt, auch das Gymnasi-
um. Die GGG hat mit ihrem Aufruf Corona: ,,Aus
der Krise lernen - die Zukunft gestalten” und den
darauf basierenden zehn Impulsen Orientierun-
gen vorgezeichnet. Sie selbst halten andere als
die von lhnen vorgeschlagenen Wege fir mog-
lich. Lassen Sie uns in diesem Sinne konstruktiv zu-
sammenarbeiten!
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Dissens an einer Ste

Aladin ElI-Mafaalani

Ihr Einspruch ist nachvollziehbar, denn er bezieht
sich auf das lefzte Kapitel, ,,Bildung der Zukunft",
in dem ich relativ klare und praxisrelevante
Schlussfolgerungen ziehe. Das ist auch fir mich
als Autor insbesondere deshalb unangenehm,
weil ich zuvor auf 200 Seiten deutlich mache, wie
viele Spannungsfelder, Widerspriche, Paradoxi-
en und Dilemmata das gesamtfe Bildungssystem
pragen. In diesem letzten Teil geht es tatséch-
lich nicht um meine personliche Idealvorstellung
oder Vision, sondern um einen fragfahigen Kom-
promiss, der alles zuvor Analysierte berUcksich-
tigt, aber zugleich begrindbare Relevanzsetzun-
gen vollzieht. Und es geht nicht um Vorschlage
fUr die Ewigkeit, sondern um einen mittelfristigen
Zeithorizont von vielleicht zehn Jahren.

Ich habe in dem Buch unter anderem be-
schrieben, dass die vielen Widerspriche im Bil-
dungsbereich damit zu tun haben, dass ziel- und
strategielos gehandelt wurde. Diese Widerspru-
che aufzuldsen ginge nur mit orthodoxem be-
ziehungsweise radikalem Denken, das aber zu-
gleich realitatsfern ware. Gegen ein wesentlich
ldngeres gemeinsames Lernen sind offensichtlich
mehrheitlich alle Akteure: die Lehrkrafte, die El-
tern, die Ministerien und auch die politischen
Mehrheiten. Gegen all die Akteure etwas mit
der Brechstange durchzusetzen ist extrem ris-
kant, denn die Sekundarschulstruktur komplett zu
verdndern wird selbst bei einem breiten Konsens
und bei anstdndiger finanzieller und personeller
Ausstattung zu Reibungsverlusten fUhren, die
Jahre andauern kénnten. Mit fehlendem Kon-
sens und fehlender Ausstattung ist es nicht mehr
nur riskant und mutig, sondern geradezu fahrlds-
sig. Ich berUcksichtige also nicht nur die Effekte
der Ungleichheitsforschung, sondern auch viele
weitere Aspekte, etwa die Tatsache, dass wir mit
den Lehrkraften, die wir haben, arbeiten mussen,
und dass das System in weiten Teilen auf dem
Zahnfleisch geht.

Daher setfze ich Schwerpunkte:
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1: Was ist derzeit sehr sinnvoll, dringlich und
zugleich realistisch?

Ein Konsens fUr qualitativen Ausbau des Ganz-
tfags und eine Stdrkung von Kitas und Grund-
schulen ist realistisch erreichbar, und aus ver-
schiedenen Perspektiven erscheint dies sinnvoll:
FrOhe Investitionen sind sinnvoller als spdte; mul-
fiprofessionelle Teams sind nicht nur sinnvoll fOr
Kinder und Jugendliche, sondern entlasten auch
Lehrkrafte. DarUber hinaus machen sie das Sys-
tfem zumindest teilweise resistent gegen Perso-
nalmangel, und sie erméglichen es den Schu-
len, den immer hoheren Erwartungen und An-
forderungen gerecht zu werden. Daher die klare
Gewichtung in Richtung elementare und prima-
re Bildung sowie Ganztag und multiprofessionel-
le Teams. Aus einer Ungleichheitsperspektive ist
diese Gewichtung auch klar begrindbar.

2: Was ist sinnvoll und einigermaBen realistisch,
hdngt aber vom Schwerpunkit Nr.1 ab?

Eine Verldngerung der Grundschulzeit (bezie-
hungsweise des gemeinsamen Lernens) auf
sechs Jahre wdre begriBenswert, allerdings
Uberhaupt nur dann sinnvoll umsetzbar, wenn
Kitas und Grundschulen sowie der Ganztag um-
fassend gestérkt wurden. Daher bewerte ich die
Verl&dngerung des gemeinsamen Lernens als se-
kunddr. Man kdnnte es auch salopp formulieren:
Strukturreformen in einem auf Kante gendhten
System sind zum Scheitern verurteilt.

3: Was wadre sinnvoll, ist aber heute

nicht realistisch?
Der entscheidende Streitpunkt zwischen uns
— auch im Hinblick auf Ihre 10 Impulse! - liegt

dann in der Sekundarstufe ab der 7. Jahrgangs-
stufe (beziehungsweise ab der 5. Jahrgangsstu-
fe, sofern man Schwerpunkt Nr. 2 Uberspringt).
Sie befUrworten ein eingliedriges System, ich
tendiere im Buch zu einem zweigliedrigen. Aber
genau genommen ist es kein Streitpunkt im en-
geren Sinne. Denn ich wdare sofort bereit, nach-
dem die beiden ersten Punkte umgesetzt sind,
die Lage neu zu bewerten. Nein: Eine Neube-
wertung wdare dann zwingend. Denkbar - viel-
leicht sogar wahrscheinlich — wére eine Anna-
herung der Schulformen dadurch, dass sie alle
mit groBeren multiprofessionellen Teams arbei-
fen. Ich wirde so weit gehen zu sagen, dass lhre
Vorstellungen von einer Schulstrukturreform Uber-
haupt nur umsetzbar erscheinen, wenn die zu-
erst genannten Punkte umgesetzt wurden und
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(m)eine Erwiderung

sich etabliert haben. Aus heutiger Perspektive,
da wuirde ich mich so klar festlegen, ware eine
Schulstrukturreform fahri@ssig. Den Spielraum fur
umfassende Strukturreformen muss man sich zu-
ndchst erarbeiten.

Erst das Wichtigste umsetzen, worauf sich
alle einigen konnen, streiten danach
Zusammenfassend wurde ich es so formulieren:
Ich versuche, die Widersprichlichkeiten im Sys-
tem zu ordnen und in eine Strategie zu GberfUh-
ren. Das kann man radikal machen oder prag-
matisch. Mir kann man durchaus Pragmatismus
vorwerfen, der womoglich damit zusammen-
hangt, dass mir meine Erfahrungen als Schuler,
Vater und Lehrer im Schuldienst, als Bildungsfor-
scher und Hochschullehrer in der Lehramtsausbil-
dung sowie nicht zuletzt auch als Ministerialbe-
amter nicht mehr guten Gewissens erlauben, ra-
dikale Visionen zu formulieren. Ja, es ist ein prag-
matischer Kompromiss, aber kein politischer. Es
ist auch nicht die Suche nach dem ,,Einfachen”,
sondern ein gewichtetes Stufensystem, das Rele-
vanzen begrindet und dabei alle Perspektiven
zu berUcksichtigen versucht. ,,Alle Perspektiven”
meint auch nicht-pddagogische und nicht-bil-
dungswissenschaftliche, wie etwa Verwaltung
und Politik, aber auch die Haltungen und F&hig-
keiten der Lehrkrafte insgesamt — nicht nur der-
jenigen, die in der GGG organisiert sind oder
mit ihr sympathisieren. Ich stelle im Buch auch
ernsthaft die Frage, inwieweit man die Lehrkréf-
teausbildung verdndern kann. Wie kommt man
darauf, dass Professoren und Universitaten offe-
ner und flexibler sind als andere Bildungsinstitu-
fionen?¢ Viele weitere Fragen stelle ich im Buch
und bearbeite sie detailliert und kritisch.

Wenn man — wie ich es versuche — grindlich
vorgeht, alle Perspektiven berGcksichtigt und
dabei etwas pragmatisch denkt, dann ist folgen-
des Ergebnis hochplausibel: Erst das Wichtigste,
auf das sich (fast) alle einigen kdnnen, umset-
zen. Streiten kann man danach Uber den Rest.
Stellt man hingegen von Beginn an das Unrea-
listische an die erste Stelle, dann erreicht man
mit hoher Wahrscheinlichkeit nicht einmal mehr
das Realistische, was zudem das Wichtigste und
Dringlichste ware.

" Dem Autor lagen die in der GGG formulierten und
diskutierten ,,10 Impulse" in einer vorldufigen Fassung vor:
ggg-web.de/service/ggg-downloads/category/
38?download=1439




Die Schule tUr alle —

Dr. Joachim Lohmann

Trotz seiner negativen Ana-
lyse kommt er zu dem hoff-
nungsvollen Schluss, dass das
hierarchische System Gber-
wunden wird und dass es letzt-
endlich die eine gemeinsame
Schule fir alle geben wird.

Dr. Lohmann, ich habe eine Frage
vorweg: Kann man sagen, dass Co-
rona die Schwdchen und Unzuldng-
lichkeiten des deutschen Schulsys-
tems besonders offenbart hat?

Bei der Corona-Pandemie ha-
ben sich mehrere Schwdchen
deutlich offenbart. Wegen der
geteilten Zustandigkeit  zwi-
schen Land und Kommunen
ist die technische Ausstattung
schwach, die Schule ist noch
zu stark verwaltet, so dass die
Eigenverantwortlichkeit von
Schulen noch nicht ausgepragt
genug ist. Zudem haben Lander,
aber auch der Bund, den Schu-
len didaktisch zu wenig ange-
boten.

Zusatzlich konnten sowohl die
sozial privilegierten Schuiler*in-
nen als auch die Schulen in den
sozial besser gestellten Gebie-
ten leichter mit dem Problem
des Homelearnings umgehen
als Schuilerfinnen und Schu-
len in den sozial benachteilig-
ten Gebieten. Elternhduser, die
komplett digitalisiert ausgestat-
tet sind, konnten ihren Kindern
alle Lernmdoglichkeiten bieten,
wdahrend eine allein erziehende
Mutter vielleicht nur ein Prepaid-

darf man hotten?

Anne Volkmann im Gesprdch
mit Dr. Joachim Lohmann

handy zur VerfGgung hatte, das
dann auch noch von drei Kin-
dern genutzt werden musste.
Eindeutig ist, dass sich die Un-
gleichheit in diesen Monaten
deutlich verstérkt hat.

Beim sozialen Aufstieg ist Deutsch-
land Schlusslicht. Was kénnte dafiir
verantwortlich sein?

Die OECD-Studie zeigt, dass wir
den geringsten sozialen Auf-
stieg unter den OECD- Landern
haben. Dafur gibt es keine sozi-
ale, ethnische oder wirtschaftli-
che Erkldrung. Es muss also eine
andere Erklarung fur die sozia-
le Verkrustung in Deutschland
geben: Es liegt am Bildungssys-
tem. Deutschland hat eine so
starke soziale Leistungsdifferenz
wie sonst kein anderes Land.
Aber auch diese Differenz I&sst
sich nicht mit wirtschaftlichen
oder ethnischen Grinden erkl&-
ren. Es gibt eigentlich nur eine
ErklGrung, und das ist die Schul-
struktur. Es ist die schulische Se-
paration.

Damit widersprechen Sie den
Thesen von El-Mafaalani und von
Reckwitz.

Reckwitz ' und El-Mafaalani?
provozieren mit der These, dass
der Bildungsaufstieg in Deutsch-
land die ZurUckgelassenen de-
klassiere. Diese These ist falsch.
Deutschland hat innerhalb der
OECD den geringsten sozialen
Aufstieg; danach muUsste dann
die Deklassierung besonders
gering sein. Das hieBe im Um-

kehrschluss, dass in Staaten mit
héherer Akademikerquote als
in Deutschland die Deklassie-
rung deutlich stéarker sein mUss-
te. Diese Abhdngigkeit besteht
aber nicht. Die Digitalisierung
und die Globalisierung fGhren zu
einem immer héheren Bedarf an
Hochquadalifizierten. Diese tech-
nisch-wirtschaftliche Entwick-
lung schwdcht die Bildungsbe-
nachteiligten. Deshalb kann ich
den beiden Autoren nur wider-
sprechen. Bildung verscharft
nicht die Ungleichheit, sondern
ist das wirksamste Gegenmittel.

Werden in Deutschlands Schulen
die Schwdcheren diskriminiert?

Eigentlich kédnnte Deutschland
ganz zufrieden sein mit PISA
2018. Wir lagen weiterhin Uber
dem OECD-Schnitt.  Erschre-
ckend hoch sind allerdings die
Leistungsdifferenzen unter den
Schulerinnen und Schulern. Sie
h&ngen sehr stark vom sozialen
Status ab. Eine soziale Abhan-
gigkeit konnte in keinem Land
Uberwunden werden, doch so
extrem besteht sie fast nur in
Deutschland. Diese Diskriminie-
rung trifft die Leistungschwéche-
ren allgemein und besonders die
sozial Benachteiligten. Naturlich
werden auch die Migranten dis-
kriminiert, aber kaum wegen des
ethnischen Hintergrunds, son-
dern wegen des sozialen Status.
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Sie sagen, Grund der sozialen
Diskriminierung ist die schulische
Segregation.

Ja, das ist so. So befinden sich
in Deutschland ein beachtli-
cher Teil der leistungsstarksten
und ebenso der Uberwiegend
leistungsschwdchsten 15-J&hri-
gen in weitgehend separaten
Schulen. Eine schulische Inte-
gration in Deutschland findet
also erheblich seltener statt als
im OECD-Schnitt.

Aber dieses negative Bild des deut-

schen Schulwesens miisste doch zur
Abschaffung des Hierarchiesystems
ftihren.

Schwierig, weil eine Auseinan-
dersetzung mit dem Schulsys-
tem ein hochvermintes Gelé&nde
ist. Die Ausflichte, die das poli-
tische und bildungspolitische Es-
tablishment finden, sind vielfal-
tig. Man glaubt, dass eine ge-
meinsame Schule fUr alle nicht
durchsetzbar ist, hat Angst vor
Wahiniederlagen, behauptet,
die Benachteiligung der Schwa-
cheren beruhe nur auf fehlen-
den Ressourcen oder versteckt
sich hinter der These von John
Hattie, nicht auf die Schulstruk-
tur, auf den Lehrer komme es
an. An dem Beispiel sieht man
besonders gut, wie perfide Inte-
grationsgegner vorgehen. Hat-
tie ist falsch interpretiert worden.
Diese These wird bewusst poli-
tisch von Kultusministern genutzt.
Sie wollen keine Struktur-Reform,
ebenso wenig wie das Bildungs-
bUrgertum und der Philologen-
verband.

Nun werden ja bundesweit viele
Mittel eingesetzt, die soziale
Ungleichheit abzubauen.

Sie widerlegen in ihrer Auswertung
diese Anstrengungen. Kénnen Sie
uns ein Beispiel nennen?
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Sehen wir uns den neuen An-
satz innerhalb des hierarchi-
schen Systems an. Er [Guft unter
dem Motto: Ungleiches (finanzi-
ell) ungleich behandeln. NatUr-
lich ist es richtig, mehr Geld in
Brennpunktschulen zu stecken,
aber diese MaBnahme repa-
riert nicht die soziale Diskriminie-
rung des Hierarchiesystems. Alle
nicht-gymnasialen Schulen sind
im hierarchischen wie im Konkur-
renzsystem stark benachteiligt.
Sie tragen Uberdurchschnittlich
die Last der Ungleichheit. Aber
eine finanzielle Besserstellung
wdare auf Dauer gesellschaftlich
nicht durchsetzbar. Sie wirde
am Widerstand des Gymnasial-
klientels scheitern. Andere Hoff-
nungen sind der Ausbau der
Kitas oder der Ganztagsschu-
le. Da in den Kitas nur teilweise
und in den Gymnasien als Ganz-
tagsschulen keine stérkere sozi-
ale Durchmischung stattfindet,
beheben sie nicht die soziale
Separation.

In anderen Léndern erreichen die
Schiiler*innen deutlich h6here
Abschliisse. Liegt es an den Genen?
Sind beispielsweise die Iren intelli-
genter?

Dieser Schluss wdare nahelie-
gend, wenn wir ebenfalls ein in-
tegratives Schulsystem und wie
in den OECD-Staaten mit zu-
meist intfegrierten Schulsyste-
men nur einen einheitlichen Se-
kundarstufen-I-Abschluss hatten.

Seit PISA 2000 haben wir ja in den
Leistungen zugelegt Wir liegen nun
am Rande des oberen Viertels. Was
hindert die deutschen Schiiler*in-
nen, ihr Potenzial auszuschépfen?

Das ist eine bittere Angelegen-
heit. Ja, wir haben uns relafiv
gut verbessert. Aber bei uns wird
in einem MaBe der Zukunftsop-

fimismus geddmpft, wie man
es sich kaum vorstellen kann. Es
gibt kein Land im Kontext aller
PISA-Staaten, in dem so weni-
ge Schuler hoffen, einen Hoch-
schulabschluss zu erwerben.
Selbst die guten Schuler, die in
der Lage wdren, einen Hoch-
schulabschluss anzustreben,
fun es nur zu einem kleinen Teil.
Das liegt nattrlich am hierarchi-
schen Schulsystem, das einem
GroBteil der Schuler suggeriert,
du kannst nur einen Hauptschul-
oder Realschulabschluss errei-
chen. Das schlieBt das Ziel eines
Hochschulabschlusses naturlich
aus und ist fUr die Schdler eine
deprimierende Situation.

Aber warum ist in Deutschland
der Bildungspessimismus so stark
verbreitet?

Der Bildungspessimismus in
Deutschland beruht auf einer
starken anti-egalitéren Tradi-
tion seit 1900. P. Leo® hat das
analysiert. Darauf baut sich die
Ideologie des Hierarchiesystems
auf. Es wurde und wird mit Intel-
ligenzunterschieden  begrin-
det. Dabei héangt Bildung weit-
gehend vom Umwelteinfluss ab,
und der Einfluss der Gene ist sehr

gering.

Im hierarchischen Schulsystem
demotivieren die friihe Separierung
und die Aufteilung in die verschie-
denen Schulformen den Leistungs-
willen.

Richtig. Verantwortlich dafur sind
zwei Faktoren. Zum einen, wie
schon ausgefuhrt, ist die hierar-
chische Struktur ein Grund dafir.
Warum sollte ein Hauptschuiler
Lerneifer entwickeln, wenn er
sowieso nur den Hauptschulab-
schluss machen kann. Der zwei-
te Grund ist der, dass es eine
irrsinnige Kampagne der Wirt-




schaft gibt, die auch unterstitzt
wird von breiten Kreisen der Poli-
fik, dass man gar nicht den gym-
nasialen Bildungsgang bendti-
ge, da man auch Uber die be-
rufliche Ausbildung aufsteigen
konne. Diese Aussage ist leider
falsch. Es steigen nur ganz we-
nige auf. In den Hochschulen
sind ganze 3% der Studierenden
ohne Abitur, aber auch der Auf-
stieg innerhalb der Berufsausbil-
dung (zum Beispiel in Meister-,
Techniker- oder Befriebswirte-
schulen) ist schwierig und auch
nicht akademisch vergleich-
bar. Im gesellschaftlichen Anse-
hen und ebenso in der Einkom-
mensfrage bleibt die Berufsfort-
bildung hinter den Akademiker-
abschlissen zurdck.

Aber das duale System wird welt-
weit als Erfolgsmodell gewertet.

Na ja, die Wirtschaft postuliert
die Gleichwertigkeit der berufli-
chen Bildung, und beachtliche
Teile der Politik schlieBen sich an.
Dabei ist es dringend notig, die
Jugend auf den Umbruch des
Arbeitsmarktes vorzubereiten.
Wir werden zunehmend Men-
schen bendtigen, die an Hoch-
schulen ausgebildet wurden. Aus
diesem Grund mussen alle Ju-
gendlichen die Chance haben,
ein Studium anzustreben.

Ist es provokativ zu fordern, wir
brauchen das Abitur fiir alle?

Nein. Alle Schiler sind lernféhig,
wenn sie vernUnftig motiviert
werden und man ihnen einen
Ausgleich fur negative Erfahrun-
gen gibt. Es ist winschenswert,
dass wir alle ein sehr hohes Ni-
veau haben. Ohne das ist die
gesellschaftliche Zukunft ein-
deutig gefdhrdet. Nur gut aus-
gebildete Menschen sind in der
Lage, unsere Demokratie zu tra-

gen, sich mit Nationalismus und
Rechtspopulismus auseinander-
zusetzen, Rassismus und Chau-
vinismus zu durchschauen. Wir
brauchen Menschen, die er-
kennen, dass wir solidarisch
miteinander sein mUssen, aber
auch mit den Entwicklungs- und
Schwellenldndern. AuBerdem ist
die Achtung in der Gesellschaft
gegenuber gut ausgebildeten
Menschen deutlich héher. Hat
man in Deutschland das Abitur,
wird man in der Hierarchie der
Wirtschaft oder der Verwaltung
anders angesehen und begeg-
net sich anders. Das fragt lang-
fristig zum Abbau der gesell-
schaftlichen Ungleichheit bei.

Sorgt eine gute Schulausbildung
dafiir, dass sich die Menschen in
der sich verédndernden Welt besser
zurechtfinden?

In den jahrlichen Bildungsberich-
ten der OECD werden verschie-
dene Aspekte dargelegt, die
das eigene Leben mift einem ho-
heren Schulabschluss beeinflus-
sen. So sind besser ausgebildete
Menschen gesunder, sie haben
eine gréBere Teilhabe am ge-
sellschaftlichen und politischen
Leben und sind deutlich zufrie-
dener. Individuell bringt das sehr
viel. Das Andere ist die berufli-
che Seite. Wir haben eine rasan-
te Technologieentwicklung. In
einer Weltbank-Studie wird aus-
gefUhrt, dass schon jetzt ca. 60%
der Berufe abgeschafft werden
und durch neue Technologien
ersetzt werden kénnten. Wahr-
scheinlich wird das nicht so
schnell umgesetzt, aber fUr die
zukUnftigen Veré&nderungen be-
deutet es, dass wir deutlich bes-
ser ausgebildet sein mUssen und
zur Fortbildung f&hig sind und
sie auch wollen. Beides steht im
engen Zusammenhang mit der
Lange der Erstausbildung.
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Was ist Ihrer Meinung unabdingbar,
damit alle Schiiler in den Genuss
einer besseren Schulausbildung
kommen?

Die Gesamtschule, das heiit die
Schule des gemeinsamen Ler-
nens, bendtigt eine Aufwertung.
Sie muss fUr Eltern und eine groBBe
Offentlichkeit als eine Schule
vermittelt werden, die die glei-
chen Bildungschancen wie das
Gymnasium vergibt. Dass die
Gesamtschulen schon jetzt, trotz
der deutlich erschwerten Bedin-
gungen (zum Beispiel Integra-
tion der sozial Benachteiligten,
der ethnischen Minderheiten
und der Kinder mit Handicaps)
exzellente Arbeit leisten, wird zu
wenig gewdUrdigt. Doch dieser
objektive Erfolg reicht nicht aus.
Die Gesamtschule muss

B nur einen Bildungsgang auf-
weisen,

B nur einen mittleren Bildungs-
abschluss vergeben, der
ohne Auflagen zum Besuch
der Oberstufe berechtigt,

B Uber eine eigene Oberstufe
verfugen und

B fUr diese Herausforderungen
angemessene Ressourcen
erhalten.
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Das Abitur fiir alle wdre eine
Schulstrukturdnderung.
Kann sie durchgesetzt werden?

Ja, ich bin mir sicher, dass der
jetzige Zustand ein Ubergang ist.
Die meisten der Nicht-Gymnasi-
en werden erkennen, dass sie
negativer eingeschdétzt werden,
obwohl sie praktisch fast allein
die Integration von Menschen
mit besonderem Férderbedarf
Ubernehmen, die sozial Schwa-
chen integrieren und auch noch
die ethnischen Minderheiten for-
dern mussen. Dieses dann auch
noch bei den gleichen Bildungs-
zielen ist im Grunde eine Zumu-
tung. Die Schulen werden sich
das auf Dauer nicht gefallen
lassen. Es ist nicht vorhersehbar,
wann so etwas passiert. Plotz-
lich werden Forderungen aufge-
stellt, denen sich andere (Eltern,
Lehrer, Verbé&nde) anschlieBen
und sie unterstUtzen. Das bewirkt
dann auch die politische Unter-
stUtzung durch Parteien. Seit
Jahrzehnten verdndert sich das
Schulwesen standig. Wir hatten
sehr viele Parallelsysteme. Neue
Schulformen haben sich entwi-
ckelt und sind integriert worden.
Selbst im Gymnasium hatten wir
verschiedene Schultypen, die
auch verschwunden sind. Eine
weitere Verdnderung in diese
Richtung wird nicht aufzuhalten
sein.

Welche Schritte auf diesem Weg
sind unaufschiebbar?

Deutschland kann mit Reformen
nicht warten, bis sich revolutio-
nar ein integriertes Schulsystem
durchsefzen sollte. Wir brau-
chen einen Einstellungswandel.
Wie schon mehrfach ausgefthrt,
brauchen wir dazu schrittweise
Reformen. Ich glaube zum Bei-
spiel, dass es nicht mehr lange
davert, dass alle Bundeslander

DSfa GGG Magazin 12020

Konkurrenzsysteme  zwischen
Gesamtschulen und Gymnasi-
en enftwickeln werden.

Aber werden die bestehenden
Konkurrenzsysteme ebenfalls ir-
gendwann verschwinden?

Ich wage den Zeitpunkt nicht
ZU prognostizieren. Aber auch
sie werden sich auf Dauer nicht
halten. Ein Konkurrenzsystem
Gesamtschule kontra Gymnasi-
um hat keine Zukunft. Alsich an
der Universitat Wurzburg war,
ging der Kampf um die Konfessi-
onsschulen in Bayern. Sie waren
nicht wegzudenken. Doch plotz-
lich wurden sie abgeschafft.
Damit hatte ich nicht gerech-
neft.

Das heifst, dass es manchmal ganz
schnell geht?

Das Konkurrenzsystem zwischen
Gesamtschule und Gymnasium
ist ja auch mit einem Mal einge-
fuhrt worden. Eine Bewegung
dafir gab es eigentlich nicht,
sondern es waren Einzelne, die
das vorgeschlagen hatten. Es
gab Leute, die sich in der Basis
von Parteien dafur eingesetzt
hatten. Weil es dann in Koalitio-
nen mehrheitsfGhig war, wurde
es eingefUhrt.

Darf man also hoffen?

Die Chaostheorie darf man al-
lerdings dafUr nicht in Anspruch
nehmen, aber es hat etwas
Chaotisches, Unvorhersehba-
res, Plotzliches. Es ist aber ganz
wichtig, dass man Schritte so-
weit einleitet, dass der Abstand
zwischen den Schulformen sehr
gering wird. Man muss auch
sehen, dass sich ja auch das
gesellschaftliche  Bewusstsein
andert. Was gab es fur Wider-
stnde der Gymnasien bei der

ggg-web.de/service/ggg-downloads/category/3é6?download=1430

EinfGhrung der Gesamtschule,
jetzt bei der Zusammenlegung
der Haupt- und Realschulen zu
Gesamtschulen gab es keinen
Protest. Der Aufstieg der Schu-
len ist akzeptiert worden. Diese
Bewusstseinsverdnderung sieht
man ja auch an den Gymnao-
sien. Haben 1950 nur 5% der
Schuler Abitur gemacht, so sind
das heute etwa 50%. Manch-
mal findet man in der Presse
noch AuBerungen, dass es eine
Inflation des Abiturs und insbe-
sondere des Einser-Abiturs gibt.
Aber wirkliche Widerstande gibt
es nichft.

Dr. Lohmann, herzlichen Dank fiir
das Gespréich

Sie haben sicher viele neugierig
gemacht, lhre Auswertung von PISA
18 in Gdnze zu lesen. Sie steht auf
unserer Homepage.

ggg-web.de/z-ueberregional-
diskurs/131/beitraege/1427

' A. Reckwitz, Das Ende der lllusionen,
Berlin 2019

2 A. El-Mafaalani, Mythos Bildung,
Kéln 2020

3 P. Leo, Der Wille zum Leben,
Berlin 2013.




Karlheinz Koke

Dieter Zielinski

Thorsten Muschinski

Corona préagt auch die Arbeit
der GGG in den Léndern.

So ist es kein Wunder, wenn in
diesem Heft nicht alle Lénder
Beitrdge liefern, die Krise
beansprucht alle doch sehr.

Zu erkennen ist aber, dass
auch in dieser Zeit GGG und
Elternvertretungen sich aktiv
ins politische Geschehen ein-
mischen - und das nicht nur,
wenn es um die Bewiiltigung
der derzeitigen Situation geht,
sondern auch, um die Schulen
des léingeren gemeinsamen
Lernens aktuell wie perspekti-
visch zu stéirken und die Schule
for alle voran zu bringen.
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Karlheinz Koke

Oberschulen /Gesamtschulen
konnen sich behaupten

Das Verhdltnis zwischen Ober-
schulen/ Gesamtschulen auf
der einen Seite und den Gym-
nasien auf der anderen ist bei
den Anwahlen der 5. Klassen fir
das kommende Schuljahr wie
in den Vorjahren ohne groBe
Schwankungen vonstatten ge-
gangen. So lieferten sich die Ge-
samtschule Ost (182 Anwahlen)
und das Gymnasium Horn (181
Anwahlen) ein Kopf-an-Kopf-
Rennen wie all die Jahre vorher.
Wichtig fUr die Bremer Schul-
landschaft ist auf jeden Fall, dass
sich die Oberschulen / Gesamt-
schulen weiterhin behaupten
konnten, so dass der Ruf nach
weiteren Gymnasien schulpo-
litisch keine Durchschlagskraft
entfalten kann.

Ressourcen fur den Bildungs-
bereich deutlich erhoht

Im Bildungswesen hat Bremen
fUr den Haushalt 2020 Prioritaten
gesetzt und die Ausgaben um
gut 22% erhdht. Das entspricht
einer Erhdhung um 206 Mio. auf
1,154 Mio. EUR. Damit vollzieht
Bremen im Bildungsbereich 2020
eine bemerkenswerte Ausgo-
bensteigerung. Ebenfalls fir Bre-
merhaven sind die Zuwendun-
gen im Bildungsbereich gestie-
gen. Besonders die Zahl der Leh-
rerstellen an den Oberschulen /
Gesamtschulen wird in beiden
Stadten erhéht, was notwendig
wurde, um die wachsende Zahl
der Schuler zu bewdltigen. Neu
eingestellte Lehrer sollen nach
dem Willen der Behérde an den
Schulen eingesetzt werden, wo
ein Bedarf an Fachkraften be-
sonders hoch ist.
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Ebenfalls kommt dem Schul-
bau und den Sanierungen
maroder Schulen die Steige-
rung der Haushaltsmittel zugu-
te. Auch die Digitalisierung soll
davon profitieren.

Prasenzunterricht und schul-
eigener Gestaltungsspielraum
Im neuen Schuljahr soll vor
allem der Pré&senzunterricht
dominierend sein, was den Re-
gelbetrieb als Hauptform des
Unterrichts einschlieBt. Daneben
gelten das Lernen zu Hause
(Distanzunterricht), Forderan-
gebote fUr bestimmte Schuiler-
gruppen und spezielle Betreu-
ung von Schuilern in der Schule,
die Defizite in der Pandemie an-
gehduft haben, so die Behérde.
Die Schulen haben aber auch
einen eigenen Gestaltungsspiel-
raum, den sie entsprechend nut-
zen kénnen.

ggg-web.de/hb-service/
hb-downloads/category/
233?download=1431

Barbara Riekmann

Schulstart in Corona Zeiten

Hamburg startete Anfang Au-
gust 2020 mit allen Schilerinnen
und Schulern ins neue (Corona-)
Schuljahr. Ein ,,vollwertiger Unter-
richt nach Stundentafel* sollte
den ,Regelbetrieb” sicherstel-
len. Umfangreiche Hygienevor-
schriften und Vorgaben mussten
von den Schulen kurzfristig um-
gesetzt werden. An die Stelle
eines generellen Abstandsge-
bots zwischen allen Schuiler*in-
nen trat das Kohorten- bezie-
hungsweise Jahrgangsprinzip,
wonach Schuleri*nnen dersel-
ben Jahrgangsstufe beziehungs-
weise Kohorte (beispielsweise

auch feste jahrgangsubergrei-
fende Gruppierungen) unter-
einander den Mindestabstand
nicht einhalten muUssen, wonhl
aber auf den Fluren und Pau-
senh&fen der Schule. Homburg
begab sich damit auf einen
Weg, den mehrere Bundeslan-
der zu diesem Zeitpunkt eben-
falls beschritten. Auch wenn der
Anfang naturgemdaB ein wenig
holprig ausfiel und der vollstan-
dige Regelbetrieb durchaus von
Eltern kritisch gesehen wurde,
dominierte doch bei allen der
Wille zu einer (neuen) Normali-
tat zu kommen, zu einer Schule
zurUckzukehren, die personliche
Begegnung und soziales Leben
ermdglicht.

Dass ausgerechnet in die-
sen fUr alle strapazidsen Coro-
na-Zeiten wie bisher Uber 700
Schuilerinnen und Schuiler von
den Gymnasien zu den Stadtteil-
schulen wechseln mussten, wirft
ein Schlaglicht auf die schulpo-
litischen PrioritGtensetzungen.
Jede dritfte der insgesamt 58
Stadtteilschulen musste neue
7. Klassen einrichten, alle muss-
ten neue Schilerfinnen in ihren
7. Jahrgang integrieren. Es hatte
anders gehen kdénnen, der po-
litische Wille hierfUr jedoch war
nicht vorhanden.

GGG Hamburg - aktiv auch

in der Krise

Mit drei Pressemitteilungen hat
die GGG Hamburg auf proble-
matische Schwerpunktsetzun-
gen des Senats aufmerksam ge-
macht. In Kurzform:

B Wir krifisieren die zu starke
Fixierung auf die Kernfécher.
Wir meinen, dass gerade in
Leiten der Pandemie ganz-
heitliche Bildung und die
Schule als sozialer Ort in den
Fokus rocken mussen.




B FUr die Organisation des
Fernunterrichts und der
hybriden Angebote sollte
oberster MaBstab sein, dass
Schuleri*nnen mit wenig sozi-
alem und familiGrem ,,RU-
ckenwind" wirklich erreicht
werden, dass technisches
Knowhow gestellt wird und
auch Rdaumlichkeiten und
Materialien innerhallo der
Schule von ihnen genutzt
werden kénnen.

B Wirregen an, dass ande-
re, der jeweiligen Situation
angemessene Formen der
Leistungsrickmeldung zum
Einsatz kommen, wie (dia-
logische) Lernberichte statt
Ziffernzeugnisse.

B PrGfungen zum ersten und
mittleren Abschluss sollten
abgeschafft, zumindest
,abgespeckt" werden, um
Personalressourcen fur die
jetzigen Herausforderungen
zu bUndeln.

B Wir empfehlen, dass die
Gymnasien die von ihnen
einmal aufgenommenen
Schiler*innen behalten
und fUr die Verminderung
inrer ,,Abschulungsquote*
Ressourcen zur Forderung
erhalten.

B Wir vertreten die Auffas-
sung, dass klare Vorgaben
rechtzeitig erfolgen und so
beschaffen sein mUssen, dass
sie Spielrdume fUr gute Lo-
sungen vor Ort ermdglichen.

Erste Covid-19- Fdlle

an Hamburger Schulen

Man darf gespannt sein, wie es
weitergeht. Derzeit steigen die
Infektionszahlen  bundesweit
und auch in Hamburg wieder

merklich. Keiner winscht sich
eine Abkehr vom Prdsenzunter-
richt. Seit Schuljahresbeginn ar-
beitet die Behdrde aber nun-
mehr an einem Plan B.

Wir fordern, dass fur den Fall
der RUckkehr zum hybriden Fern-
und Pr&senzunterricht und auch
fur den Fall lokaler oder regio-
naler SchulschlieBungen Szena-
rien entwickelt werden, die pra-
xistauglich sind. Sie sollten sich
vorrangig daran ausrichten,
dass sie Kindern aus bildungs-
benachteiligten Schichten be-
sonders nutzen.

ggg-web.de/hh-service/
hh-downloads/category/
234?download=1432

Raimund Oehlmann

Anhoérung zum neuen Erlass
»Die Arbeit in den Schuljahr-
gangen 5 bis 10 der Integrier-
ten Gesamischule” -

die Meinung der GGG

In der Anhorung befindet sich
eine Erneuerung des Erlasses
,Die Arbeit in den Schuljahrgdn-
gen 5 bis 10 der Integrierten Ge-
samtschule”. Die neue Fassung
hat lange auf sich warten lassen,
fUhrt jedoch zu positiven Verdn-
derungen in Bereichen der Leis-
tungsbeurteilung und Fachleis-
tungsdifferenzierung (FLK).

FUr die Jahrgdnge 7/8 wird
die klasseninterne Zuweisung
zZu Leistungsniveaus in den F&-
chern Englisch und Mathematik
die Regel, eine &uBere FLK wird
die Ausnahme sein. Die klassen-
interne FLK kann auf Beschluss
der Schule und mit Genehmi-
gung des Ministeriums fUr die

Jahrgdnge 9/10 beibehalten
bleiben. Eine Zuweisung zum je-
weiligen Kursniveau erfolgt erst
am Ende eines vorangegange-
nen Schulhalbjahrs.

FUr diese Reglungen hat die
GGG in Niedersachsen lange
gekdmpft. FOr die Jahrgdn-
ge 7/8 wird so die frGhere Aus-
nahme die Regel. Die Offnung
fur die Jahrgdnge 9/10 bietet
einen Rahmen fur Differenzie-
rungsmodelle in den Fachern
Deutsch, Mathematik, Englisch
und Naturwissenschaften, die
in einigen Schulen bereits intern
erprobt werden. Schon fur die
Jahrgdnge 7/8 ist dies eine Ab-
kehr von der Abbildung des ge-
gliederten Systems innerhalb der
Gesamtschule, und dies kann for
die beiden Abschlussjahrgdnge
kUnftig ebenso gelten.

»NatUrlich" bleiben die Ab-
schlUsse insgesamt am geglie-
derten System orientiert. Es gibt
keinen ,mittleren Abschluss”,
und Mindeststandards schon
gar nicht.

Als weiteren Erfolg werten
wir, dass die Lernentwicklungs-
berichte als Ersatz von Zensuren-
zeugnissen in den Jahrgéngen
5-7 die Regel werden und diese
Berichte auch ab Jahrgang 9
Bestandteil des Zeugnisses sein
kdnnen, auch wenn hier Zensu-
ren vorgeschrieben sind.

Nicht zufrieden ist der Ver-
band mit der Festschreibung
der Regelung, wonach die 2.
Fremdsprache im Jahrgang 6
beginnen muss und nur Schulen,
die dies jetzt wie bisher ab dem
Jahrgang 7 angeboten haben,
einen Bestandsschutz genieBen.

Die GGG hdalt den Neube-
ginn der 2. Fremdsprache im 6.
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Jahrgang fur verfriht, vor allem,
weil fur die beiden Eingangs-
jahrgénge der gemeinsame
Unterricht im Vordergrund ste-
hen soll. Die Entscheidung vieler
Gesamtschulen war jedoch lei-
der eine andere. Zum Zeitpunkt
der frUheren EinfOhrung der 2.
Fremdsprache ging es um die
Anpassung an einen achtjahri-
gen Bildungsgang zum Abitur an
Gymnasien, von dem heute nie-
mand mehr spricht.

Insgesamt sieht die GGG
in Niedersachsen jedoch den
neuen Erlass als besseren Rah-
men fUr eine Schule des ge-
meinsamen Lernens.

Aufgabenbeschreibung

fur eine Funktionsstelle
»Inklusion“

Die GGG hat eine Aufgaben-
beschreibung fUr eine Funkti-
onsstelle ,,Inklusion” an Gesamt-
schulen im Ministerium abgege-
ben. Wir sind gespannt, was das
Kultusministerium aus unserer
»~Formulierungshilfe** macht.

ZIweigliedrigkeit und das
Problem der Abschulung
GroBe Sorgen bereitet die sich
ausbreitende Zweigliedrigkeit,
zum Beispiel in den Bereichen
Hannover und Gottingen, mit
den bekannten Problemen der
Abschulung von Gymnasien.
In Hannover sollen so ab dem
ndchsten Schuljahr Platze, die
eigentlich fur die gymnasiale
Oberstufe an Gesamtschulen
vorgehalten werden sollen, mit
RUcklaufern aus Gymnasien in
der Sekundarstufe | besetzt wer-
den.

ggg-web.de/ni-service/

ni-downloads/categry/
238?download=1433
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Rainer Dahlhaus

GGG NRW und SLV GE NRW
Untersuchung 2020 zu Bil-
dungskarrieren, Schulerfolg
und Leistung der Schulformen
Im Jahr 2009 haben GGG NRW
und SLV GE NRW im Rahmen
einer Untersuchung zu den
Schulformempfehlungen  der
damaligen Abiturient*innen die
Fragwurdigkeit solcher Empfeh-
lungen hinsichtlich ihres Progno-
sewerts nachgewiesen. Vieles
hat sich seit 2009 verdndert, die
Daten werden haufig zitiert und
bedurfen einer Aktualisierung.

Anfang 2020 wurden die Ge-
samtschulen mit der Bitte ange-
schrieben, die Daten ihrer Abi-
turienten*innen fUr eine neue Er-
hebung zur Verflgung zu stellen.
229 von 345 Gesamtschulen fUh-
ren derzeit Schiler*innen in der
Jahrgangsstufe Q2, die Ubrigen
Schulen sind spdater gegrundet
worden und noch im Aufbau.
96 dieser Schulen haben ge-
antwortet. Das entspricht einer
Teilnahmequote von 42% aller
Abiturienten*innen an Gesamt-
schulen.

Die wichtigsten Ergebnisse:

Die Grundschulempfehlungen
haben keinen prognostischen
Wert

Noch deutlicher als im Jahr 2009
zeigt sich im Jahr 2020 der ge-
ringe Prognosewert der Grund-
schulempfehlungen: nur 21%
der Abiturient*innen an Gesamt-
schulen waren am Ende ihrer
Klasse 4 als gymnasial-geeignet
prognostiziert. 79% der Abiturien-
ten*innen hatten eine andere
Prognose und erreichten ihr Abi-
tur entgegen der Empfehlung.

Aufféllig sind die gesunkenen
Werte fUr die Hauptschul- und
die Gymnasialempfehlung.

HA RS
2009 17,8% 52,2%

GY
29.5%

2020 148% 641% 211%
Festzustellen ist eine deutliche
Spreizung dieses Mittelwerts
beim Vergleich der Gymnasia-
lempfohlenen je nach Standort.
Besonders hervorstechend ist
mit 13,9% die niedrige Quote der
Gymnasialempfehlungen an so-
genannten Brennpunkitschulen:
hier werden die speziellen Her-
ausforderungen dieser Schulen
sowie die hervorragenden Leis-
tungen dieser Schulen bei der
Foérderung ihrer Schiler*innen
besonders deutlich.

Kinder mit Migrationshinter-
grund werden zusatzlich
benachteiligt

FUr die Abiturienten*innen des
Jahrgangs 2020 mit Migrati-
onshintergrund ergibt sich eine
noch deutlichere Fehleinschat-
zung ihrer Fahigkeiten im 4.
Schuljahr. Nur 11% der Abituri-
enten*innen mit Migrationshin-
tergrund wurde die Prognose
GY zuerkannt. Es ist ein groBer
Erfolg dieser Jugendlichen und
der Schulform, wenn 89% trotz
,nur' einer Haupt- oder Real-
schulempfehlung den letzten
Jahrgang der Oberstufe besu-
chen.

Das System der Abschulung
benachteiligt die Schul(form)
wechsler*innen aus Gym-
nasien

Jahrlich haben in der Sekundar-
stufe | 210 Schuiler*innen vom
Gymnasium zur Gesamtschule
gewechselt. Man kann davon
ausgehen, dass die Uberwie-




gende Mehrheit dieser Uber-
gdnger abgeschult wurde. Von
den 910 Schulformwechslern
haben 47% entgegen der Prog-
nose der Gymnasien das Abitur
erreicht.

Das Ergebnis wirft ein beson-
deres Licht auf die Abschulungs-
praxis der Gymnasien und deren
Validit&t. Eine Kultur des Behal-
tens ware ein wichtiger Schritt,
um dieser Benachteiligung vie-
ler Schiler*innen vorzubeugen
und Fehlentscheidungen még-
lichst zu vermeiden.

Die vorliegenden Daten
und Ergebnisse weisen nach,
dass ...

B die Schulformempfehlung
als prognostisches Instrument
untauglich ist,

m der Ubergang von den
Grundschulen zu den wei-
terfUhrenden Schulen sozial
selektiv ist und Schuiler*innen
aus sozial nicht privilegierten
Schichten benachteiligt,

B die Zuweisung der Schuler*
innen zu verschiedenen
Schulformen nach dem 4.
Schuljahr zumindest zu froh
erfolgt,

B im infegrierten Schulsystem
vielen Schuler*innen eine
erhdhte Bildungsteilhabe
ermoglicht wird,

B den integrierten Schulen
eine Férderung der Schuler
*innen in einem besonderen
MaBe gelingt,

B Lernen an Gesamtschulen
in leistungsheterogenen
Lerngruppen leistungsschwa-
chere Schiler*innen stérkt,
ohne leistungsstarkere Schi-
ler*innen zu hemmen.

GGG NRW und SLV-GE-NRW
empfehlen darum dringend ...

B die Abschaffung der Schul-
formempfehlungen der
Grundschulen,

m die schnellstmdgliche Ein-
fUhrung eines schulscharfen
Sozialindex, der auf den
Merkmalen der die Schulen
tatsdchlich besuchenden
Schuiler*innen basiert, als
Steuerungselement fUr die
Ressourcenzuweisung an die
Schulen und als Grundlage
fUr faire Leistungsvergleiche
zwischen den Schulen,

B die Bereitstellung ausgewie-
sener Ressourcen fUr die
Férderung von Seiteneinstei-
ger*innen in der SlI, beispiels-
weise im Rahmen eines
Ganztagszuschlags wie in
der S|,

B ein Abschulungsverbot fir
Gymnasien und Realschulen
in Verbindung mit der recht-
lichen Moglichkeit, auch
an diesen Schulformen alle
SchulabschlUsse der SI zu
erreichen,

B die Beteiligung der Gymnao-
sien an der Bewdltigung der
gesellschaftlichen Aufgaben
wie Inklusion, Integration und
damit eine Angleichung der
Anteile an den Standorttypen,

B zur Losung aller beschriebenen
Probleme die Weiterentwick-
lung des Schulsystems hin zu
der einen Schule fUr alle mit
den Klassen 1 bis 13, zum Bei-
spiel durch eine schrittweise
Anndherung der Profile aller
Schulformen in NRW.

Text der Untersuchung:
ggg-web.de/
z-nw-publikationen/1409

Schule?® Aktion der Sekundar-
schule Rheinhausen

im Einkaufszentrum
Forum in Duisburg

SCHULE®

Die Initiative Schule®

ist eine Initiative von Gesamt-
schulen in NRW, die ihre Ar-
beit an besonders schwierigen
Standorten leisten. In ihrem All-
tag potenzieren sich die pddao-
gogischen Herausforderungen,
denen sie sich stellen, weshalb
die Initiative sich fUr das Logo
“Potenz Schule mit dem Expo-
nenten 3" entschied.

Die Schulen wollen sich nicht
damit abfinden, dass sie weder
vom Land NRW noch oft von
inren Schulfragern, den Stadten
und Gemeinden die personelle
und materielle UnterstUtzung be-
kommen, die sie fUr ihre schwe-
re Arbeit bendtigen. Drei Cha-
rakteristika machen die Schulen
des Verbundes aus:

Sie sind bunt — wie ihre Schuler-
schaft und die Herausforderun-
gen, die sich daraus ergeben.
Sie sind solidarisch — im Zusam-
menschluss mit den anderen be-
froffenen Schulen in dieser Initi-
afive.
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Nicht nur im Verbund sind sie
stark, die Schulen, die sich hier
zusammengeschlossen haben.
Sie sind stolz auf ihre Starke, die
es ihnen erlaubt, an inren Stand-
orten — wenn auch inzwischen
an den Grenzen ihrer Moglich-
keiten, gute Arbeit zu leisten.

Sie haben beschlossen, durch
den Zusammenschluss unter
dem Dach der GGG NRW auch
inre politische Starke auf- und
auszubauen, denn so geht es
aus Sicht dieser Schulen nicht
weiter.

Die Initiative stellt Forderun-
gen, hat Vorstellungen dazu,
was deren Umsetzung kosten
wurde, und fUhrt seit einem Jahr
regelmdaBig Aktionen durch, um
den Forderungen Aufmerksam-
keit zu sichern.

Weitere Informationen zur
Initiative:
ggg-web.de/nw-schule-hoch-
drei

ggg-web.de/nw-service/

nw-downloads/category/
75?download=1434
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Dieter Zielinski

GGG-SH auch in Zeiten der
Pandemie aktiv

In Schleswig-Holstein dominierte
die Pandemie und deren Aus-
wirkungen auf Schule und Unter-
richt in den letzten Monaten das
Geschehen im Bildungsbereich.
Andere wichtige Themen, wie
zum Beispiel die beabsichtigte
Novellierung der Landesverord-
nung Uber sonderp&dagogische
Férderung mit Konsequenzen fur
die weitere Gestaltung der Inklu-
sionin SH, wurden zurUckgestellt.

Der Landesvorstand der
GGG hat sich mit Presseinforma-
fionen (s. www.ggg-web.de/sh-
aktuell) und Posts auf seinem Fa-
cebook-Account infensiv in die
offentliche Debatte eingeschal-
tet. Unsere wesentlichen Anlie-
gen bestanden darin, dass for
einen optimalen Schutz aller Be-
froffenen gesorgt ist, dass beson-
ders die Bildungsbenachteiligten
in den Blick genommen und un-
terstUtzt werden und dass eine
hinreichende Partizipation von
Schulleitungen, Lehrkraften, El-
tern sowie Schuler*innen erfolgt,
bevor Entscheidungen getroffen
werden. RUckblickend muUssen
wir feststellen, dass auch nach
einem Gesprdch mit der Bil-
dungsministerin Karin Prien (CDU)
im Juni dieses Jahres, das in offe-
ner und freundlicher Atmospha-
re stattfand, unsere Anliegen
nur unzureichend berUcksichtigt
wurden und die Orientierungen
mit falschem Primat erfolgten.

GGG-SH widerspricht Inter-
pretation der Ergebnisse der
IQB-Bildungstrends

Die negativen Ergebnisse der
IQB-Bildungstrends fur Schles-

wig-Holstein im Fach Mathema-
fik und den Naturwissenschaf-
ten, die Ende 2019 publiziert wur-
den, sorgten im Land fur heftige
Schlagzeilen. Als mégliche Ursa-
chen dafir wurden auch von
der Ministerin der integrierte na-
furwissenschaftliche Unterricht
sowie die Binnendifferenzierung
an Gemeinschaftsschulen  6f-
fentlich an den Pranger und in-
frage gestellt. In dem Gesprdch
mit der Ministerin boft sie uns jetzt
an, die Ergebnisse, deren Ursa-
chen und gegebenenfalls dar-
aus zu ziehende Konsequenzen
in einer Klausurtagung gemein-
sam mit inren Expert*innen zu er-
ortern.

Videokonferenzen und Neu-
wahlen - was kommt danach?
Auch der Landesvorstand hat
sich in seiner Arbeit pandemie-
bedingt umstellen muUssen. Wir
haben gelernt, Vorstandssit-
zungen als Videokonferenzen
durchzufGhren, und Gefallen
daran gefunden. Présenzsitzun-
gen werden weiter wichtig blei-
ben, kédnnen in Zukunft aber re-
duziert werden. Einige der von
uns geplanten Veranstaltungen
fUr 2020, unter anderen unser
j@hrlicher Elternkongress sowie
die Fortbildung fUr Schulleiterin-
nen und Schulleiter an Gemein-
schaftsschulen, mussten wir frh
absagen. DurchfUhren wollen
wir neben einer bildungspoliti-
schen Runde noch eine fur Ok-
tober terminierte Mitgliederver-
sammlung, in der ein neuer Lan-
desvorstand gewdhlt werden
soll. Dieter Zielinski wechselt in
den Bundesvorstand. Erfreulich,
dass wir mit Christa von Rein be-
reits eine Nachfolge-Kandidatin
furihn gefunden haben.

ggg-web.de/sh-service/sh-
downloads/category/2427?
download=1435




Der vertrostete Jahrgang -

Corona-Abschluss ohne Rucksicht auf Verluste?

Thorsten Muschinski

Eltern wegen Prifungen
verunsichert

Der Landeselternbeirat der Ge-
meinschaftsschulen in Schles-
wig-Holstein (LEB) hat in einer
landesweiten Umfrage ein Mei-
nungsbild unter den Eltern von
Schulerinnen und Schulern (SuS)
eingeholt, die in diesem Jahr
inren Abschluss machen sollen
beziehungsweise hdatten ma-
chen sollen. Das Ergebnis zeigt
auf dramatische Weise, wie
groB die Verunsicherungen und
Angste der Eltern sind, dass den
SuS erhebliche Nachteile durch
die Corona-Pandemie enfste-
hen. Dies wird auch dadurch
deutlich, dass sich innerhalb
weniger Tage Uber 2.600 Eltern
von Prifungs-SuS an der Umfra-
ge befteiligten.

Massive Ungleichbehandlung
der Schulen

NatUrlich musste der Kontaktun-
terricht aufgrund der aktuellen
Krise zwingend eingeschrénkt
werden und wird sicherlich auch
noch weiterhin eingeschrénkt
bleiben. Aber hierin sehen 75%
aller Eltern ein groBes bis sehr
groBes Problem durch den feh-
lenden Kontakt zu den Lehrkraf-
ten. Dies zeigt sich ebenso darin,
dass Uber 85% der Eltern bei den
PrGfungen groBe / sehr groBe
Nachteile durch die Pandemie
befUrchten. Wegen der sehr un-
terschiedlich weit fortgeschritte-
nen Digitalisierung in den Schu-
len werden die SuS massiv un-
gleich behandelt. Wahrend an

1600
1400

1200

1

Befurchtest du Nachteile bei den Prifungen
durch die Corona Pandemie und deren
Falgen?

624
1 2 3 4

-> keine Nachteile / 5 -> groBe Nachteile

5

Hattest du der von der Bildungsministerin
geplanten Absage der Priifungen
zugestimmt?

| ist mir egal
mja
® ja, aber nicht im Alleingang

rnein
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einigen Schulen auf digitalem
Wege nahezu ,echter” Unter-
richt staftfindet, werden an an-
deren Schulen Arbeitsblatter per
Post versandt oder Leseemp-
fehlungen ausgesprochen. Dies
macht nach aktuellem Stand
einheitliche und vergleichba-
re PrGfungen unmoglich, was
auch Meinung der Eltern ist, die
mit 63% die Prifungen unter den
aktuellen Bedingungen fUr nicht
machbar halten und mit Gber
40% fUr die Absage der Profun-
gen votieren. Dem etwas unge-
schickt vorgebrachten VorstoR
der Bildungsministerin Karin Prien
zur Absage der Prifungen hat-
tfen neben dem Landeseltern-
beirat fast 80% der Eltern zuge-
stimmt. Hierbei wdare ein ande-
rer Weg sicherlich zielfUhrender
gewesen und hatte zudem eine
gewisse Aussicht auf Erfolg ge-
habt.

Unterschiedliche Bewertung
der Info-Politik des Bildungs-
ministeriums

Den Vorwurf vieler Eltern, vom
Bildungsministerium nicht schnell
genug und ausreichend infor-
miert worden zu sein, sowie die
Unzufriedenheit mit den Ent-
scheidungen des Ministerium
kdnnen wir nur bedingt teilen.
Im Gegenteil kann festgestellt
werden, dass in dieser Ausnah-
mesituation das Bildungsministe-
rium sowie die gesamte Landes-
regierung ruhig, besonnen und
angemessen reagiert und neue
Informationen zeitnah verdffent-
licht haben. Es darf hierbei nicht
vergessen werden, dass insbe-
sondere in der Anfangszeit der
Pandemie nahezu stindlich
neue Informationen und Fakten
bekannt wurden, auf die es zu
reagieren galt.
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Mangel an Kooperation
Dennoch ist es bedauerlich,
dass die Elternvertreter in dieser
auch fur uns schweren Zeit ledig-
lich als Informationsempfanger
verstanden wurden und nicht
als Partner, mit denen auf Au-
genhdhe zusammengearbeitet
wird, obwohl das Angebot hier-
fir gemacht wurde. So werden
in anderen Bundesldndern die
Elternvertrefungen aktiv in die
Beratungen und Enfscheidun-
gen mit einbezogen, gemeinsa-
me Erkl&rungen und Informatio-
nen herausgegeben und man
versteht sich dort als ein Team,
das zusammenarbeitet. Wir hof-
fen, das Ministerium wird das
Meinungsbild der Eltern in seine
weiteren Entscheidungen ein-
flieBen lassen, um das Vertrauen
zu starken, dass im besten Sinne
unserer Kinder gehandelt wird.

© Alle Grafiken: Thorsten Muschinski

Wie zufrieden bist du mit den bishrigen

Emtscheidungen des Bildungsministeriums??
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Gesamtschulstiftung

Ingrid Wenzler
Vorsitzende Gesamtschulstifung

Eva Glattfeld  Michael Fink
Kuratorium Gesamt-  Geschdaftsfohrung
schistiffung  Gesamtschlstiftung

Buchbesprechung & Vermischtes

Dr. Chista Lohmann
Redaktion

Nachruf

Horst von Hassel

Stiftung

Gesamischule ,

In der Form einer Stiftung woll-
ten die Grinder*innen, meist
langjahrige GGG-Mitglieder, fior
eine gesicherte finanzielle Basis
fir ihre Akfivitaten sorgen.
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10 Jahre Gesamtschulstittung -

Ingrid Wenzler

Im Jahr 2010 gegrundet, hat sich die Gesamt-
schulstifftung lokal, landes- und bundesweit
durch Akfionen, Broschuren, Beteiligung an To-
gungen und Gesprdchen im politischen Raum
fur ihren Satzungszweck eingesetzt, ,,die Forde-
rung der Bildung und Erziehung, die Durchset-
zung einer gemeinsamen Schule fur alle Schi-
ler*innen, die Férderung der Errichtung und Wei-
terentwicklung von Gesamtschulen* (Safzung §2
Absatz 2).

In KéIn, wo frotz mehrerer Neugrindungen
von Gesamtschulen immer noch j&hrlich zwi-
schen 700 und 1000 Kinder an Gesamtschulen
abgelehnt werden mussen, unterstUtzte die Stif-
fung den Forderverein ,,Inklusive Gesamtschu-
le Dellbrock* seit seiner Grundung im Jahr 2012.
Nach siebenjahriger (!) Arbeit der Erfolg im Jahr
2019: Die Gesamtschule wird selbststéndig und
bekommt eine eigene Oberstufe. Kaum erfolg-
reich gestartet, wiederholt sich das Spiel: der
Kampf fUr eine weitere Gesamtschule, diesmal
im Stadtteil KéIn-Rondorf, wo im Jahr 2020 die
schwarz-grine Ratsmehrheit gegen alle politi-
schen Forderungen aus Stadt und Stadtteil ein
Gymnasium zu errichten beschlossen hat. Ein
Trauerspiel, bei dem wir mit Anderen aber nicht
aufgeben.

Diese und alle weiteren AktivitGten der Stif-
tung kénnen auf inrer Homepage www.gesamt-
schulstiftung.de verfolgt werden.

Die beiden BroschUren, ,,Zeit fUr Kinder. Inklu-
sion braucht Zeit" und ,,50 Jahre Gesamtschule.
Geschichten aus der Schule der Zukunft®, fan-
den ein breites Publikum und positive Resonanz.

Jahrlich im Januar findet die Versammlung
der Gremien mit grundlicher Auswertung der
Akfionen und Erfahrungen sowie Planung der
ndachsten Akfionen statt. Unmittelbar deutlich
wurde der Arbeitsschwerpunkt ,,Abschulungen
beenden”. Entsprechend richtete die Gesamt-
schulstifftung diese Forderung aktuell im Coro-
na-Jahr brieflich an die Landesregierung NRW.
Immerhin entschied das die Landesregierung im
gewunschten Sinn. Doch Abschulungen sind und
bleiben ein Stachel im Fleisch der integrierten
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Schritte ins nachste Jahrzehnt

Schulen, die vielerorts die abgeschobenen Kin-
der aufnehmen mussen, drickt dies doch immer
wieder prdzise die Hierarchie im System aus. Es
reproduziert immer aufs Neue die Tatsache im
Kopf der Eltern und der Lehrkrafte, dass im Miss-
erfolgsfall an Gymnasien oder Realschulen eine
zur Aufnahme verpflichtete ,untere” Schule da
ist, die dennoch Chancen auf Schulerfolg bietet:
die Gesamtschule beziehungsweise ihre Schwes-
tern unter den verschiedenen Bezeichnungen.

Es wdre Uberlegenswert, zu diesem Sach-
verhalt I&énderGbergreifend eine gemeinsame
schulstrukturelle StoBrichtung zu entwickeln.
Kénnte hieraus nicht eine gemeinsame bundes-
weite Kraft der so zahlreichen Gesamtschulen
und integrierten Schulen erwachsen, die besagt,
wir stehen nicht ,,unter* den abgebenden Schu-
lene Wir erwarten von der Politik, dies zu respek-
fieren. Alle Schulformen muUssen die Kinder, die
sie zu Beginn der Sekundarstufe aufgenommen
haben, bis zu einem Schulabschluss beschulen.

Dass dieses Ziel schnell und einfach zu er-
reichen sei, davon gehen wir nicht aus. Es wird
groBe und, wie bisher schon, kré&ftige und recht
gewiefte Widerst@nde geben, offene, unter der
Hand, mit moralischem Druck, selbst wenn die
Schulgesetze entsprechend gedndert wirden.
Damit ist sicher zu rechnen. Unser Selbstbewusst-
sein und unsere Schlagkraft k&dnnte eine solche
Aktion vorantreiben. Als gesamte Communi-
ty politisch an diesem Strang zu ziehen kénnte
der einzelnen Schule, den Schulen eines Ortes
klare RUckendeckung geben, immmer unter dem
gemeinsamen Moftto Kein Zwischeneinstieg!
Wir sind die Schule ab Klasse 5 beziehungsweise
7 (in Berlin) bis zum Abschluss.

Wird mit einer solchen gemeinsamen StoB-
richtung der sehr groBen Zahl integrierter Schul-
formen nicht bundesweit eine politische Kraft
entfaltet, das Selbstgefuhl positiv beeinflusst, der
Zusammenhalt der Schulen gestérkt und unser
Gewicht genutzt werden? In der Gesamtschul-
stifftung halten wir eine solche Kampagne fur
einen sinnvollen ndchsten gemeinsamen Schritt
auf dem noch langen Weg bis zur Erreichung der
einen Schule fur alle Kinder.




Dr. Christa Lohmann

Das vorliegende Beiheft ist
eine faktenreiche, proble-
morientierte Publikation zur
Bildungssituation heute.

In der BroschUre wird immer wie-
der mit Vorschldgen, Empfeh-
lungen und Forderungen darauf
hingewiesen wird, dass die Lern-
und Bildungssituation der in ver-
schiedener Hinsicht benachtei-
ligten Kinder und Jugendlichen
verbessert werden kann und
muss. Sie ergénzt und bestatigt
auf hervorragende Weise, was
das jetzige Magazin der GGG
fUr seine Leserschaft aufberei-
tet hat.

Besonders erwdhnenswert ist
eingangs das Editorial. Die Her-
ausgeber stellen hier Fakten zu-
sammen, die durch die teils ein-
ander widersprechenden rasch
wechselnden Tagesgescheh-
nisse leicht in Vergessenheit ge-
raten kdnnen. Es sind die politi-
schen und bildungspolitischen
Entscheidungen zu Schulschlie-
Bungen und -6ffnungen, die
darin abgebildeten Machtdy-
namiken, ferner was Wissen-
schaftlerfinnen und andere
Fachorganisationen an Positio-
nen und Empfehlungen vorge-
legt haben. Ein berechtigt kriti-
scher Blick fallt auf den Umgang
mancher Medien - Bild — mit wis-
senschaftlichen Erkenntnissen.
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,Langsam vermisse

ich die Schule....”

Der vorletzte Abschnitt im Editori-
al widmet sich der Vorschau der
nachfolgenden BeitrGge, bevor
esim letzten sehr verdienstvollen
Abschnitt den Hinweis auf eine
Dokumentation des Deutschen
Jugendinstitutes gibt, die sich
mit dem Thema ,,Gewalt gegen
Kinder und Frauen, Leben in der
Familie" befasst.

Mit dem Titel ,,Langsam ver-
misse ich die Schule ..." frifft das
Beiheft den Kern der durch die
Coronckrise deutlich geworde-
nen Defizite unseres Schulwe-
sens und Schulsystems. Die ver-
schiedenen Artikel werden unter
zwei Hauptthemen subsumiert:

B Wie erleben Schiler*innen,
Eltern und PGdagogisches
Personal die mit dem ,,Fern-
unterricht” verbundenen
Herausforderungen?2 und

B Schulische Handlungsfelder
wdahrend und nach der Pan-
demie.

Daraus einige Kostproben:

Eine wichtige Erkenntnis aus
dem Beifrag von St. G. Huber
& Ch. Helm, ,Lernen in Zeiten
der Corona-Pandemie", be-
zieht sich auf die benachteilig-
ten Schiler*innengruppen, ,die
nicht primdar aufgrund fehlender
technischer Ausstattung oder
fehlender elterlicher Unterstit-
zung zurickbleiben, sondern ins-
besondere aufgrund fehlender
Fahigkeiten zum selbstgesteuer-
ten Lernen und zur Selbstorgani-
sation des Tagesablaufs” (Edito-
rial, S. 24).

Selbstreguliertes Lernen als
Form der individuellen Foérde-
rung, thematisiert von Ch. Fi-
scher, Ch. Fischer-Ontrup & C.

Schuster in ,Individuelle Férde-
rung und selbstreguliertes Ler-
nen", zielt auf Lernstrategien
und deren Relevanz fUr den
Lernprozess einschlieBlich davon
abgeleiteter , konkreter Hand-
lungsoptionen fUr die schulische
Praxis im Kontext des Prdsenz-

und Fernunterrichts’".

Aus den Befunden einer
Schulerfinnenbefragung zum
,Fernunterricht* von Wacker,
Unger & Frey in ihrem Beitrag
»Sind doch Corona-Ferien, oder
nicht2" geht hervor, dass die
Lernenden in der nicht-schuli-
schen Arbeitssituation vor allem
die mangelnde Kommunikation,
unzureichende RUckmeldungen
und fehlende Unterstitzung be-
klagen (S. 91).

Was aus vielen Beifrdgen
gefolgert werden kann, ist die
Chance, wie sie GEW-Vor-
standsmitglied |. Hoffmann -
wenn auch als Frage - formu-
liert: die Pandemie als , Kataly-
sator fOr Schulreformen® zu nut-
zen (Editorial, S. 25).

Der Erziehungswissenschaft-
ler E. Klieme beschdaftigt sich hier
mit gutem Unterricht besonders
unter den Einschrdnkungen der
Pandemie. Gute Schulen dekla-
rieren Forderung klar als Form
der Anerkennung und entwi-
ckeln Konzepte, , die systema-
fische kognitive Férderung ge-
nauso wichtig nehmen wie psy-
chosorziale UnterstGtzung". Klie-
me fordert, ,den Diskurs Uber
fordernden Unferricht ,nach
Corona' schulartUbergreifend
zu fUhren” (S. 132).

Mein Fazit:
Eine Uberaus lohnende Lektire.
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~Ich bin die Neue” GGG-Corona-Maske

Konstanze Schneider

Wer GGG-Corona-Masken erwerben mdchte, kann
diese unter ChrisGramm@ggg-web.de per Mail be-
Der Aufruf im Heft 2020/0 ,,Die Schule fur alle* hat  stellen. Eine Maske kostet 10 Euro inkl. Versand.
mich motiviert, mich fUr das Redaktionsteam des
GGG-Magazins zu melden. Ich bin seit vielen Jah-
ren GGG-Mitglied, habe einige Jahre im Landes-
vorstand Hessen mitgearbeitet und freue mich, nun
wieder etwas fir meinen Uberzeugungsverband tun
zu kdnnen. Als ehemalige Lehrerin und Schulleite-
rin mehrerer Integrierter Gesamtschulen in Offen-
bach, Wiesbaden und Frankfurt habe ich mich im
Ruhestand als Coach und Beraterin selbststéndig
gemacht. Die Redakfionsarbeit ist eine Bereiche-
rung meiner Tatigkeit.

Ankindigung

Die Landesverbdnde Hessen und Saarland organisieren vom 11. bis 14. 10. 2021 wieder eine Tagung. Dies-
mal mit Schulbesuchen in der Alemannenschule in Wutéschingen und anschlieBend im Institut Beatenberg/
Schweiz, wo wir auch tagen, und Schulgruppen an ihren Konzepten arbeiten kénnen.
RUckfragen/Anmeldungen bei IngridBurowHilbig@ggg-web.de

° furalle Liebe Leserin, lieber Leser,
DieSchule

wir, die Mitglieder der Redaktion, hoffen, dass Ihnen und Euch auch
die Nummer 1 unseres neuen GGG-Magazins gefdillt.

Uns alle hat die Corona-Pandemie bei der Arbeit Uberrollf und so
ist es kein Wunder, dass dieses Magazin hier auch einen Schwerpunkt
setzt. Immerhin hat die Lage den Bundesvorstand gezwungen, die mit
Herzblut vorbereitete Bundesarbeitstagung und auch die Mitglieder-
versammlung, die beide fir Anfang November geplant waren, vorerst
zu verschieben. Allerdings wollten wir es nicht beim Krisenmanagement
belassen. So beanspruchen denn auch schulpolitische und pddago-
gische Perspektiven, die Uber Corona hinausweisen, einen angemes-
senen Raum — und laden zur Diskussion ein. Und dann beginnt fir die
Redaktion ja auch schon die Arbeit am folgenden Heft.

Unverandert gilt: Fir die ndchsten Ausgaben suchen wir Menschen,
die Lust haben, in unserem Team mitzuarbeiten und daran mitzuwirken,
die Anliegen der GGG immer wieder in die Offentlichkeit zu tragen und
damif zu starken.

Wenn Sie interessiert sind, nehmen Sie doch Konfakl mit uns auf,
die Kontaktdaten finden Sie im Impressum.

FOr das Redaktionsteam

Rainer Dohlhous(:
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Horst von Hassel
verstarb im Alter von 92 Jahren

Sein gréfiter Erfolg: die Anerkennung der Gesamtschul-Abschliisse
gegen Widerstéinde in der KMK
Er war stolz auf das Bremische Schulgesetz von 1975, das er als Biirgerschaftsabgeordne-
ter mafsgeblich mitgestaltete. Zu seinen gréfSten politischen Erfolgen gehérte ebenso, dass
er als Bildungssenator in der Kultusministerkonferenz (KMK)} die bundesweite Anerkennung
der Gesamtschul-Abschliisse gegen grofse Widerstinde durchsetzte. Bis ins hohe Alter stritt
er energisch fiir die Gesamtschule als Schule des gemeinsamen Lernens und setzte sich
zudem friedenspolitisch fiir Abrlistung ein: Der friihere stellvertretende GGG-Bundesvorsit-
zende Horst von Hassel — er hatte diese Funktion von 1982-90 inne — verstarb Anfang Juni
im Alter von 92 Jahren in Bremen.

Sein Leben lang war der Pddagoge und spétere Schulleiter ein dialogfdhiger, aber auch streit-
barer politischer Mensch mit festen Uberzeugungen, fiir die er mit geradem Riicken einstand.
Dabei wusste er, wofiir er warb. Denn er wirkte von 1967 bis 1971 an der Heinrich-Heine-Schule in
seiner Heimatstadt Bremerhaven beim Aufbau eines Gesamtschulversuchs verantwortlich mit.

Sein wichtigstes Ziel: die Gesamtschule fiir alle
Chancengleichheit und Chancengerechtigkeit waren flir ihn keine leere Formel, jedes Kind sollte
zu seinem gréfstmdéglichen Erfolg geftihrt werden. Das geht eben nur in der Gesamtschule als
Schule fir alle Kinder, in der die Kinder nicht mehr in verschiedene Schulformen sortiert werden.
Auch wenn in der Bildungspolitik leider so manche Rolle riickwdrts vollzogen wurde: Horst von
Hassel hoffte bis zuletzt, dass die demokratische Schule nach dem Vorbild Finnlands eines Tages
das vielgliedrige Schulsystem in Deutschland ablést.

Das GEW-Urgestein mit iiber 70jdhriger Mitgliedschaft forderte seine jiingeren Kolleginnen
und Kollegen dazu auf, sich unangepasst nicht alles bieten zu lassen, sondern die Bildungs- und
Gesellschaftspolitik kritisch zu begleiten. Da hatte Horst von Hassel so seine eigenen Erfahrun-
gen gemacht. Offenbar um eigene Fehler als Bildungssenator zu verdecken, erkldrte der einst
SPD-Linke Henning Scherf 2002, das bremische PISA-Ergebnis sei die Quittung flir die Bildungs-
politik, die die SPD seit 1947 in Bremen zu verantworten habe. Dies kommentierte von Hassel
unter anderem mit den Worten: ,Wenn Herr Scherf allerdings einrdumen wollte, dass die Ur-
sachen flir das PISA-Desaster nach 1990 zu suchen sind, weil im Bildungsbereich nur gespart
wurde und halbherzige Zugestéindnisse an biirgerliche Koalitionspartner zu einem strukturellen
Durcheinander fiithrten, dann wiirde ich ihm nicht widersprechen”.

Sein Tod: ein bleibender Verlust fiir die GGG
Es blieb aber nicht bei diesem Widerspruch: Horst von Hassel zog nach 40jéhriger Mitgliedschaft
in der SPD die Konsequenz und verliefs die Partei. Weil jetzt in Partei und Senat andere Politiker
wirken, gelang es einem befreundeten friiheren Senator, ihn wenige Monate vor seinem Able-
ben davon zu iiberzeugen, wieder der Partei beizutreten. Der Tod hindert den Exponenten einer
fortschrittlichen Bildungspolitik daran, sich wieder mehr politisch einzumischen.

Die GGG trauert um einen Verfechter moderner Schulstruktur.
Horst von Hassel bleibt Vorbild fiir die Forderung nach der Schule der Zukunft:

die eine Schule fiir alle!

HERMANN PAPE
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